*BURMISTRZ
GMINY | MIASTA

Czarwionka-Leszozyny Zarzadzenie Nr527/13
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka - Leszczyny
Z dnia 29 listopada 2013 roku

W sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan

publicznych Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny wspieranych z budzetu
gminy w 2013 roku.

Na podstawie:

— art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 213 r, poz. 594 z pbdzn. zm.),

— art.11 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .,
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r.,
nr 234 poz. 1536 z p6zn. zm.),

— art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku — o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 885) z p6n. zm.;

- W zwigzku z Uchwatg Nr XXXIV/456/13 Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach z dnia 25 pazdziernika 2013 roku w sprawie uchwalenia
Rocznego Programu Wspdipracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacie przez organizacje
pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r., o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2010 r., nr 234 poz. 1536 z pdzn. zm.), zadan publicznych
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny wspieranych z budzetu Gminy
i Miasta realizowane w nastepujacych obszarach:

1) Zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

al organizacja programéw profilaktycznych wraz z formami wypoczynku dia
dzieci i mtodziezy, poprzez realizacje zadan z zakresu profilaktyki
i rozwigzywania probleméw uzaleznien, na rzecz propagowania trzezwego
stylu zycia. Zadania realizowane w ramach tych dziatan muszag by¢ zgodne
z zadaniami okreslonymi w Gminnym Programie Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2014 rok.

2) Zadania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego:

al organizacja dla mieszkancéw gminy integracyjnych imprez kulturalnych
o charakterze regionalnym;

b/ organizacja $rodowiskowych imprez kulturalnych dla mieszkancow
gminy.

3) Zadania w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci:

al organizacja przedsiewzie¢ i programow w zakresie przygotowania
miodziezy do zapoznania sie z prowadzeniem ratownictwa
przeciwpozarowego i ochrony ludnosci przed zagrozeniami pozarowymi.
Prowadzenie zaje¢ szkoleniowych w tym zakresie, zawodow itp.
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4) Zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
al organizacja imprez w zakresie kultury fizycznej dla mieszkancow gminy,
zaréwno na terenie gminy, jak i poza jej granicami:

b / organizacja turniejéw i zawodow rekreacyjnych dla mieszkarncow gminy.

5) Zadania w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych
rodzin i oséb:

a/ organizacja przedsigwzie¢ majacych na celu pomoc rodzinom
najubozszym z terenu gminy.

6) Zadania w zakresie dzialalnosci wspomagajacej rozwdj
gospodarczy, w tym rozwoéj przedsiebiorczosci:

al organizacja przedsiewzie¢ w zakresie wdrazania programéw pobudzania
przedsiebiorczosci. Prowadzenie zaje¢ szkoleniowych w tym zakresie,
konkurséw, akcji promocyjnych itp.

7) Zadania w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego:

al organizowanie kampanii wraz z akcjami informacyjno - edukacyjnymi dla
mieszkancéw gminy.

2. Ogtoszenie o konkursie winno mieé tresé okreslong w Zatgczniku do
niniejszego Zarzadzenia.

§2

Tre$¢ niniejszego Zarzadzenia nalezy zamiesci¢ w Biuletynie Informac;ji
Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka -
Leszczyny, na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka — Leszczyny
oraz Dzielnic i Sofectw.

§3

Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Petnomocnikowi ds. Planowania
Rozwoju i Gospodarki - mgr Grzegorzowi Wolnikowi.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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BURMISTRZ

GMINY i MIASTA
‘onka-Leszczyny Zatacznik
Gzerw Do Zarzadzenia
Nr 527/13

Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka - Leszczyny
z dnia 29 listopada 2013 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE OFERT NA DOTACJE W 2014 roku

W zwiazku z Uchwata Nr XXXIV/456/13 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 25 pazdziernika 2013 roku w sprawie uchwalenia Rocznego Programu
Wspétpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku
publicznego na 2014 rok

Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka — Leszczyny

ogtasza OTWARTY KONKURS OFERT dla organizacji pozarzadowych i innych
podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r., nr 234 poz. 1536 z pdzn. zm.) na
realizacje zadan publicznych Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny wspieranych
w formie dotacji z budzetu Gminy i Miasta w 2013 roku.

1. Konkurs obejmuje nastepujace rodzaje zadan:
1) Zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

al organizacja programéw profilaktycznych wraz z formami wypoczynku dla
dzieci i miodziezy, poprzez realizacie zadan =z zakresu profilaktyki
| rozwigzywania probleméw uzaleznien, na rzecz propagowania trzezwego stylu
zycia. Zadania realizowane w ramach tych dziatan muszg byé zgodne
z zadaniami okreslonymi w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na 2014 rok.

2) Zadania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego:

al organizacja dla mieszkancow gminy integracyjnych imprez kulturalnych

o charakterze regionalnym;

b/ organizacja srodowiskowych imprez kulturalnych dla mieszkarncow gminy.

3) Zadania w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci:

al organizacja przedsiewzie¢ i programoéw w zakresie przygotowania mtodziezy
do zapoznania sie z prowadzeniem ratownictwa przeciwpozarowego i ochrony
ludno$ci przed zagrozeniami pozarowymi. Prowadzenie zaje¢ szkoleniowych
w tym zakresie, zawodoéw itp.

4) Zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

al organizacja imprez w zakresie kultury fizycznej dla mieszkancow gminy,
zarowno na terenie gminy, jak i poza jej granicami;

b/ organizacja turniejow i zawodow rekreacyjnych dla mieszkancow gminy.




5) Zadania w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i osob:

al organizacja przedsiewzie¢ majacych na celu pomoc rodzinom najubozszym
Z terenu gminy.

6) Zadania w zakresie dzialalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy,
w tym rozwdj przedsiebiorczosci:

al organizacja przedsiewzie¢ w zakresie wdrazania programéw pobudzania
przedsigbiorczoSci. Prowadzenie zaje¢ szkoleniowych w tym zakresie,
konkurséw, akceji promocyjnych itp.

7) Zadania w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego:

al organizowanie kampanii wraz z akcjami informacyjno - edukacyjnymi dla
mieszkancéw gminy.

Na przedstawione do realizacji zadania proponuje sie przeznaczy¢ jako wsparcie
w formie dotacji $rodki publiczne w wysokosci:

® nazadania w obszarze 1 — 50 000,00 zt.
¢ na zadania w obszarze 2 — 46 000,00 zt.
® nazadania w obszarze 3 — 5 000,00 zt.
® nazadania w obszarze 4 — 10 000,00 zt.
® nazadania w obszarze 5 — 20 000,00 zt.
® na zadania w obszarze 6 — 10 000,00 zt.
® nazadaniawobszarze 7 - 9 000,00 zt.

Razem wysokos$¢ $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadan

wynosi 150 000,00 zi.

W zaleznoéci od wysokosci kwot pochodzacych z budzetu Gminy o jakie beda ubiegaé
si¢ organizacje pozarzadowe i inne podmioty na realizacje zadan, Gmina zastrzega
sobie prawo do dokonania przeniesien $rodkéw publicznych pomiedzy poszczegoinymi
obszarami.

3.

Zlecenie realizacji zadan publicznych bedzie miato forme wspierania tych zadan
poprzez udzielenie dotacji na ich dofinansowanie.

Dotacje mogg otrzymaé organizacje pozarzadowe, ktdre nie majg zalegtosci
finansowych wobec Gminy z tytutu weczeéniej udzielonych dotaciji.

Organizacje pozarzadowe, ktére otrzymaty dotacje w latach ubiegtych, ponownie
mogg otrzymac dotacje, jezeli prawidiowo rozliczyly wczesniejsze dotacje
i uzyskaty zaakceptowanie sprawozdania koricowego.

Oferta konkursowa powinna zawierag:



® szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do
realizaciji,

® termin i miejsce realizacji zadania publicznego,
e kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,

® informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajgcego oferte
w zakresie, ktérego dotyczg Zadania,

¢ informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych
Zapewniajacych wykonanie zadania,

® informacje o wysokosci $rodkéw wiasnych finansowych oraz $rodkow
finansowych uzyskanych na realizacje danego zadania z innych zrodet,

¢ informacje o niefinansowym wkiadzie wlasnym osobowym (wolontariat)
i rzeczowym,

® deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania,

® oswiadczenie o nie prowadzeniu odpfatnej dziatalnosci pozytku
publicznego i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego
przedmiotu dziatalnosci.
Ponadto do oferty nalezy dotaczyé nastepujace dokumenty:

® kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru
lub ewidencji. Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym
| prawnym, niezaleznie od tego , kiedy zostat wydany,

® obowigzujacy statut, poswiadczony przez oferenta wraz z o$wiadczeniem
0 jego aktuainosci na dzien skfadania oferty,

¢ informacje, czy oferent/oferenci przewidujg realizowac¢ zadanie publiczne
w trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 6§ 7 Ustawy z dn. 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

® o$wiadczenie o zapoznaniu sie z warunkami udziatu w konkursie,

® W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow
sktadajgcych oferte wspélng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (-6w).

7. Ramowy wzér oferty realizacji zadania publicznego stanowi Zatacznik Nr 1 do
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r,,
W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. z 2011 roku Nr 6 poz. 25) | jest dostepny bezposrednio w Wydziale
Rozwoju Gminy i Miasta Czerwionka — Leszczyny lub drogg elektroniczng na
stronie www.pozytek.gov.pl.

8. Do oferty nalezy dotaczyé wymagane rozporzgdzeniem zatgczniki.

9. Podmioty, ktore sktadaja kilka ofert w konkursie powinny ztozy¢ kazdg oferte
w odrebnej kopercie, z odrebnym kompletem zatacznikow.,




10. Terminy realizacji zadan we wszystkich obszarach od 1 lutego do 31 grudnia
2014 roku.

11. Szczegétowe warunki realizacji oraz rozliczenia zadania zostang okreslone
w umowie o wykonanie zadania publicznego.

12. Oferte konkursowg na realizacje objetych konkursem zadan nalezy ztozy¢:
® w zamknietej kopercie z oznaczeniem obszaru i nazwy zadania,
e w formie pisemnej, w nieprzekraczalnym terminie _do dnia 20 _grudnia

2013 r., z adnotacjg ,,Otwarty Konkurs Ofert na dotacje w 2014 roku”.
Oferty ztozone po dniu 20 grudnia 2013 roku nie beda rozpatrywane,

® w Sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka — Leszczyny, przy
ul. Parkowej nr 9.

13. Dopuszcza sie uzupetnienie brakow formalnych w ofertach w terminie do dwéch

dni od dnia wezwania do uzupetnienia tych brakéw. Wezwanie takie moze
nastapi¢ takze telefonicznie.

14. Do przeprowadzania Otwartego Konkursu Ofert Burmistrz Gminy i Miasta
Czerwionka — Leszczyny powota Komisje Konkursowa.

15. Oferty na realizacje poszczegélnych zadan zostang rozpatrzone do dnia
31 stycznia 2014 roku.

16.Przy rozpatrywaniu ofert Komisja uwzgledniata bedzie tylko takie wydatki, ktére
gwarantujg prawidtowa realizacje zadania.
Komisja nie bedzie uwzgledniata nastepujgcych wydatkow:
1) zwigzanych z prowadzeniem biura i administracj,
2) kosztow koordynatora projektu lub ksiggowego rozliczajacego dotacje,
3) kosztow utrzymania rachunku bankowego,
4) kosztéw sporzadzenia materiatéw sprawozdawczych,
5) zwigzanych z finansowaniem rozwoju sportu w obszarze wspierania
| upowszechniania kultury fizyczne;j.

17. Przy rozpatrywaniu ofert oceniana bedzie w szczegdlnosci:
1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego,
2) kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
Zakresu rzeczowego zadania,
3) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktorych realizowane bedg zadanie publiczne,
4) planowany udziat srodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzacych
z innych zrodet na realizacje zadania publicznego,
o) planowany niefinansowy wklad wtasny rzeczowy i osobowy, w tym
swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng czionkdw,
6) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w przypadku organi-
zacji, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne biorac

pod uwage rzetelnoSC i terminowo$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych
na ten cel srodkow.




18. Szczegotowy tryb i kryteria stosowane przy ocenie wyboru ofert sg nastepujace:

Lp. Kryterium Punkty Max.
punktacja
1 2 3 4
1. | Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego — baza, loka- 1-5 5
lowa, sprzet.
2. |Kalkulacja kosztéw - ocena zasadnosci wysokosci wnio- 1-5 5
Skowanych srodkéw, 0szczedno$¢ w realizacji zadania.
3. |Proponowana jako$é wykonania zadania 1-5 5
4. | Kwalifikacje osob, ktére realizowaé beda zadanie publ. 1-5 5
5. |Planowany udziat $rodkéw finansowych wiasnych lub
srodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje
zadania publicznego: 15-30 30
e 5%-10% =15 pkt.,
o 11 %-15% =20 pkt.,
o 16 % - 20 % = 25 pkt.,
» powyzej 21 % - 30 pkt.
6. |Planowany przez organizacje pozarzadows niefinanso- 0-10 10
wy wktad wtasny osobowy i rzeczowy, w tym swiadcze-
nia wolontariuszy i praca spoteczng cztonkow.
7. |Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych
w przypadku organizaciji pozarzgdowej , ktére w latach
poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne:
(solidno$¢, doswiadczenie w realizacfi podobnych| 0-10 10
przedsiewzigc¢, pewnosc, tradycje we wspofpracy).
o rzetelnosé - 3 p.
e terminowosé - 3 p.
* _sposoéb rozliczenia otrzymanych $rodkéw — 4 p.
8. |Kompletnos¢, jakosé, poprawnosé matematyczna i czy- 1-5 5
telno$¢ graficzna sporzadzenia oferty.
9. |Ocena proponowanego do realizacji programu| 0-10* 10 */
profilaktycznego */.
Razem punktacja dla zadan Nr2-5:| 20-75 75
Razem punktacja dla zadania Nr 1 :| 20 - 85 */ 85 */

*/ - dot. Zad. Nr 1

Aby otrzyma¢ dotacje oferty dla zadan Nr 2 - 5 musz

punktéw, ktéra wynosi 38, a dla zadania Nr 1 minimalna liczba punktéw wynosi 43.

19.Zaopiniowane przez Komisje Konkursow.
wysokos$cig dotacji, ktére otrzymaty co najmniej minimalng

g otrzymac¢ minimalng liczbe

g oferty wraz z proponowang
liczbe punktow

zostang ujete w rankingu ofert i przekazane do zatwierdzenia Burmistrzowi
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. Ranking ofert wraz z proponowana kwota
dotacji zawiera rekomendacje do przyznania dotacji lub uzasadnienie

w  przypadku propozycji  odrzucenia oferty.

Ostatecznego

wyboru




najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznane; dotac;ji
dokonuje Burmistrz.

20.Burmistrz ogtasza wyniki otwartego konkursu ofert i zawiera umowe z pod-
miotami, ktérym przyznano dotacje.

21.Minimainy udziat wktadu wiasnego finansowego wynosi 5 % w catkowitym
koszcie realizacji zadania, ktory stanowi sume kwot dotacji, Srodkéw finansowych
wiasnych, srodkow finansowych z innych zrédet oraz wkiadu osobowego (w tym
$wiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkow).

22. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

23.Dopuszcza sie mozliwosé Przyznania nizszej wartosci dotacji niz wnioskowana.

Doprecyzowanie warunkéw i zakresy realizacji zadania publicznego uwzglednia
proponowane tresci merytoryczne sktadanej oferty. W takim przypadku, po
telefonicznym powiadomieniu przez Przewodniczgcego Komisji Konkursowe;
zaktualizowany harmonogram i kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji
zadania do wielkosci Przyznanej dotacji nalezy przedtozyé w ciagu 2 dni,
w Sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. Niedopetnienie
tego obowigzku w w/w. terminie traktowane bedzie jako rezygnacja z dotaciji.

24.W 2013 roku Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny zlecita realizacje w formie
wspierania nastepujgce zadania publiczne:
- dziatania w obszarze ochrony i promocji zdrowia,
- dziatania w obszarze kultury i sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,
- dziatania w obszarze upowszechniania kultury fizycznej, sportu i rekreaciji,
- dziatania w obszarze ratownictwa i ochrony ludnosci,
- dziatania w obszarze pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb.

Na realizacje tych zadan z budzetu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
w 2013 roku przekazano ogéing kwote dotacji w wysokosci: 103 550,00 zi.

25. Burmistrz Gminy i Miasta zastrzega sobie prawo nie rozstrzygniecia konkursu.

i Miaste

niszewski




