- RADA MIEJSKA

. WCzerwionce - Leszczynach

Uchwala Nr V1/38/2000

Rady Miejskiej w Czerwionce—Leszczynach
z dnia 18 maja 2000r.

W sprawie nadania statutu Bibliotece Publicznej
w Czerwionce-Leszczynach

Na podstawie art. 8 ust. 2 Pkt 2, art.11 ust. 1, art. 19 ust. 2 ustawy z dnia
27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz.U.Nr 85, poz. 539 z poin. zm.) oraz art. 7
ust. 1 pkt 9, art. 18 ust. ] ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie gminnym
(tekst jednolity z 1996r. Dz.U.Nr | 3, poz. 74 z péin. zm.), na wniosek Zarzqdu
Gminy i Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisje Oswiaty i Kultury,
Rada Miejska uchwala:

§1.
Ustala si¢ dla biblioteki, bedacej instytucja kultury, nazwe w brzmieniy:
,-Biblioteka Publiczna w Czerwionce—Leszczynach”, zwanej dalej »-Bibliotekg™.

§ 2.
1. Bibliotece nadaje sie statut, w brzmieniu zalacznika do niniejszej uchwaty.
2. Statut Biblioteki, nadany uchwata Nr 27/91 Rady Miejskiej w Leszczynach
z dnia 30 kwietnia 1991r. traci moc w dniu wejdcia w zycie tejze uchwaty.

§ 3. -
Z dniem wej$cia w zycie uchwaly traci moc regulamin korzystam'ayz Biblioteki,
przyjety uchwata Nr 35/91 Rady Miejskiej w Leszczynach z dnia 11 czerwca

1991r. Zastepuje go stosowny regulamin, nadany przez Dyrektora Biblioteki
W trybie art. 14 ust.4 w/w ustawy o bibliotekach.

§ 4.
Zmiana wprowadzona niniejsza uchwalg podlega zgloszeniu do Rejestru
Instytucji Kultury prowadzonego przez Burmistrza Gminy i Miasta.

§ 5.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Gminy i Miasta oraz Dyrektorowi
Biblioteki.

§ 6.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2000r. i podlega ogloszeniu
w gazecie lokalnej , KURTER”.

.
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RADA MIEJSKA

w Czerwionce - Leszezynach

Zatacznik do Uchwaly
Rady Miejskiej Nr V1/38/2000
z dnia 18 maja 2000r.

Statut

Biblioteki Publicznej
w Czerwionce-Leszczynach

L. Postanowienia ogélne.

§ 1.

Biblioteka Publiczna w Czerwionce-Leszczynach zwana dale;j ,,Biblioteka™

zostala utworzona na mocy Uchwaly, jest instytucja upowszechniania kultury
1 dziata na postawie :

1/ ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539
Z poézn. zm.),

2/ ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. Nr 120 z 1997r. poz. 721 z p6zn. zm)),

3/ ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. Nr 13
z 1996r., poz. 74 z p6zn. zm.),

4/ niniejszego statutu.

§ 2.
Siedziba Biblioteki jest miasto Czerwionka-Leszczyny ul. 3 Maja 15, a terenem
dziatalno$ci Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny.

§ 3.
Organizatorem Biblioteki jest Gmina Czerwionka-Leszczyny, ktora zapewnia
warunki jej dziatalnosci i rozwoju na poziomie odpowiadajacym jej zadaniom
1 wymogom wspélczesnosci.

§ 4.

Biblioteka posiada osobowos¢ prawna i jest wpisana do rejestru instytucji
kultury prowadzonego przez organizatora.




§5.
Biblioteka wchodzi w skiad ogélnokrajowej sieci biblioteczne;.

§ 6.

Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia Biblioteki sprawuje Biblioteka
Powiatowa utworzona dla Powiatu Rybnickiego.

W sprawach wykraczajacych poza mozliwosci organizacyjne Biblioteki
Powiatowej, Biblioteka moze bezposrednio korzysta¢ z pomocy biblioteki
pelniacej w woj. Slaskim ustawowe finkcje wiasciwe dla wojewoddzkiej
biblioteki publiczne;.

§7.

Biblioteka uzywa pieczeci z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby oraz
pieczgci okraglej zawierajacej posrodku wizerunek orta w koronie, a w otoku
napis: Biblioteka Publiczna w Czerwionce-Leszczynach.

I1. Cele i zadania Biblioteki.

§ 8.

Biblioteka shizy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oSwiatowych,
informatycznych i kulturalnych spotecznosci gminy i miasta oraz uczestniczy
w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1/ gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i ochrona materialow
bibliotecznych ze szczegblnym uwzglednieniem materiatow dotyczacych
wlasnego regionu,

2/ pelnienia funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficzne;j na terenie
gminy i miasta,

3/ udostepnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie
wypozyczen migdzybibliotecznych z uwzglednieniem potrzeb czytelnikow
gminy 1 miasta, a takze chorych i niepelnosprawnych,

4/ prowadzenie dziatalno$ci popularyzatorskiej i edukacyjnej w zakresie wiedzy
O regionie ze szczegdlnym uwzglednieniem gminy i miasta,

5/ organizowanie réznego typu imprez popularyzujacych wiedze, kulture,
ksiazke i czytelnictwo,

6/ doskonalenie zawodowe pracownikéw Bibliotek,

7/ doskonalenie form i metod obshugi uzytkownikéw Biblioteki poprzez
wykorzystywanie mozliwosci technicznych w tej dziedzinie,
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8/ wnioskowanie o nagrody, wyréznienia i odznaczenia dla dziataczy kultury,
9/ opracowanie i gromadzenie materiatéw bibliotecznych stuzacych zwalczaniu
uzaleznien i patologii spolecznych,
10/ tworzenie i udostgpnianie wlasnych baz danych katalogowych,
bibliograficznych oraz organizowanie dostepu do baz zewngetrznych.

§9.
Biblioteka moze realizowa¢ nastepujace zadania:

1/ wspélpraca migdzynarodowa w dziedzinie kultury, czytelnictwa 1 wymiana
informacji,

2/ promocja Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,

3/ wspieranie dziatalno$ci kulturalne;j realizowanej przez inne podmioty na
terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,

4/ wspieranie dziatalno$ci kulturalnej realizowanej przez inne instytucje kultury
poza granicami Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,

5/ prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i wydawniczej w dziedzinie kultury,
w szczego6lnosci poprzez aktywne wykorzystanie mediow lokalnych,

6/ edukacja kulturalna w placéwkach Biblioteki, szkotach i przedszkolach,

7/ inne dziatania dla zaspokojenia potrzeb spolecznosci gminy i miasta w
zakresie dziatalnosci bibliotek oraz realizacji ogolnokrajowe;j polityki
biblioteczne;j.

§ 10.

Biblioteka w ramach swojej dziatalnosci statutowej wspoldziata w szczegdlnosci

Z nastgpujacymi instytucjami:

- bibliotekami wchodzacymi w skiad ogolnokrajowej sieci biblioteczne;j,

- bibliotekami innych sieci,

- placéwkami o§wiatowymi,

- zakladami pracy, zwiazkami zawodowymi, klubami i innymi organizacjami,

- innymi instytucjami kultury, ze szczegélnym uwzglednieniem Miejskiego
Osrodka Kultury w Czerwionce-Leszczynach.

1I1. Struktura organizacyjna.

§11.

1. Na czele Biblioteki stoi dyrektor, ktory nig zarzadza i reprezentuje
na zewnatrz.

2. Dyrektora powohuje i odwoluje Zarzad Gminy i Miasta, po zasiegnigciu opinii
zwiazkow zawodowych i stowarzyszen zawodowych.




§12.

1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow dziatalnosci podstawowe;,
administracji oraz obstugi.
2. Stosunki pracy z pracownikami nawiazuje i rozwiazuje dyrektor.

§ 13.

1. Dyrektor i pracownicy dziatalnosci podstawowej oraz administracji winni
posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk
1 wykonywanych zadan.

2. Wynagrodzenie pracownikéw Biblioteki ustala regulamin wynagradzania
pracownikow Biblioteki Publicznej w Czerwionce-Leszczynach.

§ 14.

Organizacj¢ wewngtrzna Biblioteki oraz zakres dziatania jej komérek
organizacyjnych lub stanowisk pracy, ustala regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Biblioteki.

§ 15.

Biblioteka prowadzi wypozyczalnie, czytelnie oraz inne formy udostepniania
zbioréw bibliotecznych.

§ 16.
Biblioteka udostepnia zbiory biblioteczne w nastepujacych placowkach:

1/ Biblioteka Centralna w Czerwionce-Leszezynach ul. 3 Maja 15
2/ Filia Nr 1 w Leszczynach ul. Ks. Pojdy 35
3/ Filia Nr 2 w Debierisku Wielkim ul. Borowa 4
4/ Filia Nr 3 w Debiensku Starym ul. Odrodzenia 12
5/ Filia Nr 4 w Betku ul. Szymochy 16
6/ Filia Nr 5 w Palowicach ul. Szkolna 4
7/ Filia Nr 6 w Przegedzy ul. Szkolna
8/ Filia Nr 7 w Ksiazenicach ul. Ks. J. Pojdy 100
9/ Filia Nr 8 w Szczejkowicach ul. Rybnicka 7
10/ Filia Nr 9 w Czuchowie ul. Gliwicka 2
11/ Filia Nr 10 w Stanowicach ul. Czynu Spotecznego 4

IV. Gospodarka finansowa

§17.
1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach wlasciwych dla




instytuciji kultury, w ramach posiadanych $rodkéw oraz w oparciu o plan
dziatalnosci, kierujac si¢ zasadami efektywnosci, celowosci i rzetelnosci ich
wykorzystania.
2. Przychodami Biblioteki sq: dotacje budzetowe, wypracowane srodki wiasne,
dobrowolne wptaty, darowizny o0s6b prawnych i fizycznych, a takze wplywy
z innych zrédet zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
- Wydatki na catkowita dziatalnosé Biblioteki pokrywane S3 Z przychodow.
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a wplywy z oplat przeznaczy¢ na cele statutowe.,

§ 18.

1. Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalnogé gospodarcza zgodnie z
obowiazujacymi przepisami, obejmujaca w szczegolnosci:

1/ dzierzawg lub wynajem pomieszczen,

2/ ustugi reprograficzne /kserograficzne, poligraficzne i inne/,

3/ organizowanie imprez kulturalnych i edukacyjnych innych niz wlasciwe
dla statutowych zadan biblioteki,

4/ realizacje imprez Zleconych,

5/ dziatalno$¢ reklamows i promocyjna.

2. Srodki uzyskane z dzialalnogci gospodarczej moga by¢ wykorzystane
wylacznie na cele statutowe.

§19..

Do sktadania w imieniu Biblioteki oswiadczen w zakresie praw i obowigzkow
finansowych i maj atkowych wymagane jest wspotdziatanie Dyrektora
1 Gléwnego Ksiggowego Biblioteki.

V. Postanowienia koricowe,
2. 1ostanowienia koncowe,
§ 20.
Statut nadaje Bibliotece Rada Gminy i Miasta w Czerwionce-Leszczynach.

§ 21.

Zmiany w Statucie dokonywane sa w trybie Jego nadania.




