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Zarzqdzenie Nr 45Ufi
Burmistna Gminy i lbliasta Czerwionka - Leszczyny

z dnia I grudnia 2A11 roku

w sprawie ogiloszenia otwafiego konkurcu ofert na realizacjq zadan
publicznych Gminy i tliasta Czerwionka-Leszczyny wspieranych z budietu
gminy w 2O12 roku.

Na podstawie:
art. 30 ust. 1 ustawy z dnia I marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (t.j.
Dz.U. z2AO1r., Nr 142, po2.1591 z poZn. zm.)
art.11 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzia*alno$ci poZytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Z 2003 roku,
nr 96 poz. 873 z p62n. zm.)
w zwiqzku z UchwaQ Nr Xll/140/11 Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach z dnia 30 wrze5nia 2011 r. w sprawie uchwalenia Rocznego
Programu Wspolpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszcryny
z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi
dziatalno6i pozytku publicznego na 2012 rok

zarzqdzam, co nastgpuje:

s1
1. Oglaszam otwarty konkurs ofurt na realizacjq przez organizacje

pozarzqdowe lub podmioty wymienione w art- 3 ust. 3 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r., o dzia*alnoSci po2ytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. z 2003 roku, nr 96 poz. 873 z p62n. zm.\ zadari publicznych Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny wspieranych z bud2etu Gminy i Miasta
realizowane w nastgpujqcych obszarach :
1) Zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia.
Zadania realizowane w ramach dzialan tego obszaru muszq byc zgodne
z zadaniami okre$lonymi w Gminnym Programie Profilaktyki
i Rozwiqzywania Problemory Alkoholowych na 201 2 rok.
2) Zadania vy zakresie kultury sztuki, ochrony d6br kultury

i dziedzictwa narodowego.
3) Zadania w zakrcsie ratownictwa i ochrony ludno5ci.
4) Zadania w zakrcsie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.
5) Zadania w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnei sytuacii iyciowei oraz wyr6wnyrania szans tych
rodzin i os6b.

2. Ogficszenie o konkursie winno miec tre6c okreSlonq w Zafqczniku do
niniejszego Zarzqdzenia.

s2
Tre56 niniejszego Zarzqdzenia nalezy zamieScid w Biuletynie lnformacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszen Uzgdu Gminy i Miasta Czerwionka - Leszczyny oraz
Dzielnic iSofectw

s3
Nadzor nad wykonaniem Zarzqdzenia powierzam Pelnomocnikowi ds. Planowania
Rozwoju i Gospodarki - mgr GrzegorzowiWolnikowi.

s4
Zarzqdzenie wchodziw zycie z dniern wydania.
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Do Zarzadzenia
Nr 452/1'l
Surmistrza Gminy i Mrasta
Czerwionka - Leszczvny
z cinia I grudnia 2011 roku

OGLOSZE}IIE O KONKURSIE OFERT HA T}OTACJE W 2012 r.

W miqzku z UchwaQ Nr Xlllt4Ottl Rady Hiejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 30 wrzefnia 201,| r., u, sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspotpracy
Gminy i tliasta Gzerwionka{ezczyny z organizaciami pozarz4dowymi oraz
innymi podmiotami prowa&4cymi dzialalno66 poiytku publicznegio na 2012 rok.

Burmistrz Gminy i iliasta Gzerwionka - Leszczyny

ogiasza OTIffARTY KONKURS OFERT dla organizacji pozazqdowych i innych
pdmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci poiytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2003 roku, nr 96 poz. 873 z pozn, zm.) na realizacjg zadafi
publicznych Gminy i Miasta Czerwionka-Leszcryny wspieranycfr w formie dotacji
z bud2etu Gminy i Miasta w 2O12 roku.

1. Konkurs obejmuye nastgpujqce rodzaje zadan:

1) Zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
aI organizacja program6w profilaktycznych wraz z formami lqfpoczynku dla dzieci
i mlodziezy, poprzez reatizaciq zadari z zakresu profibktyki i rozwiq3ywania
problemow uzalelnien, na rzecz propagowania trze2uego stylu Zycia,
bt dzialania integrujqce psychoprofilaktykg z aktywnoSciq sportowA w ramach
pozalekcyjnych zajec sportowych obigtych programami opiekunczo-
wychowawczyrni i seioterapeutycznymi, w povviqzaniu z Funduszem Za1g6,
Sportowych dla uczniow.
Zadania realizowane w ramach tych dzia+an muszq byc zgodne z zadaniami
okreSlonymi w Gminnym Prograrnie Profilaktyki i Roaviqzywania Problem6w
Alkoholourych na 2012 r.

2l Zadania w zakresie kultrry, sztrJki, ochrony d6br kulfury i dziedzictwa
narcdowego:
aI organizacia dla mieszkaricow gminy integracyinych imprez kutturalnych
o charakteae rcgionalnym,
b/ organizacja 6rodowiskourrych imprez kulturalnych dla mieszkaficow gminy.

3l Zadania w zakrcsie ratownictwa i ochrony ludno5ci:
a/ organizacja przedsigwziq6 i programow w zakresie przygotowania mlodzie2y
do zapoznania sQ z prouradzeniem ratownictwa przeciwpoiarowego i ochrony



ii:dno$ci przed zagro2eniami po2arourymi. Pi'owacizenie zalgc szkoentov{ycn
w iym zakresie, zawodow itp.

4) Zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;:
a/ organizacja imprez w zakresie kultury fizycznej dla mieszkancow gminy,
zarowno na terenie gminy, jak i poza jej granicami.
b/ organizacja turniejow izawodow rekreacyjnych dia mieszkancovr gminy.

5) Zadania w zakresie pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji iyciowej oraz wyr6wnyrania szans tych rodzin
i os6b:
a/ organizacja
z terenu gminy
bl organizacja
bqdqcych w

pzedsigwzigc majqcych na celu pomoc rodzinom najubozszym

program6w majqcych na celu uryrownywanie szans rodzin i osob
trudnej sytuacji Zyciowej poprzez udzielanie pomocy

w rozwiqzywaniu problemow.

2, Na przedstawione do realizacji zadania proponuje sig przeznaczye jako wsparcie
w formie dotacji Srodki publiczne w wysokoSci.

. na zadania w obszarze 1 - 50 000.00 zf.
r oe zadania w obszarze 2 - 30 000.00 zt.
r nd zadania w obszarze 3 - 5 000,00 z{.
. na zadania w obszarze 4 - 10 000,00 zi.
o n& zadania w obszarze 5 - 20 000.00 zt.

Rszem wysoko€d 6rodk6w publicznych przeznaczonych na realizacjg zadan
wynosi 115 000,00 zl.

W zale2noSci od wysoko$ci kwot pochodzqcych z bud2etu Gminy o jakie bgda ubiegac
sip organizacje pozarzqdowe i inne podmioty na realizacjq zadan, Gmina zastrzega
sobie prawo do dokonania przeniesien Srodkow publicznych pomiedzy poszczegolnymi
obszarami.

Zlecenie realizacji zadan publicznych bgdzie mialo formq wspierania tych zadan
poprzez udzielenie doiacji na ich dofinansowanie.

Dotacje moga otrzymac organizacje pozarza-dowe. kore nie maja zafegirrSci
finansowych wobec Gminy z tytulu wczesniej udzielonych dotacji.

Crganizacje pozazqdowe, ktore otrzymaty dotacje w latach ubiegtych, ponownre
mogA otrzymac dotacje, jezeli prawidiowo rozliczyty wczeSniejsze dotacje
i uzyskaly zaakceptowanie sprawozdania koncowego.
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fl. Oferta konkursorva pownna zawlerac.
r sZCZ€gOtOVyy Zakres rzeczowy zadania publicznego pl'oponowanego do

realizacji,
e tennin i miejsce realizacjizadania publicznego.
. kalkr:laciq przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
r informacjq o wcze6niejszej dziafalnoSci podmiotu sktadajqcego ofertg

w zakresie, ktorego dotyczq zadania.
. informacie o posiadanych zasobach zeczowych i kadrowych

zapewniajqcyctr wykonanie zadania,
informacjg o wysoko$ci Srodkow wlasnych finansowych oraz Srodkow
finansowych uzyskanych na realizacjg danego zadania z innych zrodel,
informacjq o niefinansowym wkladzie wlasnym osobowym (wolontariat)
irzeczowym.
deklaracjg o zamiarze odplatnego lub nieodptatnego wykonania zadania
oSwiadczenie o nie prowadzeniu odplatnej dziatalno3ci poZytku
publicznego i dzialalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego
przedmiotu dzraialnoSci.

Ponadto do oferty nalety dot4czyc nastgpuj4ce dokumenty:
. aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio v'/yciqg z ewidencji lub inne

dokumenty potwierdzajqce status prawny oferenta i umocowanie osob go
reprezentujqcych,

r obowiqzujqcy statut, po5wiadczany przez oferenta wraz z o6wiadczeniem
o jego aktualno3ci na dziefr sktadania oferty

o umowa partnerska lub oiwiadczenie partnera (w przypadku wskazania
w pkt V,1 ofer$ Partnerai

r oSwiadczenie o zapoznaniu siq z warunkami udziafu w konkursie.
. w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow

sktadajqcych ofertg wspolnq ni2 wynikajqcy z Krajowego Rejestru
Sadowe-go lub innego wla6ciwego rejestru - dokument potwierdzalqcy
upowatnienie do dzialania w imieniu oferenta (-owi.

Ramowy wzar oferty realizacji zadania publicznego stanowi Zatqcznrk Nr 1 do
Rozporiqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spobcznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczqcych realizacji zadania
publiczneg a oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011
1-., Nt 6 poz. 25) ijest dostqpny bezposrednio w Wydziale Rozwoju Urzqdu Gminy
i Miasta Czerwionka
www.pozytek.gov.Pi.

Do oferty nalezy dolqczyc \r{ymagane rozpozqcizeniem zaiqczniki.

podmioty, ktore skladajq kilka ofert w konkursie powinny zto2yc ka2da- oiertq
w odrgbnej kopercie, z odrqbnym kompletem zaiqcznikow

a
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-l S. Terminy realizacli zaciari.
. zadania w obszarze 1 - 1 lutego 2A1Z r. - 30 listopada ZAIZ r.
. zadania w obszarze 2 - 1 lutego 2A12 r. - 30 listopada ZA|Z r.
r zadania w obszarze 3 - 1 lutego 2A12 r. - 30 listopada 2012 r.
r zadania w obszarze 4 - 1 lutego 2A12 r. - 30 listopada 2A12 r.
r zadania w obszarze 5 - 1 lutego 2012 r. - 30 listopada 2012 r.

'i 1. Szczegolowe warunki realizacji oraz rozliczenia zadania zostana okre5tone
w umowie o wykonanie zadania publicznego.

12. Ofertg konkursowq na realizacjg objgtych konkursem zadafr nale2y ztoiyc.
. w zamknigtej kopercie z aznaczeniem obszaru i naa ry zadania,
. w formie pisemnej, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 3 stycznia 2012 r.

z adnotacj4 ,,Otwarty Konkurs Ofert na dotacje w 2A12 roku". Oferty
ztozone po dniu 3 stycznia 2A12 roku nie bgda rozpatrywane.

. w Sekretariacie Urzgdu Gminy i Miasta Czerwionka - Leszczyny, przy ul.
Parkowej 9

13. Dopuszcza sig uzupelnienie brak6w formalnych w ofertach w terminie do dwoch
dni od dnia wezwania do uzupeinienia tych brakow. Weanvanie takie moze
nastqpic takze telefon iczn ie.

14. Do przeprowadzania Otwartego Konkursu Ofert Burmistrz Gminy i Miasta
Czerwionka - Leszczyny powoia Komisjq Konkursowq

15. Oferty na realizacjq poszczeg6lnych zadai zostanq rozpatrzone do dnia
25 stycznia 2412 roku

16. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja uwzglgdniata bgdzie tylko takie wvdatki, kiore
gwarantujq prawidlowq realizacjq zadania.
Komisja nie bgdzie uwzglgdniala nastgpujqcych wydatkow:
1) aui4zanych z prowadzeniem biura iadministracji,
2) kosztow koordynatora projektu lub ksiggowego rozliczajqcego dotaqe,
3) kosztow utrzymania rachunku bankoweEo,
4) kosztow sporzqdzen ia materialow sprawozd awczych,
5) zwiqzanych z finansowaniem rozwoiu sportu w obszarze wspierania
i upowszechniania kultury fizyczne3.

17.Przy rozpatrywaniu ofeft oceniana bqdzie w szczegolno6ci:
1) mozliwo6c realizacji zadania publicznego,
2) kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania.
3i proponowana jako$6 wykonania zadania i kwalifikacje osob, pzy udziale
ktorych realizowane bgdq zadanie publiczne,



4) planowany udziai srodkow finansowych wtasnych lub srodlrow pochoozq-cycri
z innych 2r6del na realizacjg zadania publicznego,
5) planowany niefinansowy wklad rnr{asny rzeczowy i osobowy, w tyni
Swiadczenia wolontariuszy i pracq spotrecznq czlonkovr,
6) analiza i ocena realizacji zleconych zadah publicznych, w przypadku organi-
zacji , ktore w latach poprzednich realizowafy zlecone zadania publiczne biorqc
pod uwagg rzetelno$c i terminowo5c oraz sposob rozliczenia otrzymanych
na ten cel Srodkdw

stosowane ocenre ofert
Max.

1-5

4. Kwalifikacie os6b, kt6re realizowa6 zadanie
Planowany udzial Srodkow finansowych wlasnych lub
Srodkow pochodzqcych z innych zrodel na realizacjq
zadania publicznego: 5-30

.  20o /o-25o/o=5pkt . ,
t 264/o - 3Ao/o = 10 pk
. 314/a - 354/o = 15 Pkl
r 36% * 4Ao/o = 20 pl
r oo\ffv2ei40 o/n - 30 t

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych
w przypadku organizacii pozanqdowej , kt6re w latach
popaednich realizowaty zlecone zadania publiczne:
(so/idno$c, daSwiadczenie w realizacji podabnych
pnedsiqvniqf, pewnoSc, tradycje we wspalpracy).

r rzetelno66-3p.

0-10

Aby otrzymac dotacjg oferta musi otrzymac minimaln4liczbq punktow, ktora wynosi 35.

19. Rozpatrywane ofefi, ktore otrzymaty co najmniej minimalnq liczbq punktow
zostanq ujgte w rankingu ofert i przekazane do zatwierdzenia Burmistrzowi
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, wraz z proponowana wysokosciq dotacji.

1. lMozliwo$c realizacji zadania pubficznego - baza, loka- I t - S

Kafkulacja kosztow - ocena zasadnoSci wysokofici wnio-
w realizaciizadania.

na iakos6 wvkonania zadania. 1 -5

Planowany przez organizacjg pozarzqdowq niefinanso- I 0 - 5
wy wktad wlasnym osobowy i rzeczowy, w tym swiad-

q

a

I

terminowo*c - 3 p
spos6b, rozliczenia an 6rodk6w - 4

8. Kompletno6c, jako6c, poprawnofc matematyczna i czy-
telnoSc qraficzna sporzadzenia oferty.

0-5 5

Razem ounktacia: 9-70 70



fvI

[cAc^,J*

20. Bumnistrz og*asza wyniki otr*nrtego konkursu ofert i zawiera umowg z poJ-
miotami, ktorym przyznano dotacjq

21. Minimalny udzial wkbdu wtasnego finansowego wynosi 2AoA kosztow realizacji
zaciania.

22. Zlazenie oferty nie jest rotvncznaczne z preyznaniem corac1,.

23. Dopuszcza siq mozliwosc przyznania nizszejwartoSci dotacji ni2 wnioskowana.
W takim przypadku, po telefonicznym powiadomieniu przez Pzewodniczqcego
Komisji Konkursowej, zaktualizowany harmonogram i kalkulacjg przewidywanych
koszt6w realizacji zadania do wielkoSci przyznanej dotagi nalezy pzedfir2y6
w ciqgu 2 dni, w Sekretariacie Urzqdu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny^
Niedopehienie tego obowi4zku w wlw. terminie traktowane bgdzie jako
rezygnacja z dotacji.

24. W 2011 r. Gmina i Miasto Czenruionka-Leszczyny zlecila realizacjq w formie
wspierania nastgpujqce zadania pubf iczne:

- Dzialania w obszarze ochrony i promocji zdrowia.
- Dzialania w obszarze kultury isztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,
- Dziaiania w obszarze upowszechniania kultury fizycznej, sportu i rekreacji,
- Dzialania w obszaze ratownictwa i ochrony ludnoSci.
- Dzialania w obszarze pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob.

Na realizacjq tych zadan z budZetu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
w 2011 roku przekazano ogolnq kwotq dotacji w wysoko$ci: 1A3 272,AA zl.

22, Burmistrz Gminy i Miasta zastrzega sobie prawo nie rozstrzygnigcia konkursu
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