dURMISTRZ
GMINY I MIASTA
"rerwionka-Leszezyny

Czerwionka-Leszczyny, 1 marca 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

GMINA I MIASTO
CZERWIONKA-LESZCZYNY

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko

DYREKTORA

Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego
44-246 Palowice ul. Debowa 3

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia Iacznie nastepujgce wymagania:

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym;

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

posiada wyksztalcenie wyzsze oraz

a) tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub

b) tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowe;;

ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie

placéwek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskata:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

ma peing zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 967 z pézn. zm.), a w przypadku

nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia

20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z pdzn. zm.),

oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo Iub umyslne przestepstwo

skarbowe;

10) nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
11) nie byta karana zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.);

12) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2018 . poz.
931 z pozn. zm.).
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2. Ponadto do konkursu moze przystgpié:

)

2)

osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym oraz:

a) nauczycielem zatrudnionym na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych
w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych,
lub

b) nauczycielem urlopowanym lub zwolnionym z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz.
1881 z p6Zn. zm.)

osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

d) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

¢) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 3, 6,7, 9,111 12.

3. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju publicznej

szkoty podstawowej,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imig (imiona) i nazwisko,

datg i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencii);

po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajace

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen

o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych

posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub

swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa

ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu potwierdzajgcego

znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku

polskim (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 931 z p6zn. zm.) - w przypadku cudzoziemca,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego

0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie o przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo

lub umyslne przestepstwo skarbowe,
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10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t].
Dz.U. z 2018 r. poz. 1458 z pdzn. zm.),

11) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2018 r. poz.
967 z p6zn. zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z pézn. zm.) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnodci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

4. Oferty nalezy sklada¢ na pismie w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem
1 adresem zwrotnym oraz dopiskiem: Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Palowicach (NIE OTWIERAC) do dnia 18 marca 2019
roku na adres:

Urzad Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
44-230 Czerwionka-Leszczyny ul. Parkowa 9
Wydzial Edukacji

5. Dopuszeza si¢ mozliwos¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci
elektronicznej powinna byé opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych
jako zatacznik do oferty.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Blizszych informacji udziela inspektor Marcjanna Niedobecka —Wydziat Edukacji tel. (32) 4317600




Klauzula informacyjna dla kandydatéw na dyrektora jednostki o$wiatowej

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 0goinego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéblne rozporzadzenie RODO) informuje, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina i Miasto Czerwionka-
Leszezyny z siedzibg przy ul. Parkowej 8 w Czerwionce-Leszczynach reprezentowana
przez Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest poprzez:

— Adres email: iod@czerwionka-leszczyny.pl,

— Telefon: 32 429 59 22,

~ Lub w siedzibie: ul. Parkowa 9, 44-230 Czerwionka-Leszczyny.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogélnego
rozporzadzenia j/w o ochronie danych w celu realizacji procedury konkursowej, art. 63
ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 z
pozZn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587). Podanie
danych osobowych jest wymogiem ustawowym do wziecia udzialu w konkursie.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celéw
okreslonych wyzej, a po tym czasie przechowywane przez okres wymagany przez
przepisy powszechnie obowigzujgce zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.
Posiada Pani/Pan prawo do Zadania od administratora: dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych z siedzibg przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowiazkowe ze wzgledu
na przepisy prawa o$wiatowego j/w.
Pani/Pana dane nie beds poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji ani
profilowaniu.
Pani/Pana dane nie beds dalej przetwarzane w innym celu niz tym wskazanym
w pkt 3.
Pani/Pana dane nie beda przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizagji
migdzynarodowej.
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