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l. Dane oferenta/oferentow™

1) nazwa:Zwiazek Harcerstwa Polskiego Choragiew Slaska
Komenda Hufca Czerwionka-Leszczyny

2) forma prawna:¥

{ X) stowarzyszenie { ) fundacja
{ )} koscielna oscbha prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
{ } spoéldzielnia socjaina { } inna: organizacja pozytku publicznego

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®
0000273051

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 2007-02-05
5) nr NIP: 634-019-54-83 nr REGON: 24057262100347

6) adres:
miejscowosé: Czerwionka-Leszczyny ul: 3 Maja 15
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” . Czerwionka
gmina: Czerwionka-Leszczyny powiat:® . Rybnicki
wojewédztwo: . Slaskie

kod pocztowy: 44-230 poczta: Czerwionka-Leszczyny

7ytel: 531 897 921 faks: ...
e-mail: gzervionka@zhp.n!  httpl// www.czerwionka. zhp.pl
8) numer rachunku bankowego : 58 1020 2472 0000 6802 0018 5298
nazwa banku. PKO Bank Polski oddziai Rybnik
9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow™:

hm. Janusz Jasiek — Komendant Hufca
pwd. Leszek Skorupa — Skarbnik Hufca

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:®

ZHP Choragiew Slaska Komenda Hufca im. Gen. W. Wrébleskiego ul. 3 Maja 15
44-230 Czerwionka-Leszczyny



11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnieri dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)
hm. Janusz Jasiek — 795 600 467

12} przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego jest to dziatainosé statutowa organizacji ( w
czesci obejmujacej dzialainosé pozytku publicznego), za ktorg nie jest pobierane
wynagrodzenie.

b} dzialalnos¢ odptatna pozytku publicznego

Jest to dziatolno$¢ w zakresie wykonywania wyzej wymienionych zadan nalezacych do sfery
zadan publicznych, prowadzona w ramach realizacji przez organizacje celéw statutowych, za
ktorg organizacja pobiera wynagrodzenie ( t.]. optaty od oséb korzystajacych z dzialanosci
organizacji). Jednak to wynagrodzenie , w odniesieniu do dziatalnoéci danego rodzaju , nie
mozZe hy¢ wyzsze od tego, jakie wynika z kalkulacji bezposrednich kosztow tej dziatalnosci.
Nalezy przyja¢ ze chodzi tu o koszty , ktore nie obejmuja utrzymania struktér innych niz
bezposrednio zwiazane z realizacja zadania.

13) jezeli oferent /oferenci’ prowadzi/prowadza® dzialalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcdéw nie dotyczy
b) przedmiot dzialainosci gospedarczej

: Nie dbtyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej™

Pelnomocnictwo

lll. Szczegblowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Glownym zatozeniem projektu jest zorganizowanie Dnia Wolontariusza 2015 — wydarzenia majacego
na celu docenienie pracy wolontariuszy dzialajgcych w lokalnych organizacjach pozarzgdowych

oraz promocje idei wolontariatu szczegdlnie wsrdd miodych mieszkarncdéw Gminy | Miasta Czerwionki-
Leszczyny. Podczas wydarzenia zostang wreczone nagrody w dwdch kategoriach: Wolontariusz Roku
2015 oraz Posta¢ Sektora Pozarzgdowego. Zwyciescy zostang wytypowani poprzez komisje w skiad,
ktorej wejdg reprezentanci lokalnych organizacji pozarzgdowych. Dzienn Wolontariusza 2015 bedzie
réwniez okazja do promocji lokalnych organizacji, wymiany doswiadczen i budowania wzajemnych

relaciji.




2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow

Realizacja projekiu jest zwigzana z bezposrednig potrzebg zadeklarowang przez srodowisko
organizacji pozarzgdowych, ktorzy podczas spotkan sieciujgeych (IX, X 2015 r.) wyrazili abawg o
wizerunek wolontariatu i wsparcie dla wszystkich zwigzanych z nim inicjatyw.

W Czerwionce-Leszczynach brakuje dziatan majacych na celu promocje zaangazowania spotecznego,
w tym gidwnie wolontariatu. Mieszkancy gminy czesto nie majg pojecia czym zajmujg sie zardéwno
organizacje pozarzgdowe oraz ich wolonatriusze. Problem ten jest widoczny rowniez w skali calej
Polski. Jak wskazuje raport ,Wizerunek organizacji pozarzadowych” (Klon/Jawor, Maj 2015) ponad
42% Polakow w ciggu ostatniego roku nie zetknelo sie z dziataniami organizacji pozarzgdowych, a
40% nie ma zadnego skojarzenia ze stowem ,organizacja pozarzadowa’. Wiekszos¢ Polakdow ma o
nich mylne opinie, co zdecydowanie utrudnia ich dzialania.

Przyczyny braku wiedzy o wolontariacie i dziataniach organizacji pozarzgdowych sg zardwno braki w
skoordynowanych dziataniach promocyjnych samych organizacii jak réwniez brak wydarzen, ktére
podkresiatyby waznosé takiege zaangazowania w rozwéj miasta. Efektem zaniedbania jest niski udziat
mieszkancow - wolontariuszy angazujacych sie w rézne spoteczne przedsiewzigcia, niekoniecznie
pozytywne opinie, ktére sg efektem braku zrozumienia idei i korzysci ptyngeych z wolontariatu czy tez
niski wskaznik wrazliwosci spolecznej, szczegdinie wsrdd ludzi miodych. Braki te wptywajg na
spowainienie rozwoju gminy, gldwnie kapitalu spolecznego mieszkancow.

Dotychczas gminny wolontariat, (ktory powinien by¢ rozumiany jako dobro spofeczne) prowadzony w
dosé niskim zakresie jedynie na poziomie organizacji pozarzadowych iub co wystepuje rzadko, dziatan
w przyszkolnych kiubach wolontariatu. Mlode osaby angazujg sie na rzecz spofecznie waznych
inicjatyw dzialajgc pod egidg szkdl lub ngo czesto nie dostrzegajg powagi i znaczenia dzialan
wolontariackich. Ich udziat czesto jest niedoceniany, wykorzystywany akcyjnie | bez odpowiedniego
przygotowania, przeszkolenia, podsumowania, co powoduje, ze cze$¢ z nich niechetnie podejmuje sig
realizacji kolegjnych inicjatyw, a co gorsza w doroste zycie wkraczajg z przykrymi do$wiadczeniami.

Badania przeprowadzone przez CRIS w okresie luty-marzec 2015 (,Podmioty ekonomii spotecznej w
Subregionie Zachodnim wojewodztwa $lgskiege”) pokazuja, ze az 70% z nich korzysta z pracy
wolontariuszy (brak badan na poziomie gminy). Trzeba jednak uwzgledni¢ w tym znaczng liczbg
wolontariuszy zajmujgcych sie prowadzeniem ksiegowosci organizacji — ten sposdb zadeklarowato az
49% organizacji. W duzej mierze wolontariat jest wiec traktowany jako jedyna mozliwos¢ zapewnienia
organizacji ustug i pracy specjalistow, ktorych wynagradzanie jest poza mozliwosciami finansowymi
organizacji. Bez wolontariatu wiele organizacji pozarzgdowych nie miatoby prawa funkcjonowac, nie
mogloby prowadzi¢ swojej dziatalnosci statutowej, ktéra wptywa na rozwdj lokalny, rozwdj liderow,
rozwaj spoteczny.

W celu angazowania coraz wiekszej ilosci osob aktywnych spofecznie oraz docenienia, zmotywowania
tych, ktérzy juz poswiecajg swoéj czas nalezy podniesc role wolontariatu w gminie.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Adresatami projektu sg wolontariusze lokalnych organizaciji pozarzadowych, kidrzy angazujg sie w
dziatalnosé spoleczna. Szacujemy, ze w gminie kazdego roku podejmowanych jest ok. 20-30
oficjalnych akcji wolontarnych angazujgcych ok. 100 os6b. Sg to najczgsciej osoby miode, kidre z racji
przynaleznosci do organizacji, z checi pomocy ckreslonej grupie spotecznej wigczajg sig¢ w planowane
przedsiewziecia. Druga grupe stanowig inicjatywy, kidre sg nieformalne, nienazwane wprost
wolontariatemn jak opieka nad grupami wolontariuszy, pomaoc w promocji organizacji czy tez pomoc w
organizacji wydarzen spotecznych, kulturalinych, sportowych. Szacujemy, Ze kazdego roku kolejne 100
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0séb dziata w ramach wolontariatu nieformalnego. Grupe te tworza zaréwno osoby miode jak i
starsze, ktore dysponujg swoim doswiadczeniem | umiejetnosciami, nierzadko specjalisci w danej
dziedzinie. W projekcie spodziewamy sie min. 20 formalnie zgloszonych oséb,

Adresatami projektu 53 rowniez organizacje pozarzadowe, ktére w ten sposéb beda mogtly docenié
udziat i pomoc osob, ktore swoje dziatania prowadza bez wynagrodzenia. Szacujemy udziat min. 10

| organizacji pozarzgdowych, ktére zgtoszg swoich wolontariuszy.

4, Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania
publicznego, w szczegélnosci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.™

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymal/otrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestychi, ktére
zostaly dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji ."

Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Cel gtdwny: Podniesienie roli wolontariatu oraz wolontariuszy angazujacych sie w dziatania na terenie
Gminy | Miasta Czerwionka-Leszczyny poprzez promocje organizacji pozarzadowych i utworzenie
gminnego dnia welentariusza.
Szczegblowo:
s Zwigkszenie poczlucia uznania i podniesienie motywacji wsrod min. 20 nominowanych i 4
nagrodzonych wolontariuszy poprzez organizacje dnia wolontariusza do 20.12.2015,
+ Podniesienie swiadomoéci mieszkancow nt. wolontariatu poprzez premocje min. 10 arganizacii
pozarzadowych pracujacych z wolentariuszami do 20.12.2015 r.
+ Podniesienie znaczenia wolontariatu poprzez organizacje Dnia Wolontariusza dla min. 100
uczestnikow spotkania do 20.12.2015 r.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Obszar Gminy i Miasta Czerwionki-Leszczyny:
- zadania keordynujace projekt - ZHP/Centrum Organizacji Pozarzadowych
- MOK/CKE - Dzien Welontariusza




8. Opis poszczegélnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'

Cziatanie 1

Wybor Wolontariusza Roku
2015 i promocja
wolontanatu

W zadania projekiowe zostang zaangazowane organizacje pozarzadowe,
m.in.: Centrum Rozwoju Inicjatyw Spolecznych CRIS, Stowarzyszenie
Redukowania Biernosci, Fundusz Lokalny Ramza, Stowarzyszenie
Jestem. Dodatkowe wsparcie otrzymamy od partneréw: Wspéinota
Slgska ,Ciosek”, Warsztaty Terapii Zajeciowe]j oraz Grupa Biegowa
Luxtorpeda Czerwionka.

Utworzenie Regulaminu wyboru wolontariusza:

Zalozenia: Kazda z organizacji bedzie zobowiazana do wytypowania
najbardziej aktywnych wolontariuszy (max. 3 osoby) oraz jednej osoby za
caloksztalt pracy spolecznej craz przygotowania opisow tych osob.
Nastepnym Krokiem bedzie sporzadzenie zestawienia wszystkich
nominowanych 0séb, ktére zostanie przedstawione komisji oceniajacej
sktadajgcej sig z reprezentantdw organizacji, z ktdrych zgtoszone zostaty
osoby do nominacji ha wolontariusza roku.

W ramach promocji zaangazujemy oscbe, ktéra bedzie mogla nagraé cale
przedsiewziecie Dziefi Wolontariusza 2015, wypowiedzi laureatdw oraz
poprzez fitm wypromowaé organizacje tworzace wolontariat w gminie. W
zaplanowanym biuletynie podsumujemy organizacje, ktdre wspoitworzg
gminny wolonariat araz zaprezentujemy sylwetki wolontariuszy. Biuletyn
bedzie dystrybuowany w szkolach i instytucjach na terenie gminy.
Informacje promocyjne bedg okazywacé sie rowniez za posrednictwem

lokalnych medidw oraz portali www.

Dzialanie 2
Dzieft Wolontariusza 2015

W zadania projektowe zostang zaangazowane organizacje pozarzadowe,
m.in.: Centrum Rozwoju Inicjatyw Spolecznych CRIS, Stowarzyszenie
Redukowania Biernosci, Fundusz Lokalny Ramza, Stowarzyszenie
Jestem. Dodatkowe wsparcie otrzymamy od partnerdw: Wspdinota
Sigska ,Ciosek”, Warsztaty Terapii Zajeciowej oraz Grupa Biegowa
Luxtorpeda Czerwionka.

Przed realizacjg zadania wyslemy indywiduaine zaproszenia, ktore
pomoga stworzyt podopieczni Stowarzyszenia Jestem oraz WTZ.
Opracujemy plakaty promocji wolontariatu oraz wydarzenia, ktére
rozmiescimy m.in. w szkolach na terenie gminy.

Organizacja Dnia Wolontariusza 2015 planowana jest na 05 grudnia
2015r. w dniu Miedzynarodowego Dnia Wolontariusza w Centrum
Kuituralno-Edukacyjnym lub Migjskim O$rodku Kultury w Czerwionce-
Leszczynach. Podczas wydarzenia planowana jest prezentacja filmikow
promujacych lokalne organizacje pozarzadowe, konkurs wiedzy o frzecim
sekiorze, zaprezentowanie sylwetek laureatdw oraz wreczenie nagrad. Po
zakoficzeniu wydarzenia zaprosimy gosci na wspdlny poczestunek.




9. Harmonogram™

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 2.11.2015 do 20.12,2015

Poszczegolne dziatania w zakresie

Terminy realizacji

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania poszczegdlnych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego™ dziatan publicznego

1. Opracowanie regulaminu Listopad 2015 Oferent

wyboru wolontariuszy
2. Promocja Dnia Listopad 2015 Oferent

Wolontariusza
3. Organizacja Dnia Listopad 2015 Oferent

Wolontariusza 2015 /Grudzien 2015

Listopad 2015 Oferent

4. Nagranie filmu oraz

wydanie biuletynu

IGrudzien 2015

10.

Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

* Podniesienie poczucia uznania i motywaciji wsrdéd min. 20 nominowanych/4 nagrodzonych -

oficjalna lista zgtoszen, lista zwyciezcow,

s Wypromowanie min. 10 organizacji pracujgeych z wolontariuszami — film promujgey, logo,

biuletyn;

+ Wozrost znaczenia wolontariatu poprzez organizacje Dnia Wolontariusza wéréd min. 100

mieszkaiicow — dokumentacja zdieciowa;

o Utworzenie mechanizmu nagradzania wolontariuszy — regulamin wyboru wolontariuszy;




V. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

ztegoz
ztego do finansowych Koszt do
Koszt okrvcia grodkow okrvcia
pOXTy wiasnych, poKry
Srodkow
3
e 2 Z innych
g 2 e . zrodet , w tym | z wkladu
. o 9 E . wpiat i optat  § osocbowego
- '
Lp. Rodzaj 1) 3 P @ | catkowity Wnioskow | - dresatow w tym pracy
kosztow Rl Q & anej . )
o 5 N dotacii zadania spofecznej
g 2, 2 B | publicznego™ | czionkéw
- N (w zf)
]
¥
i swiadczen
(w zf) (w 2}) wolontariuszy
{w zi)
Zakup opasek
shkonowyeh 1 41 300,00 komplet|  300,00| 300,00 0,00 0,00
wolontariuszy
Nagrody dla
wolontariuszy
oraz w 1] 1200,00] zestaw| 1200,00( 1 200,00 0,60 0.60
konkursie
| Koszty wiedzy
merytoryczne | Poczestunek
po stronie na Dzien
oferenta Hufca | Wolontariusza 1] 2000,00; ustuga|l 2000,00] 2000,00 0,00 0,00
ZHP 2015
Czerwionka-
Leszczyny Kwiaty 4 50,00| sztuka 200,00 200,00 0,00 0.00
Materiaty na
zaproszenia 2 100,00 zestaw 200,00 200,00 0,00 0,00
Makrecenie | 41 800,00| usiuga| 800,00| 800,00 0,00 0,00
filmiku
Stworzenie
biuletynu 1 900,00 ustuga 900,60 900,00 0,00 0,00




Obstuga -
finansowa 2 250,00 | miesiac 500,00 0,00 500,00 0,00
Il Koszty
obslugi zadania
publicznego, w
tym koszty
administracyjne o
Koordynator 2 250,00} miesigc 500,00 0,00 0,00 500,00
Koszty
pocztowe 1 50,00 usluga 50,00 50,00 0,00 0.00
Il Inne koszty,
w tym koszty |Projekti druk
wyposazenia | | plakatow 1 350,00] usluga 350,00 350,00 0,00 0,00
promocji
v Ogdtem: 7 000,00| 6 000,00 500,00 500,00
2. Przewidywane zrédia finansowania zadania publicznego
1 Whnioskowana kwota dotaciji
6000 z 85,72%
2 | Srodki finansowe wlasne™”
500,00 2t 7.14.%
3 | Srodki finansowe z innych zrédel ogétem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)™"
......... zt v %
3.1 | wplaty i optaty adresatow 2adania publicznego'
......... yi] Y%
3.2 {drodki finansowe z innych Zrodet publicznych (w szczegoinosci: dotacje
Z budZetu parstwa lub budzetyu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych)™
......... zt Y%
3.3 | pozostale™
......... zt .. %
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkow) 500,00 z 7,14%
5 Ogdtem (srodki wymienione w pkt 1- 4)
7000,00 = 100%




3. Finansowe $rodki z innych Zrédet publicznych?®"

Nazwa organu administraci Kwota srodkéw | Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki (w zh) wniosek (oferta) w przypadku wnioskow
sektora finansow publicznych 0 przyznanie (ofert)

srodkéw zostat (-a) nierozpatrzonych do
rozpatrzony(-a) czasu ziozenia
pozytywnie, czy tez niniejszej oferty

nie zostak(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

TAK/NIEY

Uwagi, ktbre moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

i. Materialy na zaproszenia - w ramach zestawu zakupimy materialy dla podopiecznych

Stowarzyszenia Jestem | WTZ, ktére pozwolg stworzyé indywiduaine zaproszenia przez osoby

niepetnosprawne;

2. Nagrody dla wolontariuszy oraz w konkursie wiedzy (min. 6 0s6b) — w ramach przedsigewziecia nie

zostang przekazane nagrody pow. 200,00 z1.
V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego?®

Zadanie publiczne bedzie realizowane prze instruktoréw Hufca Czerwionka-Leszczyny, ktdrzy
posiadajg odpowiednie przygotowanie merytoryczne i zawodowe w zakresie wolontariatu oraz

w zadania projektowe zostang zaangazowane organizacje pozarzgdowe, m.in.: Centrum Rozwoju
inicjatyw Spolecznych CRIS, Stowarzyszenie Redukowania Biernosci, Fundusz Lokalny Ramza,
Stowarzyszenie Jestem. Dodatkowe wsparcie otrzymamy od partneréw. Wspbinota Slgska

.Ciosek”, Warsztaty Terapii Zajeciowej oraz Grupa Biegowa Luxtorpeda Czerwionka.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®™

Lokal Komendy Hufca ( wyposazony w odpowiednie media), sprzet komputerowy, drukarka,

cyfrowy aparat fotograficzny.

3. Dotychczasowe dos$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktdre z tych zadan realizowane byly we wspdipracy z administracjg publiczng).

Komenda Hufca Czerwionka-Leszczyny odwielu lat przygotowuje wolontariuszy do pracy na rzecz
organizacji. Jest organizatorem lub wspdiorganizatorem wielu przedsigwzigt na terenie gminy
i miasta Czerwionka-Leszczyny migdzy innymi Finalow Wielkiej Orkiestry Swigteczne] Pomoczy
czy zbidrki karmy dia bezdomnych pséw, jak réwniez nasi wolontariusze prowadzili wydawke
arfykulow spozywcezych dia najubozszych mieszkancow gminy i miasta Czerwionka-Leszczyny w

rarmach programu PEAD.
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4. Informacja, czy oferent/oferenci przewiduje(-g} zlecaé¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
0 ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego

i 0o wolontariacie.

Oswiadczam (-y), ze:
1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatainosci pozytku publicznego
oferentaloferentow™;
2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy niepobieranie oplat od adresatow zadania;
3) oferent/oferenci" jest/sa" zwigzany(-ni) niniejsz3 ofertg do dnia 20.12.2015 r;
4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym =z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych oscbowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotycza, zlozyly stosowne oSwiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sjierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p62n. zm.);
5) oferent/oferenci” skladajgcy niniejszg oferte nie zalega (-ja)/zalega(-jg)" z optacaniem naleznosci
z tytulu zobowiazan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoleczne?;
6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wiasciwg
ewidencijg",
7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktuainym stanem prawnym
i faktycznym.

Zwigzek Hargerstwa Valskiego

Chirgetew Siaska Komenda Hufca

Skarbruk Hufca un Gen Walorego Wroblewskiego

44-230 CoeratorkaLuszezyns ul 3-ge Maga 33 ' , a
nr r--l\uLhan!\nx\fgn'E’K()-'@)V[l(’ﬂ'&“.’?f’}‘;‘ (‘%‘;!f A
wd, Leszg¥ ar S8 1070 2472 B0 6862 OOLR 3 240 _

4 Skorupa NG -S43 e e

(podpis osoby upowaznionegj
lub podpisy osob upowaznicnych
do skiadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow®

Data 16.10.2015 roku

Zalgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji¥

2. W przypadku wybcru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajgcych oferte wspding niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-dw).

Poswiadczenie ztozenia oferty®®
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Adnctacje urzedowe?®

! Niepotrzebne skreghic.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okredlonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Y Kazdy z oferentow skladajacych ofert¢ wspéing przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotgczaja wlasciwe
pola.

¥ Forma prawna oznacza forme dziatalnoéci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowigzujgcych przepisdow, w szezegblnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisdéw o stosunku Paistwa do Kodciola Katolickiego
w Rzeczypospalitej Polskiel, o stosunku Pafistwa do innych koécioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnodci sumienia i wyznania, jezell ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnodcei pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
forme lub wpisaé inng.

' Podaé nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.

* W zaleznodci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.

" Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelienie nie obowigzkowe. Nalezy wypehnic¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki,

® Nie wypemiaé¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.,

7 Dotyczy oddzialow terenowych, placdwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelni¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne].

1 Nalezy okresli¢ czy podstawg sa zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdingj.

") Wypetni¢ tylke w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

21 Opis musi by¢ spdiny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlngj — nalezy wskazac
doktadny podzial dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajgcymi ofert¢ wspdlna.

1 W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegdlnych dziatan oraz liczbowe
okrestenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow),

% Opis zgodny z kosztorysem.

) Nalezy opisa¢ zaktadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczvni sie do rozwigzania problemu spolecznego tub ztagodzi jego negatywne skutki.

') Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegblnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

'® Nalezy wpisaé koszty bezpodrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

") W przypadku oferty wspolne] kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacjg o swoich kosztach.

2 Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane sa
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i Kkontrolnym, w tym obshugg finansowg
i prawng projektu.

3 Wypelnienie fakultatywne -- umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowiacego zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
.................................... w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

3 Informacje o kwalifikacjach osob, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspoéinej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.

29 Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.

2 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
* Wypetnia organ administracji publicznej.
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