Zarzadzenie Nr 729/25
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 1 grudnia 2025 r.

w sprawie: przyjecia Planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny na rok 2026
oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztatcenie
pobierane przez szkotly wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(t. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153), w zwigzku z art. 70a ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6z. zm.) oraz
§ 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 roku
w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegétowych
celéw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na
szkolenia branzowe (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 2628) w porozumieniu z dyrektorami szkét
i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina i Miasto Czerwionka-
Leszczyny oraz po zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli.

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Wyodrebnione w budzecie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny $rodki, o ktérych
mowa w art. 70a z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 986 z pdzn. zm.) przeznacza sie na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli zgodnie z Planem dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina i Miasto
Czerwionka-Leszczyny na rok 2026, o ktérym mowa w § 2 niniejszego Zarzadzenia.

§ 2

Przyjmuje sie Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny na rok 2026 stanowigcy zatacznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 3

Ustala sie maksymalng kwote dofinansowania opfat za ksztatcenie pobierane przez
szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli, w wysokosci do 50% pobieranych
opfat, jednak nie wyzszg niz 2 500 zt za semestr nauki.

§4

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Edukacji i Dyrektorom
Jednostek Oswiatowych.

§5

Zarzadzenie wghodzi w zycie z dniem wydania. Afo



o il
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PLAN
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny na rok 2026.

1. Podstawa opracowania:

Plan opracowano na podstawie wnioskéw dyrektorow szkét i przedszkoli, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny
uwzgledniajgcych: potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
poszczegoblnych szkét i przedszkoli uwzglednione we wnioskach dyrektorow
o dofinansowanie doskonalenia zawodowego, wyniki egzaminu 6smoklasisty,
podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa, ustalone przez ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2. Plan okresla: specjalnosci i formy ksztatlcenia nauczycieli, na ktére
dofinansowanie jest przyznawane w roku 2026.

3. Ze s$rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli dofinansowuje sie
specjalnosci i formy ksztatcenia nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze, zgodne z potrzebami szkét i przedszkoli, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny.

4. Formy doskonalenia zawodowego objete dofinansowaniem:

1) szkolenia, warsztaty metodyczne i przedmiotowe, konferencje szkoleniowe
i metodyczne, seminaria, m. in. w zakresie: ksztattowania myslenia analitycznego
poprzez interdyscyplinarne podej$cie do nauczania przedmiotéw przyrodniczych
i §cistych oraz rozwijanie umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogéinym;
szkota miejscem edukacji obywatelskiej — ksztattowanie postaw patriotycznych,
spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialno$ci za region i ojczyzne, dbatosci
o bezpieczenstwo witasne i innych; promocja zdrowego trybu zycia w szkole —
ksztattowanie postaw i zachowan prozdrowotnych, wspieranie aktywnosci fizycznej
uczniéw; profilaktyka przemocy réwiesniczej, zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy,
wsparcie w kryzysach psychicznych, profilaktyka uzaleznier;; promowanie higieny
cyfrowej i bezpiecznego poruszania sie w sieci, rozwijanie umiejetnosci krytycznej
analizy informacji dostepnych w Internecie, poprawne metodyczne
wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych | technologii, w szczegdlnosci
opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobdéw Zintegrowanej
Platformy Edukacyjnej; promocja ksztalcenia =zawodowego w szkotach
podstawowych oraz w $rodowisku pracodawcéw, wzmocnienie roli doradztwa
zawodowego; rozwijanie zainteresowania kulturg i jezykiem polskim w$réd Polonii,
nauczanie jezyka polskiego w srodowiskach polonijnych; wspieranie aktywnosci
poznawczej i poczucia sprawczosci ucznia poprzez promowanie oceniania
ksztattujacego i metod aktywizujgcych w dydaktyce.

2) studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalace;

3) inne formy doskonalenia zawodowego wynikajace z potrzeb

szkoty/przedszkola

dla nauczycieli, skierowanych przez dyrektora szkoty/przedszkola;

4) koszty drukéw i dystrybucji materiatdéw szkoleniowych i informacyjnych dla
nauczycieli;
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5) koszty zwigzane z podrézg stuzbowg nauczycieli biorgcych udziat w formach
doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) szkolenia rad pedagogicznych;

7) szkolenia dla Dyrektoréw jednostek oswiatowych.

5. Dofinansowanie optat za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady

ksztatcenie nauczycieli obejmuje: nabycie, uzupetnienie i doskonalenie kwalifikacji

zgodnie z potrzebami szkét/przedszkoli w zakresie:

1) pedagogiki specjalnej w tym w szczegoélnosci: tyflopedagogiki,
oligofrenopedagogiki w zakresie: Autyzmu i Zespotu Aspergera;

2) integracji sensorycznej;

3) doradztwa zawodowego;

4) terapii pedagogicznej;

5) logopedii w tym: neurologopedig;

6) filologii angielskiej;

7) organizacji i zarzadzania o$wiata.

6. Dofinansowanie do optat pobieranych przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia
nie przystuguje nauczycielowi, w przypadku powtarzania semestru lub roku studiéw
oraz korzystania z urlopu dziekanskiego.

7. Przerwanie przez nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia, zobowigzuje
nauczyciela do zwrotu otrzymanej kwoty dofinansowania.




