
aRzt\ozENrE NR 168t25
BURMISTRZA GMI NY I MIASTA CZERWON KA.LESZCZYNY

z dnia 14 kwietnia 2025 r.

w sprawie podzialu rezerwy celowej na Swiadczenia pracownicze (odprawy, nagrody
jubileuszowe) oraz zmian w bud2ecie gminy i miasta na2025 r.

Na podstawie art.30ust.2pkl4ustawy zdnia Smarca 1990r. osamozqdzie gminnym (Dz.U
22024 r. poz.1465zp62n. zm.) oraz art.222usl 4iart257 pkl3 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z po2n. zm.) zazqdzam, co nastgpuje:

s1.
Dokonad podzialu rezerwy celowej na Swiadczenia pracownicze (odprawy, nagrody jubileuszowe)

oraz wynikajqcych zpodzialu zmian wbud2ecie gminy imiasta na 2025 r. zgodnie zzalqcznikiem
do n iniejszeg o zazqdzenia.

s2.
\Af konanie zazqdzenia powiezam Ska rbn ikowi Gminy i M iasta

s3.
ZazEdzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania ipodlega podaniu do wiadomo5ci w spos6b

zvtyczajowo pzyjety.

Burmistz Gminy iMiasta
Czerwionka-Leszczyny

Wieslaw Janiszewski
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Zalqcznik do zazqdzenia Nr 1 68/25

Burmistza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 14 kwietnia 2025 r.

PODZIAL REZERWY CELOWEJ NA SWIADCZENIA PRACOWNICZEW ROKU 2025

Dzial Rozdzial Opis Zmiana planu

RAZEM 0,00 zl

758 ROzNE ROZLICZENIA -'13 500,00 zl

7581 I Rezerwy og6lne i celowe -1 3 500,00 zl

Wdatki bie2qce -1 3 500,00 zl

VWdatki jednostek bud2etowych -1 3 500,00 zl

ywdatki Aviqzane z realiza$q zadan statutowych -1 3 500,00 zl

926 Kultura lizyczna I 3 500,00 zl

92695 Pozostala dzialalnoSc 13 500,00 zl

VWdatki biezEce 13 500,00 zl

VWdatki jednostek bud2etowych 13 500,00 zl

Vllnagrodzenia i skladki od nich naliczane '13 500,00 zl
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