
w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly w sprawie uchwalenia
Rocznego Programu Wspolpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dzialalno66
poiytku publicznego na 2025 rok

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samozqdzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z p62n. zm.), art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalnoSci po2ytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z p62n.
zm.), w zwiqzku z $ 3 i4 Uchwaly Nr |X138/15 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 26 czerwca 2015 r. w sprawie okre6lenia szczegolowego sposobu konsultowania
z radq dzialalnoSci pozytku publicznego i organizacjami pozazqdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno6ci po2ytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2O14 r., poz. 1118 z p62n. zm.), projekt6w akt6w
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalno6ci statutowej gch organizacji
(Dz. Un. Woj. SQskiego 22015 r., poz. 3888),

zarzqdzam, co nastgpuje:

s1

1. Pzeprowadzi6 konsultacje, kt6rych pzedmiotem jest projekt uchwaly w sprawie
uchwalenia Rocznego Programu Wsp6lpracy Gminy i Miasta Czeruvionka-Leszczyny
z organizacjami pozazqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dzialalnoS6
po2ytku publicznego na 2025 rok.

2. Ustali6 termin pzeprowadzenia konsultacji od 6 listopada 2024 roku do
l3listopada 2024toku.

3. Podmiotami uprawnionymi do udzialu w konsultacjach sq organizacje pozazqdowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalno6ci po2ytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491
z p62n. zm.).

4. Wszelkie uwagi i opinie do projektu uchwaly mo2na zglaszai:

1) w formie pisemnej na adres: Uzqd Gminy i Miasta Czenarionka-Leszczyny,
ul. Parkowa 9, M-230 Czenarionka-Leszczyny (decyduje data wptywu do Uzqdu
Gminy i Miasta),

2) pocztq elektronicznq na adres e-mail: konsultant.sp@czenrvionka-leszczyny.pl

5. W przypadku zgloszenia wniosku pzez minimum tzy organizacje pozazqdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
po2ytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2O24 r. poz. 1491 z p62n. zm.),
konsultacje mogq mie6 formq bezposredniego, otwartego spotkania dotyczqcego
przed miotowej tematyki.

6. Udzielanie wyjaSniei oraz pzyjmowanie wniosk6w i opinii dotyczqcych projektu
uchwaly nale2y do kompetencji Konsultanta.

BI.JRMISTRZ
GMIN.T, MIASTA

Czerwronka-Leszczynl

Zarzqdzenie Nr 761124
Burmistrza Gminy i Miasta Czenrionka-Leszczyny

z dnia 4 listopada 2024 roku



s2

'1. Projekt uchwaly, o kt6rym mowa w S 1 ust. 1 stanowi zalqcznik do niniejszego
Zazqdzenia.

2. Niepzedstawienie pzez w/w podmioty opinii w terminie okreSlonym w $ 'l ust. 2
oznacza akceptacje pzedstawionego projektu uchwaly, o kt6rej mowa w $ 1 ust. 1.

s3

t . Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji zostanie przedstawione Radzie
Miejskiej.

2. Do sprawozdania, o kt6rym mowa w ust. 1 Burmistz zal4czy wlasne stanowisko
odnoSnie uzyskanych opinii i opublikuje je na stronie internetowej Gminy i Miasta
Czerwio n ka-Le szczy ny.

s4

Nadzor nad wykonaniem Zarzqdzenia powiezam Pelnomocnikowi ds. Spolecznych

ss

Zarzqdzenie wchodzi w 2ycie z dniem wydania.
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Pruiekt

UCHWAI,A NR
RADY MIEJSKIEJ W CZERWIONCE.LESZCZYNACH

z dnia . . 2024 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wsp6lpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadz4cymi dzialalnofd poiytku

publicznego na 2025 rok

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorz4&ie gminnym (tj. Dz. U.
z 2024r. poz. 1465 z p6im. zn.), art. 5a ust. I i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno6ci po2ytku
publicmego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024r. poz. l49l z p6h'. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji
zgodnie z Uchwalq Nr IX/138/15 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 26 czerwca 2015r.
w sprawie szczegolowego sposobu konsultowania z radq &ialalnoSci po2ytku publicmego i organizacjami
pozarz4dowymi i podmiotami wymienionymi w arl.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2023r. o dzialalnoSci
po2yku publicznego io wolontariacie (tj. Dz.U.22014r. nr ll18 zp6in. zm.), projekt6w akt6w prawa
miejscowego w dzia&inach dotyczqcych dzialalnoSci statutovr'ej tych organizacji (Dz. \Jn. Woj. Sl4skiego
z 2015r. poz. 3888)

Rada Miejska w Czerwionce-Leszcrynach
uchwala, co nastgpuje:

$ l.Przyjai Roczny Program Wsp6lpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyrry z organizacjami
pozarzqdowymi oraz podmiotami prowa&qcymi dzialalno66 pozytku publicmego na 2025 rok w brzmieniu
okre(lonym w zalqczniku do uchwaty.

$ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Gminy i Miasta Czerwionka-Leszc4my.

$ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie l4dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzgdowym
Wojew6dznva Sl4skiego.

Gmi iasta
Czerwi eszczyny

RAD rtNY
,[ Im8r iotrot'icz\r.
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Zalqcmik do uchwafy Nr ....................

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach

z dnia....................2024 r.

Roczny Program wsp6lpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyay z orgtnizacjami pozarzadowymi' 
orai innymi podmiotami prowadz4cymi dzialaln066 poiytku publicznego na 2025 rok

WstPP

Wsp6lpraca samorz4du z sektorem pozarz4dowym stanowi wainy czynnik integrujqcy i aktywizuj4cy

spolec.zno6i Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w diagnozowaniu i rozwiqz)T araniu problem6w lokalnych.
(ibowiqzek uchwalenia Programu wsp6lpracy wynika z art. 5a ust. I ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (li. Dzu. z 2024r. poz.1491 z p,6in. nt.).
Program jest podstawowym dokumentem okre6lajqclm cele, zasady i formy wsp6lpracy. Wymacz warunki do

rcafizacji- zasidy pomocniczo6ci, a przede wszystkim wskazuje na priorytetowe zadania publicme w r6mych

obszarath funkcJonowania mieszkahc6w Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny. Program zawiera

sprawdzone rczwiqzania np. w postaci wklad6w wlasnych, inicjatylv lokalnych, r6wnie2 formy wsp6lpracy

pozafinansowej np. patronat6w nad imprezami organizowanymi przez llrzeci sektor. Inicjatl'lvy podejmowane

przez sektor poz:lrz4dowy pobudzajq i aktywizuj4 spoleczno66 tokaln4 do dzialania. Spodziewanymi efeltami

wsp6lpracy.q *zr'orr dynamiki iefektywnoSci dzialah ra rzecz spolecmo5ci lokalnej oraz podniesienie jakoSci

2ycia mieszkaric6w.

Rozdzial 1.
Postanowienia og6lne

1. Ilekro6 w niniejszym Progamie jest movr'a o:

I ) Ustawie - rozumie sig przez to ustawg z dnia 24 kwietni a 2003r. o dz:nlalno$ci po2yku publicznego i o

wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024r. poz. l49l z pbin. zf,n.\;

2) Organizacjach - rozumie sig przez to organizacje pozarzqdowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne,

o kt6rych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 Ustawy;

3) Konkursie - rozumie sig przez to otwarty konkurs ofert, o kt6rym mowa w art. ll ust.2ialt. 12 oraz

art. 13 Ustawy;

4) DzialalnoSci po2ytku publicmego - nale2y przez to rozumie6 &ialalnoS6 spolecznie ni1'teczst4 okreSlonq

w art.4 uslawy. prowadzonq przez organizacje pozarz4dowe ora:z podmioty wymienione

w art. 3 ust. 3 Ustawy;

5) Gminie - nalezy przez to rozumie6 Gming i Miasto Czerwionka-Leszczyny;

6) Dotacji - naleiry pnez to ron)mie6 dotacjg, o kt6rej mowa w art. 2 pkt I Ustawy;

7) Inicjatywie lokalnej - nale2y przez to rozumie6 inicjatywg lokalnq w rozumieniu art. l9b - l9h Ustawy:

8) Programie - naleiry przez to rozumie6 Program Wsp6lpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszcryny
z orgarrizacjami pozarz4dowymi oraz innymi podmiotami prowadz4cymi dzialalno66 poZytku publicznego

na rok 2025;

9) Burmistrzu - naleiry przez lo rontmie6 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczynyi

Rozdzial 2.
Gl6wny cel i cele szczeg6lowe Progremu

Celem gl6wnym Programu jest ksraltowanie spoleczeistwa obywatelskiego, zwigkszenie zaanga2owania

Orgarlzacji pozarzqdowych w rozw6j Gminy oraz poprawa jakoSci 2ycia jej mieszkaric6w.

Cel gl6wny zostanie osi4gnigty poprzez realizacjg nastgpuj4cych cel6w szczegolowych, kt6rymi sq:

l) realizacja zadah publicmych w oparciu o przyjgte zasady wsp6lpracy;

2) zwigkszenie aktywnoSci Organiz acji ra ruecz zaspokajania potrzeb spolecznoSci lokalnej;
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3) podniesienie jako6ci skladanych ofert przez Organizacje oraz realizacji zadari publicmych zlecanych tym
organizacjom pozarz4dowym;

4) realizacja program6w sektorowych przy,jetych przez Radg Miejskq w czerwionce-Leszczynach
i obowi4zujqcych w czasie funkcjonowania Programu;

5) wzmocnienie pozycji Organizacji i zapewnienie tym organizacjom r6wnych szans oraz zwigkszenie ich
konkurencyjnoSci w pozyskiwaniu Srodk6w ze zr6del zewngtrznych na realizacjg zadari publicznych na

rzecz mieszkaric6w Gminy, migdzy innymi poprzez wklady wlasne;

6) zapewnienie zaplecza lokalowego;

7) promowanie i upowszechnianie inicjatywy lokalnej, rozumianej jako forma wsp6lpracy Gminy
z mieszkahcami, w celu wsp6lnego realizowania zadai publicmych na rzecz lokalnej spoleczno(ci.

Rozdzial 3.
Zasady wsp6lprecy

Program opiera sig na szeSciu podstawowych zasadach wsp6lpracy:

7. Zasada pomocniczo6ci - ozirlcz-a,2e Gmina udziela pomocy Organizacjom w niezbgdnym zakresie,

uzasadnionym potrzebami wsp6lnoty samorzqdowej, a organizacje zapewniajq ich wykonanie w spos6b

ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2- Zasada suwerennoSci stron - oznacza,2e stosunki pomigdzy Gminq a Organizacjami pozarzqdowymi
ksztahowane sQ z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezale2no6ci dzialalnoSci statutowej. Strony
nie narzucajq sobie nawzajem zadah, mog4 natomiast zglaszat wzajemne propozycje i deklaracje oraz
gotowoS6 wysluchania propozycji drugiej strony.

3. Zasada partnerstwa - oznacza,2e wsp6lpraca pomigdzy Gmin4 a organizacjami pozarzqdowymi oparta
jest na r6wno6ci stron, obop6lnych korzySciach, woli wzajemnych dzialari, wspoldzialaniu na rzecz

rozwiqzywania lokalnych problem6w, m.in.: uczestnictwie Organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu
problem6w mieszkairc6w Gminy, sugerowaniu zakesu wsp6lpracy, proponowaniu standard6w usfug
Swiadczonych prz ez Or ganizacje.

4. Zxada efektlvno6ci - ortacza, 2e Gmina u&iela pomocy Organizacjom w celu prowadzenia

nowatorskich ibardziej efektywnych dzialah, a przy zlecaniu Organizacjom zadari publicmych dokonuje
wyboru najefektyuniejszego sposobu wykorzystania Srodk6w publicmych, wsp6lnie dqLqc do osiqgnigcia
mo2liwie najlepszych efekt6w w realizrcji zadah publicaych, tj.: w spos6b celowy i oszczgdny,
z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efekt6w z danych naklad6w, w spos6b umo2liwiaj4cy
teminowq realizacjg zada6, w wysoko6ci wynikajqcej z wczeiniej zaciqgnigtych zobowiqzafi.

5. Zasada uczciwej konkurencji - ozrracza r6wnorzgdne traktowanie wszystkich, odpowiednio
przygotowanych podmiot6w ubiegaj4cych sig o realizacjg zadan publicznych, m.in. poprzez publiczne
i og6lnodostgpne oglaszanie zalo2ei okre(lajqcych realizacjg zadania publicanego oraz stosowanie takich
samych kryteri6w oceny zgloszonych ofert konkuruj4cych podmiot6w.

6. Zasada jawno6ci - ozrtacza, ze partl.erzy wsp6lpracy wzajemnie udostgpniajq sobie pehq i prawdziwq
informacjg na temat obszar6w swojego dzialania, kt6re sq istotne z punktu wi&enia budowania wysokiej
jako6ci partnerstwa i potrzeby budowania wzajemnego zaufania. Informacja powinna by6 udostgpniana
w dostosowanych formach zar6wno pod wzglgdem latwo6ci dostgpu, zrozumialej formy oraz adekwatnej tre6ci.

Rozdzial 4.
Formy wsp6lpracy oraz spos6b realizacji Programu

Wsp6lpraca z Orgatnizacjami przybiera formy finansowe i pozafinansowe.

1. Wsp6lpraca finansowa Gminy z Organizacjami prowadzona jest w formie wspierania lub powierzania
wykonania zadafi publicznych.

l) Zlecanie do realizacji zadafi publicmych mo2e nastqpi6 w innym trybie ni2 otwarty konkurs ofert, je2eli
dane zadania moina rcalizowat efektywniej w inny spos6b, okre6lony w odrgbnych przepisach,
w szczeg6lno6ci poprzez zakup usfug na zasadach i w trybie oke5lonym w przepisach o zam6wieniach
publicmych, tzw- spolecznie odpowiedzialnych zam6wieniach publicmych.



2) Organizacje mogq z wlasnej inicjatply zlo2yi wniosek o realiz:cjg zadania publicznego, zgodnie
z art. 12 Ustawy.

3) Na podstawie oferty realizacji zadania publiczrego zloLonej przez Organizacje, Gmina mo2e zlecii tej
organizacji z pominigciem otwartego konkursu ofen, realizacjg zadania publicmego o charakterze
lokalnym lub regionalnym zgodnie z art. l9a Ustawy.

4) Na podstawie wniosku o realizacjg zadania publicznego Gmina mo2e wsp6lnie z mieszkaficami
bezpoSrednio lub za poSrednictwem organizacji pozarz4dowych realizowa6 inicjatywy lokalne zgodnie
z art. l9b Ustawy.

5) Zlecenie Organizacjom przez Gming realizacji zadair publicznych mo2e mie6 charakter wieloletniej
wsp6lpracy.

2. Pozafinansowe formy wsp6lpracy Gminy z Organizacjami:

l) Konsultowanie z Organizacjami projekt6w akt6w prawa miejscowego w &iedzinach dotycz4cych
dzialalnoSci statutowej tych Organizacji zgodnie z zasadami konsultacji okreSlonymi w Uchwale Nr
DUl38/15 z dnia 26 czerwca 2015 roku Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach w sprawie okeilenia
szczegolowego sposobu konsultowania z radq dzialalnoSci po2ytku publicznego i organizacjami
pozarz4dowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o &ialalnoSci
po2yku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z20l4r. nr I I l8 z p6ln. zm.), projekt6w akt6w prawa

miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalnoSci statutowej tych organizacji (Dz.IJrz. Woj. Slqskiego,
poz. 3888 z dnia l5 lipca 2015r.)

2) Wzajemne informowanie sig o planowanych kierunkach dzialalno6ci i wspoldzialania w celu
zharmonizowania tych kierunk6w.

3) Mo2liwo56 korzystania z infrastruktury obiekt6w gminnych dla przedsigwzigi obejmuj4cych zadania
publiczne, realizowanych przez Organizacje w ramach partnerstw z jednostkami organizacyjnymi Gminy.

4) Wsparcie merytoryczne i doradawo Swiadczone przez pracownika Urzgdu.

5) Wsparcie infiastrukturalne poprzez korzystanie z pomieszczeri.

6) Obejmowanie Honorowym Patronatem Burmistrza inicjatyw podejmowanych przez organizacje
pozarzqdowe.

7) Przekazywanie material6w promocyjnych organiacjom pozarz4dowym.

8) Budowanie i promowanie dobrego wizerunku organizacli pozarzqdowych.

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne

Do prioryetowych zadan publicmych realizowanych w 2025 roku n e2q:

l- Zadania w zakresie polityki spolecznej i przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu:

a) organizacja przedsig*2i96 majqcych na celu pomoc ro&inom najubo2szym z terenu gminy (iadlodajnia,
pomoc 2ywnoSciowa);

b) organizacja przedsigwzig6 majqcych na celu zapewnienie schronienia, posilku i niezbgdnego ubrania oraz
usfug opiekuiczych dla os6b bezdomnych z terenu Gminy (dla bezdomnych mgLcrynr, kobiet oraz kobiet
z dzie6mi) w formie schroniska dla bezdomnych, noclegowni, ogrzewalni;

c) organizacja przedsigwzig6 majqcych na celu Swiadczenie uslug opiekuficzych i specjalistycmych uslug
opiekuiczych w miejscu zamieszkania;

d) integracja spolecma mieszkaric6w Gminy wykluczonych lub zagro2orych wykluczeniem spolecznym,
w tym os6b starszych.

2. Zadania w zzkresie kultury, szmki, ochrony d6br kultury i &iedzictwa narodowego:

a) organizacja dla mieszkanc6w Gminy integracyjnych imprez kulturalnych, a tak2e innych przedsigwzig6
shrZ4cych podtrzymywaniu i upowszechnianiu tradycji oraz pielggnowanie polskoSci;

Id: 95E70667-6FA6-4EF7-EAC0-95 I 73A20A820. Projekt Srona 3



b) organizacja wystaw, wemisazy, biesiad, festyn6w oraz wydawanie publikacji, broszur o tematyce

kulturalnej. historycznej, lokalnej.

3. Zadaniaw zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) organizacja og6lnie dostgpnych zaj96 sportowo-rekeacyjnych dla mieszkaric6w Gminy prowa&onych pod

kierunkiem wykwalifi kowanych instruktor6w;

b) organizacja tumiej6w i zajgi rekeacyjnych dla najmlodszych mieszkatic6w Gminy, za wyjqtkiem
przygotowair i start6w w zorganizowanych rozgrywkach.

4. Zadaniaw zakresie ratownictwa i ochrony ludnoSci:

a) organizacja przedsigwzig6 i program6w w zakesie zapommia, szczeg6lnie mlo&ie2y z prowadzeniem

ratownictwa i ochrony ludno6ci przed wszelkimi zagroieniami i kryzysami. Prowadzenie zaj96

szkoleniowych w tym zakesie;

b) upowszechnianie wiedzy i umiejgtnoSci z zakresu ochrony przed zagro2eniami;

c) dzialania w zakesie ochrony 2ycia, zdrowia i mienia mieszkaric6w.

5- Zada:nia w zakresie ekologii i ochrony zwierzqt oraz ochrony dziedzictwa pr4rodniczego:

a) organizacja przedsigwzig6 majqcych na celu ochrong dziedzictwa przyrodniczego,

b) organizacja przedsigwzig6 proekologicmych, w tym zwigkszanie Swiadomo(ci ekologicmego stylu zycia;

c) organizacja przedsigwzig6 majqcych na celu edukacjg ekologicmq;

d) organizacja przedsigwzig6 majqcych na celu przeciwdzialanie bezdomnoSci zwierzqt.

6. Zadania w zakresie dzialalnoSci ta rzecz organizacji pozarzqdouych oraz podmiot6w wymienionych
w art. 3 ust.3 w zakesie okre6lonym w art.4 ust. I pkt l - 32aUslawy:

a\ przekazatie Srodk6w organizacjom na wklad wlasny do realizowanych projekt6w, program6w

fi nansowanych z funduszy zewngtrmych.

Rozdzial 6.

Tryb powo\rvania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

L Do opiniowania ofert skladanych przsz Organizacje w ramach otwartych konkurs6w ofert, oglaszanych
przez Gming na podstawie przepis6w Ustawy, Burmistrz w dro&e zarzqdzenia powoluje komisje, odrgbnie dla

ka2dego z zadai publicmych okeSlonych w Roz&iale 5 Prognmu.

2. Burmistrz zaprasza do udzialu w pracach komisji konkursowych przedstawicieli Organizacji.
Zaproszenie w formie ogloszenia publikuje sig na stronie intemetowej Gminy.

3.W zan4dzeniu, o kt6rym mowa w ust. I Burmistrz okre6la sklad komisji, wyznacza przewodnicz4cego

komisji oraz zastgpcq przewodnicz4cego komisji.

4. Posie&enie komisji zwoluje i prowadzi przewodniczqcy komisji. W przypadku jego nieobecnoSci,

czynno6ci tych dokonuje zastgpca przewodniczqcego.

5. Czlontowie komisji indywidualnie (w obecnoSci co najmniej polowy skladu komisji) opiniujq oferty z na

podstawie kyteri6w okre6lonych w tre6ci ogloszenia konkursowego.

6. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwyklq wigkszo3ci4 glos6w,
w obecnoSci co najmniej polowy pelnego skladu osobowego. W prz;1ryadku r6wnej liczby glos6w decyduje glos
przewodnicz4cego.

7. Komisja spon4dza protok6l z prac komisji, kt6ry podpisuj4 wszyscy czlonkowie bior4cy udzial wjej
pracach i przedklada go Burmistrzowi.

Rlozdzia,l T.
Spos6b realizacii Programu

Oceny realizacji Programu dokonuje Burmistrz w oparciu o nastgpuj4ce dane:

a) wysokoS6 zaplanowanych, przydzielonych i rozliczonych Srodk6w oraz dokonane zwroty;
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b) liczba ofert zloZonych w otwartych konkursach ofen;

c) liczba ofert zlo2onych w trybach pozakonkursowych;

d) liczba zlo2onych ofert wsp6lnych;

e) liczba otwartych konkurs6w ofert;

f) liczba uwag zgloszonych podczas konsultacji projekt6w akt6w prawa miejscowego w &ie&inach
dotyczqcych &ialalno6ci statutowej Organizacji;

g) ilo$6 zgloszonych i zrealizowanych wniosk6w o inicjatywg lokaln4;

h) wielkoS6 wlasnego finansowego i niefinansowego udzialu Organizacji w realizacji projekt6w;

i) liczba zawartych um6w w formie wspierania i w formie powierzania;

j) liczba zawartych um6w w innych trybach i wysoko66 Srodk6w wydatkowanych w ramach tych um6w np.
tzw. malych grant6w;

k) Iiczba przedsigwzig6 objgtych Patronatem Burmistrza;

l) liczba wolontariuszy bior4cych u&ial w realizacji zadari publicaych;

m) ilo66 os6b objgtych poszczeg6lnymi projektami;

n) liczba Organizacji biorqcych u&ial po raz pierwszy w realiztcji zadai publicmych.

Rozdzial 8.
Okres reelizecji Programu oraz wysoko66 Srodk6w planowanych na jego realizacjg

I . Realizacji Programu nasqpi w okesie od 1.01.2025 roku do 31.12.2025 roku.

2. Na rcalizacjg zadarl w zakresie wsp6lpracy Gminy z Organizacjami planuje sig kwotg I 746 125,00 zl

Rozdziel 9.
Informrcja o sposobie tworzenie Prognmu i przebiegu konsultacji

l. Projekt Programu powstal na bazie dotychczasowych do3wiadczefi wynikajqcych z rcalizacji program6w
w poprzednich latach oraz wniosk6w zgloszonych na spotkaniu z przedstawicielami Organizacji wdniu
23 wne(nia 2024 roku. W spotkaniu wziglo u&ial 14 przedstawicieli z ll Oryanizacji z terenu Gminy.

2.W terminie od... listopada 2024 roku do... listopada 2024 rokl projekt Programu poddany zostal
konsultacjom spolecmym zgodnie z Uchwalq Nr l)?138/15 z dlrlia 26 czerwca 2015 roku Rady Miejskiej
w Czerwionce-Leszczynach w sprawie okre6lenia szczegolowego sposobu konsultowania z rad4 dzialalno6ci
po2ytku publicznego i organizacjami pozarzqdowymi i podmiolami wymienionymi w art. 3 ust. 3 usrawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalno3ci po2yku publicmego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z20l4r. nr I I 18 z poin.
zm.), projekt6w akt6w prawa miejscowego w &ie&inach dotycz?cych dzialalno6ci statutowej tych organizacji
@z.lJn. Woj. Slqskiego, poz. 3888 z dnia 15 lipca 2015r.).

3. W trakcie konsultacji Organizacje wniosty/nie wniosly .... uwag / wniosk6w do projekru Programu.

4. Sprawozdanie z konsultacji spolecmych opublikowano na stronie intemetowej Gminy:
www.czerwionka -leszcryny.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
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