BUK WiISTRZ
GMINY I MIASTA
Czerwionka-Leszczyny

Zarzadzenie Nr 782/23
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z dnia 28 listopada 2023r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadania publicznego
pn. ,Zapewnienie schronienia dla bezdomnych mezczyzn z ustugami opiekunczymi
w 2024 roku”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzgdzie gminnym
(t.j. Dz. U. 2023r. poz. 40 z pdézn. zm.), art. 25 ust. 1, 4 i 5 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 901 z pdzn. zm.), art. 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2
oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 571 z p6zn. zm) oraz art. 221 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 1270 z p6zn. zm.),
w zwigzku z Zarzadzeniem Nr 731/23 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
zdnia 15 listopada 2023r. w sprawie zatwierdzenia iprzediozenia projektu Uchwaty
Budzetowej na 2024 rok wraz z uzasadnieniem i materiatami

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacje przez organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. 2023r. poz. 571 z p6zn. zm.) zadania publicznego
w formie powierzenia z budzetu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, realizowanego
w zakresie polityki spotecznej i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu pn.
»Zapewnienie schronienia dla bezdomnych mezczyzn z ustugami opiekunczymi
w 2024 roku”.

2. Ogtoszenie o konkursie stanowi Zatgcznik do niniejszego Zarzgdzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Spraw Spotecznych.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

. “ R;B/fi\ PRAWNY \

mgr/Pawef Piotrowicz
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BURMISTRZ
GMINY I MIASTA |
Czerwionka-Leszczyny I

do Zarzadzenia Nr 782/23
Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny

z dnia 28 listopada 2023r.

OGLOSZENIE
O OTWARTYM KONKURSIE OFERT
w zakresie polityki spotecznej i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

l. Rodzaj zadania:

1.

Na podstawie art. 25 ust. 1, 4 i 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(t.j. Dz. U. Z 2023r. poz. 901 z p6zn. zm.), art. 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie (t.j. Dz. U.
z 2023r. poz. 571 z pdézn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz. U. z 2023r. poz. 1270 z pdzn. zm.), oraz W zwigzku
z Zarzadzeniem Nr 731/23 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia
15 listopada 2023 r. w sprawie zatwierdzenia i przedfozenia projektu Uchwaty
Budzetowej na 2024 rok wraz z uzasadnieniem i materiatami, Burmistrz Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny ogtasza otwarty konkurs ofert, dla organizacji
pozarzadowych iinnych podmiotdw wymienionych wart. 3 wust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, na powierzenie realizaciji
zadania publicznego pn.: ,,Zapewnienie schronienia dla bezdomnych mezczyzn
z ustugami opiekunczymi w 2024 roku”.

2. Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

2.1 Cel zadania:

Celem zadania jest zapewnienie bezdomnym mezczyznom, ktérzy ze wzgledu na
wiek, chorobe Ilub niepetnosprawnosé wymagajg czesciowej opieki i pomocy
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, ale nie wymagajg ustug w zakresie
Swiadczonym przez jednostke catodobowej opieki lub zaktad opiekunczo-leczniczy, jak
i zaklad pielegnacyjno-opiekunczy, tymczasowego schronienia wraz z ustugami
opiekunczymi, ukierunkowanymi na wzmacnianie aktywnos$ci spotecznej w miare
mozliwosci wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielno$ci zyciowe;.

2.2 Miejsce realizacji zadania:

Zadanie realizowane bedzie na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny lub
w miejscach oddalonych od Czerwionki-Leszczyn w odlegtos$ci max. 55 km.

2.3 Adresaci zadania:

Mezczyzni bezdomni, ktorzy ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnosé
wymagajg czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych oraz wymagajg catodobowego, tymczasowego schronienia wraz
z ustugami opiekunczymi.

2.4 Zakres zadania:

Podmiot realizujgcy zadanie jest zobowigzany do:

e niepobierania optat od adresatéw zadania;

e biezacej wspotpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czerwionce-
Leszczynach w zakresie rekrutacji uczestnikdéw projektu.



2.4.1 Zakres oraz standard swiadczonych ustug:

a) okres Swiadczenia ustug: od dnia 01.01.2024r. do dnia 31.12.2024r,

b) umozliwienie spozycia positku w pokoju mieszkalnym, a w razie potrzeby — karmienie
oraz dostgp do pomieszczenia umozliwiajgcego samodzielne przygotowanie positku
i gorgcego napoju,

c) wymagania zywieniowe: 3 positki dziennie ( w tym 1 goracy),

d) wymagania higieniczne: podstawowe s$rodki czystosci np. mydto, szampon do
wiosow, pasta do zebow

e) umozliwienie prania i suszenia odziezy,

f) zapewnienie ustug opiekunczych w wydzielonym pomieszczeniu lub w pokoju
mieszkalnym, jezeli t6zko jest oddzielone zastong,

g) wymagania medyczne np. srodki przeciwbolowe, $rodki przeciwgorgczkowe, srodki
opatrunkowe lub specjalistyczne $rodki opatrunkowe weditug indywidualnego
zapotrzebowania zgodnie z zaleceniami lekarskimi, a takze lekéw wedtug
indywidualnego zapotrzebowania zgodnie z zaleceniami lekarskimi,

h) zapewnienie dostepu do weztdw sanitarnych z cieptg woda,

i) umozliwienie skorzystania z prysznica, wymiany odziezy, w miare potrzeby pomoc
w myciu, kgpaniu i ubieraniu,

j) w okresie grzewczym zapewnienie temperatury nie nizszej niz 20°C,

k) umozliwienie wyprania i wysuszenia brudnej odziezy,

I) zapewnienie dezynfekcji i dezynsekcji odziezy w przypadku braku mozliwosci jej
wymiany,

m) zapewnienie czystej poscieli i bielizny poscielowej,

n) niezbedna pomoc w zatatwianiu spraw osobistych,

0) zapewnienie pomocy w korzystaniu ze swiadczen zdrowotnych przystugujacych na
podstawie odrebnych przepiséw,

p) zapewnienie ustug aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci
spotecznej. Wzmacnianie aktywnosci spotecznej moze by¢ realizowane m.in. przez:
trening umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych, trening
umiejetnosci  interpersonalnych i umiejetnosci rozwigzywania problemow,
uczestnictwo w grupach wsparcia,

q) zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna na nie wiecej niz 15 oso6b
przebywajacych w schronisku. Ponadto w schronisku zatrudnia si¢ nie mniej niz
1 pracownika socjalnego na nie wiecej niz 50 osob przebywajacych w schronisku.
W porze nocnej powinna by¢ w schronisku zapewniona opieka przez co najmniej
1 opiekuna na nie wigcej niz 40 osdb,

r) prowadzenie rejestru oséb przebywajgcych w placéwece.

Szacunkowa liczba bezdomnych mezczyzn z ustugami opiekunczymi, ktérym nalezy
zapewnic¢ schronienie w 2024 roku wynosi: 12 (z mozliwoscia zwigkszenia).

2.4.2 Oferent zobowigzany jest do zapewnienia nastepujacego standardu obiektu:
1. W schronisku zapewnia si€:

e dostep do budynku dla os6b niepetnosprawnych,

e w budynkach wielkokondygnacyjnych bez dzwigéw osobowych — pokoje
mieszkalne oraz inne pomieszczenia (sanitariaty, jadalnia/Swietlica)
usytuowane na parterze.

2. Liczba miejsc w schronisku nie wigksza niz 80.

3. Nie wiecej niz 6 oséb wymagajacych ustug opiekunczych w jednym
pomieszczeniu.

4. Powierzchnia przypadajgca na osobe w pomieszczeniu mieszkalnym: nie
mniej niz 5 m?osobe.

5. Pomieszczenia mieszkalne majg co najmniej 1 okno, zapewniajg swobodny



dostep do t6zek wyposazonych w materac i komplet poscieli (tj. poduszke, koc,
przescieradto i pokrycie na koc) oraz dostep do szafy.

6. Pomieszczenia mieszkalne wyposazone w t6zko parterowe, krzesto, szafke
nocng (po 1 sztuce dla kazdej osoby), stét, szafe (co najmniej 1 sztuka na
kazdy pokdj).

7. Sanitariaty wyposazone stosownie do potrzeb oséb korzystajgcych z tych
pomieszczen m.in. w:

e urzadzenie natryskowe, 1 dla 15 osob,

e miske ustepowa, 1 dla 10 kobiet oraz 1 dla 20 mezczyzn,
e pisuar, 1 dla 20 mezczyzn,

e umywalke, 1 dla 5 oséb.

8. Przynajmniej 1 sanitariat (lub jego cze$¢) wyposazony w urzadzenie
natryskowe, umywalke i miske ustepowg, dostosowany do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Pomieszczenie sanitariatdw zapewniajace staty dostep
do biezacej cieptej i zimnej wody oraz gwarantujgce mozliwos¢
przeprowadzenia zabiegow higienicznych.

9. Pomieszczenie do przygotowywania positkdw lub porcjowania i wydawania.

10.Pomieszczenie do spozywania positkdw, ktdére poza porami positkbw moze
petié funkcje Swietlicy lub sali spotkan grupowych.

11.Pomieszczenie na pralnig i suszarnie, wyposazone w co najmniej jedng pralke
na 30 oséb. W przypadku gdy schronisko nie posiada suszarni, zapewnia
dostep do co najmniej 1 suszarki eklektycznej na 30 oséb.

12.Wydzielone pomieszczenie do prac biurowych.

13.Magazyn odziezy, bielizny, poscieli — pomieszczenie wyposazone w regaty,
szafy i inne meble umozliwiajace wymiane ubran.

14.Magazyn s$rodkéw chemicznych — wydzielone pomieszczenie na S$rodki
czystosci i higieny.

15.Wydzielone pomieszczenie do spotkan indywidualnych z dostepem do
Internetu, ktére réwniez moze petnié role pracowni komputerowe;j.

2.4.3 Oferent zobowigzany jest do:
a) dysponowania odpowiednim obiektem spetniajgcym wymogi w zakresie

bezpieczenstwa,

b) Swiadczenia wszystkich ustug przez siedem dni w tygodniu,
c) realizowania zadania zgodnie z przepisami wynikajacymi z Rozporzadzenia

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018r. w sprawie
minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla os6b bezdomnych, schronisk
dla os6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni,

d) udzielania osobom zainteresowanym informacji na temat mozliwo$ci wsparcia dla

0s6éb bezdomnych w noclegowni, ogrzewalni i innych placéwkach swiadczgcych
pomoc bezdomnym.

2.4 .4 Kwalifikacje personelu:
Do wykonania czynnosci w zakresie ustug $wiadczonych w schronisku dla oséb
bezdomnych z ustugami opiekunczymi zatrudnia sie:
1) pracownikéw socjalnych,
2) opiekunéw posiadajgcych;

a)

b)

kwalifikacje do wykonywania zawodu pielegniarki, ratownika medycznego,
opiekuna w domu pomocy spotecznej, opiekuna osoby starszej, asystenta osoby
niepetnosprawnej, opiekunki srodowiskowej, opiekuna medycznego lub

co najmniej wyksztatcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze zawodowe,
udokumentowane co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe polegajace na
Swiadczeniu ustug opiekunczych osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym
lub osobom w podeszlym wieku oraz ukonczone szkolenie z zakresu udzielania
pierwszej pomocy.



