
BURMTSTRZ
GMINY I MIASTA

Czrrwronka-Leszczyny

Zarzqdzenie Nr 586/21
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 30 listopada 2021 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu pracy
Czerwionka-Leszczyny

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca
gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 z p62n. zm.) arl. 24
2008 roku o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz. U. z 2O1g
otazati,'104 k.p., art. 1041 k.p., art. 104, k.p. i art. 1043 k.p.,

Urzgdu Gminy i Miasta

1990 roku o samorzqdzie
ustawy z dnia 21 listopada
t., poz. 1282 z p62n. zm.)

zarzqdzam co nastqpuje :

s1

Do Regulaminu Pracy Urzqdu Gminy i Miasta czerwionka-Le szczyny wprowadzonego
zazqdzeniem Nr 4/96 Burmistrza Gminy i Miasta czenivionka-Leszczyny z dn-ia
14 sierpnia '1996 r. zmienionego Zarzqdzeniami:

- zauqdzeniem Nr 15/98 Burmistrza Gminy i Miasta w czerwionce-Leszczynach
z dnia 15.12.98 roku w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu pracy Uzgdu
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,

- zarzqdzeniem Nr 2/2000 Burmistza Gminy i Miasta w czenivionce-Leszczynach
z dnia 14.08.2000 roku w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Fracy
Urzqdu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,

- Zarzqdzeniem Nr 015211212003 Burmistrza Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny
z dnia 13 czerwca 2003 roku w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu
Pracy Urzgdu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,

- zarzqdzeniem Nr 0'151/7/2007 Burmistrza Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny
z dnia '15 stycznia 2007 roku w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu pracy
Urzgdu Gminy i Miasta Czenrvionka-Leszczyny,

- Zarzqdzeniem Nr 455110 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu
Pracy Urzgdu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,

- Zarz4dzeniem Nr 204111 Burmistrza Gminy i Miasta czenrvionka-Leszczyny z dnia
30 czenrvca 2011 roku w sprawie wprowadzenia zmlan do Regulaminu pracy
Urzqdu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,

wprowadza siq nastqpujqce zmiany:

1) w S 13 ust. 1 pkt 3 dodaje sig ppkt e) o brzmieniu:
,,e) w uzasadnionych przypadkach, dopuszcza siQ dokonywanie zmian

w harmonogramie czasu pracy w ciqgu tnivania okresu rozliczeniowego.
Zmiany mogq te2 uwzglqdniad inne godziny rozpoczgcia i zakoriczenia pracy.',,

2) w $ 13 po ust. 2 dodaje siq ust. 21 o brzmieniu:
,,2'.\N szczeg6lnych przypadkach dopuszcza siq system pracy zmianowej,

wprowadzony od rqbnymi przepisami wewngtrznyml.,,,



3) S 44 otrzymuje bzmienie:
,,Wynagrodzenie za pracq w danym miesiqcu wyplaca siq z dolu ostatniego dnia
ka2dego miesiqca.",

4) S 45 otzymuje brzmienie:
l.,,Wynagrodzenie wypacane jest pracownikowi:

1) na wskazany rachunek platniczy,
2) do rqk wlasnych w miejscu wyznaczonym pzez pracodawcQ na podstawie

papierowo lub elektronicznie zlo2onego przez niego wniosku.
2. Skladniki zmienne wynagrodzenia wyplaca siq 10 dnia miesiqca nastepnego.".

s2

Pozostale postanowienia Regulaminu Pracy pozostajq bez zmian.

s3

Wykonanie Zazqdzenia powierzam Sekretazowi Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
oraz Naczelnikowi Wydzialu Organizacyjnego.

s4

Zazqdzenie wchodzi w 2ycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do
wiadomoSci pracownikom.
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