Protokot Nr 4/2015
z posiedzenia Komisji Dziatalnosci Gospodarczej, Promocji i Rozwoju
w dniu 23 marca 2015 .

Na posiedzeniu Komisji obecni byli jej czlonkowie oraz zaproszeni goscie
(wg zatgczonej listy obecnosci).

Posiedzenie prowadzita Przewodniczagca Komisji Radna Jolanta Szejka,
ktéry powitata wszystkich zebranych.

Nastepnie Przewodniczgca przedstawita nastepujgcy porzgdek posiedzenia:

Otwarcie posiedzenia i przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisiji.

Omowienie dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy oraz Lokalnego Punktu
Informacyjno-Konsultacyjnego w 2014 roku.

4. Omdébwienie materiatow na sesje Rady Miejskiej.

5. Sprawy biezgce.
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Ad. 1
Porzadek posiedzenia zostat przyjety ,jednogtosnie” - gtosowato 7 radnych.

Ad. 2
Protokét Nr 3/2015 z posiedzenia Komisji w dniu 23 lutego 2015 r. przyjeto
.Jednogtoénie” — glosowato 7 Radnych.

Ad. 3

Anna Michalczyk Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy przedstawita prezentacje
dotyczgcg  dziatalnosci Lokalnego  Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego
w Czerwionce-Leszczynach. Punkt dziata juz 5 lat, funkcjonuje bardzo dobrze
i utatwia mieszkancom gminy kontakt z Urzedem Pracy. Mieszkancy gminy,
wczesniej zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rybniku, w punkcie
konsultacyjnym otrzymujg petne wsparcie w zakresie aktywnego poszukiwania pracy.
Zostajg objeci ustugami posrednictwa pracy oraz poradnictwa zawodowego, w tym
réwniez informacji zawodowej. W tutejszym punkcie mozliwe jest réwniez pobieranie
wszelkich zaswiadczenh dotyczgcych zarejestrowania.

Przedstawita réwniez dane dotyczgce stopy bezrobocia — na koniec lutego ogdlna
liczba bezrobotnych w gminie to 1200 osob, w tym z prawem do zasitku byto tylko
105 osob. Stopa bezrobocia w ksztattuje sie w powiecie na poziomie 13,4%,
w gminie 11,5%. W ubiegtym roku w Czerwionce-Leszczynach zrealizowano 483
oferty pracy na 781 stanowisk pracy. Najczesciej oferowane stanowiska na terenie
zaktadow pracy w Gminie i Miescie Czerwionka-Leszczyny to: sprzedawca, kasjer,
handlowiec, kierowca i fryzjer.

Pracownicy punktu odbyli 48 wizyt w zakfadach pracy, funkcjonujgcych na terenie
gminy.

Prowadzone sg réwniez projekty aktywizujgce bezrobotnych:

- Strategia do sukcesu,

- Razem po nowe mozliwosci,

- Mtodzi w pracy,

- Kierunek przedsiebiorczosc.



Organizowane sg targi pracy, targi edukacyjno-zawodowe, targi pracy dla
niepetnosprawnych. Prowadzone jest poradnictwo zawodowe.

25 bezrobotnym z naszej gminy przydzielono dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
w kwocie 20 tys. zt., gtéwnie jest to: handel, fryzjerstwo, kosmetyka, gastronomia.
Szereg zadan i programow realizowanych jest razem  Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach. Dyrektor PUP podkreslita bardzo dobrg
wspotprace z Osrodkiem.

Celina Cymorek Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej omoédwita zakres
wspolnych dziatan prowadzonych z PUP - szczegdlng formg wprowadzenia osoby
bezrobotnej na rynek pracy sg prace spotecznie uzyteczne. Stanowig one pierwszy
etap w reintegracji spoteczno-zawodowej klientow pomocy spotecznej. Pracownicy
OPS-u analizujgc wszystkie lata realizacji prac spotecznie uzytecznych, wskazuja,
ze to jedna ze skuteczniejszych metod aktywizacji osob bezrobotnych. Daje
mozliwosci stworzenia indywidualne dla kazdego z uczestnikdéw stabilnych warunkéw
wykonywania powierzonej pracy oraz wptywa na poprawe ekonomicznej sytuacji
bezrobotnych. Cho¢ nie finanse sg tu najwazniejsze. Chodzi o mozliwo$¢é zmiany
trybu zycia. Codzienne wyjscia z domu, spotkania z ludzmi stajg sie pomocne przy
poszukiwaniu statej pracy i - co wazne - zachecajg do aktywnego dziatania.

Ad. 4
Cztonkowie Komisji nie zgtosili uwag do projektéw uchwat ujetych w porzadku obrad
sesji.

Ad. 5

Krystyna Jasiczek Naczelnik Wydz. RGIM przedstawita informacje w sprawie
powotania Gminnej Rady Pozytku Publicznego.

Hanna Pidrecka-Nowak zaprosita na odbywajgcy sie w najblizszg sobote jarmark
wielkanocny.

Krystyna Jasiczek Naczelnik Wydz. RGiIM podsumowata wizyte przedstawicieli
samorzadu z Ukrainy w naszej gminie.

Na tym posiedzenie zakonczono.
Protokotowata:
Alina Kuska
Przewodniczaca Komisji

radna Jolanta Szejka



