BURMISTRZ
GMINY | MIASTA

Czerwionka-La
z nka-Leszczyny Zarzadzenie Nr 112/12

Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 7 maja 2012 .

W sprawie gospodarki odzieza robocza, ochronng oraz s$rodkami ochrony
indywidualne;j.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.)) w zwigzku z art. 237° - 23770

ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 1998r. Nr 21, poz.94
Z pdzn. zm.).

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Zapewni¢ odpowiednig ilosé $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego pracownikom zatrudnionym na stanowiskach pracy
wyszczegoinionych w tabeli norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia dla pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,
stanowigcej Zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Zobowigza¢ Naczelnika Wydziatu Organizacyjnego do prowadzenia ewidencji
wydanych $rodkéw ochrony indywidualnej.

§3
Pracownikom nalezy dokona¢ kwartalnie zwrotu kosztéw za pranie odziezy. Koszty
prania powinny odpowiadaé¢ kosztom poniesionym przez pracownika. Jako podstawe
przyjac¢ aktualny koszt wykonania tej ustugi w zaktadzie pralniczym.

§4
Wykonanie zarzgdzenia powierzam naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego, celem
zorganizowania i sprawowania nadzoru nad gospodarkg odziezg robocza, ochronng

oraz $rodkami ochrony indywidualnej.

§5
Traci moc Zarzadzenie nr 0151/112/2007 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny z dnia 15.06.2007 r.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2012 r.




BURMISTRZ
GMINY i MIASTA
Czerwionka-Leszczyny

Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 112/12
Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny

z dnia 7 maja 2012 r.

TABELA NORM PRZYDZIALU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ
ORAZ ODZIEZY | OBUWIA DLA PRACOWNIKOW
URZEDU GMINY | MIASTA CZERWIONKA-LESZCZYNY

Sporzadzono zgodnie z art. 237° do art. 237'° Kodeksu pracy oraz zatgcznikiem
nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r.
w sprawie ogodlnych przepiséw bhp.

Lp. | Stanowisko Zakres wyposazenia Przewidywany
pracy R - odziez i obuwie robocze okres uzywalnosci
O - ochrony indywidualne w miesigcach,
okresach zimowych
(o0.z.)
i do zuzycia
1. sprzataczka | 1R —fartuch drelichowy lub 18
z tkanin syntetycznych 36
2R - trzewiki profilaktyczne 12
tekstylne
30 — rekawice ochronne do zuzycia
2. operator 1R — fartuch drelichowy lub 18
urzgdzen z tkanin syntetycznych 36
powielajacych
3. pracownik 1R — ubranie drelichowe lub 12
gospodarczy fartuch drelichowy
2R — trzewiki przemystowe . 24
sk/gum
30 - rekawice ochronne do zuzycia
40 — kamizelka cieptochronna 3 0.z
4. archiwista 1R — fartuch kretonowy lub 18
z tkanin syntetycznych 36
5. inspektor 10 — hetm przeciwuderzeniowy do zuzycia
budowlany 2R — buty gumowe 24
Okres uzywalnosci jest przyjety dla pracownikow zatrudnionych na petnym etacie.
Pracownikom zatrudnionym na niepetnym etacie, okres uzytkowania wydtuza sie

proporcjonalnlﬁgp czasy pracy.

Zatwie)'dzam:

(przedstawiciel zatogi)

(knerownnk jednostki)
]




