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Crerwr.-;nka-Lsszcz'i"ny Zarzqdzenie Nr 204111
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 30 czeruvca2011roku.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy Urzgdu Gminy
i Miasta Gzerwionka-Leszczyny.

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy zdniaS marca 19g0 roku o samorzqdzie gminnym
(t.j. Dz. U-22001 roku Nr 142poz, 1591 zpo2n. zm.) art. 24 ustawy zdnia2l listopada
2008rokuopracownikachsamorzqdowych(Dz. U. Nr223poz. 145b)orazart.  104k.p.,
ar1. 1041 k.p., art. 1042 k.p. i art. 1043 k.p.

zarzqdzam co nastgpuje :

s1
Do Regulaminu Prqcy Urzqdu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny wprowadzonego
Zarzqdzeniem Nr 4/96 Burmistrza Gminy i Miasta Czerurrionka-Leszczyny
z dn. 14 sierpnia 1996 r. z po2nielszymi zmianami wprowadza sig nastgpuiqce zmiany:

1) S 12 otrzymuje nastqpujqce brzmienie:

,, 1. W Urzqdzie Gminy i Miasta Czenryionka-Leszczyny wprowadza siq system
rownowaznego czasu pracy.

2. Okres rozliczeniowy wynosi 1 miesiqc, za wyjqtkiem pracownik6w zatrudnionych
przy ochronie mienia Urzgdu - dozorc6w, pracownik6w Strazy Miejskiej do
ktorych okres rozliczeniowy wynosi 3 miesiqce."

2) S 13 ust.1 pkt2 otrzymuje nastqpujqce brzmienie:

,,2) pracownicy Wydziatu Strazy Miejskiej wykonuj4 prace zmianowq, wedlug
ustalonego harmonogramu okre6lajqcego dni pracy i dni wolne od piacy oraz
godziny rozpoczynania i koflczenia pracy:

a) dni powszednie: poniedzialek- pi4tek

A-  od 07.00 do 19.00,
41- od 07.00 do 15.00,
B - od 08.00 do 20.00,
81 -od 08.00 do 16.00,

b) soboty:
41 - od 07.00 do 15.00."



s2
Pozostale postanowienia Reguraminu pracy pozostajE bez zmian.

s3
WykonanieZarzqdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy iMiasta Czerwionka -Leszczyny
oraz Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego.

s4
Zarzqdzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 lipca 2011 roku po uprzednim zaznajomieniu
pracownik6w.
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