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Burmistrza Gminy i Miasta Czenryionka-Leszczyny

z dnia 7 marca 2011 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej oceniajqcej oferty zlo2one
w ramach otwartego konkursu ofert na realizicjg zaOifi- puUticznych Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny wspieranych w formie dotacji z budietu gminy
w 2011 roku,-ustalenia jej sktadu osobowego oraz wprowadzenia Reguliminu
dzialania komisji.

Na podstawie:
- art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (t.j. Dz.U.
z2AO1 r., Nr 142, poz. 1591 zpotn. zm.)
- art .15 ust '  2 a, ust,2 b, ust.2 d, ust.2 e ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno6ci po2ytku publicznego io wolontariacie (Dz.U. Z2AOg roku, nr96 poz.
873 zpo2n. zm.)
- w zwiqzku z Uchwalq Nr LIV/671/10, Rozdzial Vl Rady Miejskiej w Czenryionce-
Leszczynach z dnia 29 pa2dziernika 2O1O r. w sprawie uihwaienia Rocznego
Programu Wspolpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z organizacjahi
pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi 
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publicznego na2011 rok

2.

zarzqdzam, co nastgpuje :

s1
Powolujg Komisjq Konkursowq oceniajqcq oferty zlo2one w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacjg zadaf'r publicznycn Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny wspieranych w formie dotacji z bud2etu gminy w 2011 roku,
o kt6rych mowa w Zanqdzeniu Burmistrza Nr 41t10 iOnil 14 lutego 2011
roku w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na 2011 rokw obJzarze:
,,Zadania w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej orazwyr6wnywania szans tych rodzin i osob."

Ustalam nastgpujqcy sklad komisji, o kt6rej mowa w ust.1:
Jan Grzegorzyca - przewodniczqcy komisji, inspektor wydzialu Rozwoju
Gminy i Miasta,
Katarzyna strzelczyk zastqpca przewodniczqcego komisji - inspektor
Wydzialu Rozwoju Gminy iMiasta,
Pawel Piotrowicz - czlonek komisji - zapewnia obslugg prawnq komisji,
urszula sqdzik czlonek komisji - prezes Kola Gospodyri wiejskich
w CzuchoYie - powolana spo5r6d osob znajdujqcych sig na'liscie utwoizonej
lqgonle zZazqdzeniem Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny Ni
260110 z dnia 1 wrzesnia 2010 roku,
Danuta Korus czlonek komisji - komendant Hufca zF,p im, Gen,
w.w6blewskiego - w czerwionce-Leszczynach - powolana sposr6d os6b
znalduiqcych siq na li6cie utworzonej zgodnie z Zarzqdzeniem Burmistrza



Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny Nr 260110 z dnia 1 wzeSnia 2O1OroKu.

3. W pracach komisji uczestniczyc bgdzie rowniez z glosem doradczym:- Barbara Gozawska-Leszczynska - z-ca dyre[tora OpS w Czeruvionce-
Leszczynach ,- posiadajqca specjalistycznq wiedzq w dziedzinie pomocy
spolecznej, kt6rej konkurs dotyczy.

4' W razie nieobecno6ci przewodniczqcego komisji jego zadania wykonuje
zastqpca pzewodniczqcego.

5. Komisja Konkursowa dziala w oparciu o Regulamin stanowiqcy Zalqcznik do
n i n i ej sze g o Zarzqdzeni a.

s2
Tre56 niniejszego Zarzqdzenia nalezy zamieScic w Biuletynie Informacji publicznej
oraz na tablicy ogloszeri Urzqdu Gminy i Miasta Czerwionk a - Leszczyny .

s3
Nadz6r nad wykonaniem Zarzqdzenia powierzam Pelnomocnikowi ds. planowania
Rozwoju i Gospodarki - mgr Grzegozowi Wolnikowi.

s4
Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

uz

! v l l

r"



B UR}"{I$TR.z
Gltuti ji ',' ; i,if A.STA

Cze iw ia i-rka- Leezczyny Zalqcznik
Do Zazadzenia
xrQ.Attt'
Burnistrza Gminy i Miasta
Gzeruionka - Leszczyny
z dniaT marca 2011 roku

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

oceniajqcej oferty zlo2one w ramach otwartego konkursu ofert na realizacjg zadafipublicznych Gminy i Miasta Gzenryionka-Lesiczyny wspieranych w formie dotacji
z bud2etu gminy w 2011 roku w obszarzei 

-,,Zadinia 
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spolecznei, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 2yciowej oraz
wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b.,,

Postanowienia o96lne

1. Do og6lnych zadafr Komisji Konkursowej, zwanej dalej ,,Komisjq', nalezy
ocena formalno-prawna, merytoryczna i rachunkowa, ofert itozonycn
w ramach otwartego konkursu ofert ogloszonego przez Burmistrza Gminy
iMiasta.

2. Podejmowanie decyzji odbywa sie poprzez glosowanie wigkszosciowe,
w obecno6ci co najmniej polowy czlonkow Komisji.

3. w sprawach nie rozstrzygnigtych grosowaniem decyduje glos
P rzewod n iczqcego Kom i sj i.

Zadania Komisji
1. Komisja przeprowadza oceng ofert, polegajqcE na opracowaniu rankingu

ofert zgodnie z wytycznymi zawartymi w pkt. lll niniejszego Regulaminu.
2. Ranking ofert wykazanych wedlug malejqcej liczby punkt6w, optocz liczby

zdobytych punkt6w, zawier a proponow anq pzez Ko mi sjg wysoko6i dotacj i.
3. Komisja pzekazule ranking ofert Burmistzowi Gminy i Miasta Czeruvionka -

Leszczyny, ktory na jego podstawie podejmuje decyzjq o wysokosci
pzyznanq dotacji .

4. Decyzja Burmistrza jest ostateczna.

{ytyczne dotyczEce pracy Komisji oraz sposobu przeprowadzania oceny
ofert.
l. Komisja ocenia oferty zlozone w Sekretariacie Urzgdu Gminy i Miasta

Czerwionka-Leszczyny przy ul. Parkowej 9, w terminie do 11.03.2011 roku,
ktore sq zgodne ze wzorem okre6lonym w Rozporzqdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2A10 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczqcych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. u. z 2011 r., Nr 6
poz.25).

2. oferty zlo2one po terminieT marca2o11 r. nie bqdqrozpatrywane.
3. Dopuszcza sig uzupelnienie brakdw formalnych w ofertach w terminie do

dwoch dni od dnia wezwania do uzupelnienia tych brak6w. Wezwanie takie
mo2e nastqpii tak2e telefonicznie.
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Lp. Kryterium Punkty Max.
punktacia

4 2 3 4
1. Mozliwo6d realizacji zadaniapublicznego - baza, toka-

lowa, sprzet.
1-5 5

2. Kalkulacja koszt6w - ocena zasadnoficiwysokasci wnio-
skowanych 5rodk6w, oszczedno66 w realizacii zadania.

1-5 5

3. P roponolva na j ako56 wykonan ia zadania. 1-5 5
4. Kwalifikacje os6b, kt6re realizowai beda zadanie publ. 1-5 5
5. Planowany udziat Srodkow finansowych wtasnych lub

Srodk6w pochodzqcych z innych 2rodel na realizacjq
zadania publicznego:

. 2oo/o -25o/o = 5 pkt.,
o 260/o - 30o/o = 10 pkt.,
. 31 o/o - 35o/o = 15 pkt.,
o 364/o - 4Aa/o = 20 pkt.,
o powl/2ej 40 % _ 30 pkt.

5-30 30

6. P I a n owa n y Wzez org a n izacj q pozarzqdowq wklad ze-
czowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i pra-
cA spoleczna czlonk6w.

0-5 5

7. Analiza i ocena realiza$i zleconych zadan publicznych
w przypadku organizacji pozazqdowej , ktore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne;
(Solidno56, doSwiadczenie w realizacji podobnych
przed siqwziqi, pw noS6, tradycje we ws polp racy).

o rzetelno66-3p.
o terminowo5c-3p.
o spos6b rozliczenia otrzvmanvch Srodkow - 4 o.

0-10 10

8. Kompletno66, jako56, poprawno6c matematyczna i czy-
telno56 graficzna sporzadzenia wniosku.

0-5 5

Razem punktacia: 9-70 70

4. Przy rozpatrywaniu ofert brane bgdq. pod uwagq nastqpujqce kryteria:

Aby otrzymad dotacjq oferta musi otrzymad minimalnq liczbq punkt6w, kt6ra
wynosi 35.
Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec
wszystkich ofert i przedstawia je w formie listy ocenionych ofert z przypisanq
im ocenq punktowq i propozycjqwysoko5ci przyznania dotacji. Propozycjg
wysoko6ci przyznanej dotacji przewodniczqcy komisji przedklada Burmistrzo-
wi.
Rozpatrywane oferty, kt6re otrzymaly co najmniej minimalnq liczbq punkt6w
zostanq ujqte w rankingu ofert i przekazane Burmistzowi Gminy i Miasta
Czenvi onka-Leszczy ny, w r az z proponowane wysoko5ci q dotacj i.
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjq o wysokoSci
kwoty pzyznanel dotacji dokonuje Burmistrz.
W pzypadku, kiedy organizacje otrzymaly dotacjq w wysoko6ci nizszej niz
wnioskowana, dokonuje siq uzgodniefi, kt6rych celem jest doprecyzowanie
warunk6w i zakresu realizacji zadania. Stronq samorzqdowe reprezentuje
pzewodniczqcy komisji, dzialajqcy w zgodzie z zaleceniami i decyzjq
Burmistrza.
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10.w przypadku, o kt6rym mowa w ust. g organizacja pozarzqdowa
zobowiqzana jest pzedlo?yc zaktualizowany harmonogiam' i kositorys
rea I izacj i zadania pu b I icznego.

11. Oferty zostanq rozpatrzone do dnia 11 marca 2011 roku.

tv. Przepisy koricowe.

1. Regulamin moZe ulega6 zmianom na wniosek co najmniej polowy
regulaminowego skladu Komisji.
Od postanowieri Komisji nie pzysluguje odwolanie.
Kahdy oferent mo2e za2qdac uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.
wyniki otwartego konkursu ofert zostanq og*oszone w BIR na sironie
internetowej i na tablicy ogloszeri Urzqdu Gminy i Miasta w czerwionce-
Leszczynach.
W razie wqtpliwo6ci prawo interpretacji zapis6w niniejszego regulaminu
pzysluguje Burmistrzowi Gminy i Miasta czerwionka - Leszczyny.
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