BURM:iSTRZ
GMINY | MIASTA
Czerwionka-Leszczyny

ZARZADZENIE Nr 57/11
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 1 marca 2011 r,

W sprawie powierzenia Zastepcy Burmistrza Andrzejowi Raudnerowi
prowadzenia okre$lonych spraw Gminy i Miasta bedacych w kompetencji
Burmistrza.

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.), art.18 ust.2 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo zamowien publicznych (tj. Dz.U. z 2010 .
Nr 113 poz. 759 z pézn. zm.), art. 53 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157 poz. 1240 z pdzn. zm.), art. 3 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 1998 r. Nr 21 poz. 94 z p6zn. zm.),
W zwigzku z § 9 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny z dnia 30 grudnia 2002r. wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 28/2002
Z poOZniejszymi zmianami,

zarzadzam co nastepuje:

§ 1

1. Powierzam Panu Andrzejowi Raudnerowi — Zastepcy Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny prowadzenie w moim imieniu jako Burmistrza, w zakresie
zadan bedacych zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny w kompetencji Wydziaty Edukacji, Wydziatu Ekologii
i Zdrowia oraz Wydziatu Mienia i Geodezji nizej wymienionych zadan:

1) reprezentowanie gminy na zewnatrz, kierowanie jej biezacymi sprawami oraz
podpisywanie biezgcej korespondencii,

2) zapewnienie prawidiowego, terminowego i zgodnego z prawem wykonywania
zadan,

3) przygotowywanie projektéw uchwat Rady i innych materiatéw na sesje Rady
Miejskiej oraz okreslenie ich wykonywania,

4) reprezentowanie Burmistrza w pracach Rady Miejskiej i jej komisjach,

5) nadzér nad prawidiowym trybem zatatwianych interpelacji, zapytan i wnioskéw
radnych,

6) decydowania w sprawach wszczynania sporéw sadowych, rezygnacji z nich
lub zawierania ugéd,

7) wykonywania zadan Zleconych gminie ustawami lub w drodze porozumien,

8) biezace informowanie Burmistrza o istniejacych problemach i zagrozeniach
zwigzanych z realizacjg zadan,

9) kierowanie na wyjazdy stuzbowe pracownik6w, w tym podpisywanie delegac;ji
W zakresie podrozy stuzbowych,

10)przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych i realizacja budzetu
w zakresie wynikajacym z podziatu zadan oraz planu finansowego.




2. Ponadto powierzam koordynowanie oraz nadzorowanie pracy i dziatalnosci nizej
wymienionych komoérek organizacyjnych Urzedu oraz jednostek organizacyjnych
Gminy:
1) Wydziatu Edukacji,
2) Wydziatu Ekologii i Zdrowia,
3) Wydziatu Mienia i Geodezji,
4) Osérodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach,
5) Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Czerwionce-Leszczynach,
6) wszystkich Zespotéw Szkét, Gimnazjéw, Szkét Podstawowych i Przedszkoli,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Czerwionka-
Leszczyny,
7) Biblioteki Publicznej w Czerwionce-Leszczynach,
8) Miejskiego Osrodka Kultury w Czerwionce-Leszczynach,
oraz kompleksowe rozwigzywanie probleméw wynikajacych z przydzielonych zadan.

3. Powierzam réwniez zatwierdzanie wszelkich dokumentéw finansowych do
realizacji oraz wydatkowanie $rodkéw zgodnie z zapisami budzetu oraz planu
finansowego, a takze przyjmowanie skarg i wnioskéw mieszkarncow.

§2

W przypadku nieobecnosci lub niemoznosci pehienia obowigzkéw przez Burmistrza
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny wyznaczam Pana Andrzeja Raudnera -
Zastgpce Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny do dokonywania
czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy.

§3

W postepowaniach o udzielenie zaméwienia publicznego, w przypadku nieobecnosci
lub niemoznosci peinienia obowigzkéw przez Bummistrza Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny, powierzam Panu Andrzejowi Raudnerowi - Zastepcy Burmistrza Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny przygotowywanie i przeprowadzanie postepowari
0 udzielenie zaméwien publicznych oraz wykonywanie czynnosci zastrzezonych dia
Burmistrza jako kierownika Zamawiajgcego na podstawie ustawy - Prawo zaméwien
publicznych.

§4

W przypadku nieobecnosci lub niemoznosci peinienia obowigzkéw przez Burmistrza
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny upowazniam Pana Andrzeja Raudnera -
Zastepce Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny do zastepowania
Burmistrza, wykonywania zadan i prowadzenia spraw Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny nalezacych do kompetencji Burmistrza.

§5

Upowaznienie niniejsze nie dotyczy spraw, ktére naleza do wylacznej kompetenciji
Burmistrza na podstawie odpowiednich Przepiséw prawnych.




§6

1. Upowaznienie nie moze by¢ przenoszone na inng osobe.
2. Upowaznienie moze by¢ w kazdym czasie odwotane.
3. Upowaznienie wygasa najpozniej w dniu rozwigzania stosunku pracy.

§7

Tracg moc:

1) Zarzadzenie Nr 0151/207/2008 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny z dnia 30 grudnia 2008 roku w sprawie powierzenia Zastepcy
Burmistrza Andrzejowi Raudnerowi prowadzenia okreslonych spraw Gminy
i Miasta bedacych w kompetencji Burmistrza,

2) Zarzadzenie Nr 194/09 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z dnia 15 lipca 2009 roku w sprawie Zmiany Zarzadzenia Nr 0151/207/2008
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 30 grudnia 2008 roku
dotyczacego powierzenia Zastepcy Burmistrza Andrzejowi Raudnerowi
prowadzenia okreslonych spraw Gminy i Miasta bedacych w kompetenc;ji
Burmistrza,

3) Zarzadzenie Nr 493/2010 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z dnia 31 grudnia 2010 roku w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 0151/207/2008
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 30 grudnia 2008
roku, zmienionego Zarzadzeniem Nr 194/09 Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny z dnia 15 lipca 2009 roku, dotyczacego powierzenia
Zastepcy Burmistrza Andrzejowi Raudnerowi prowadzenia okreslonych spraw
Gminy i Miasta bedacych w kompetenciji Burmistrza.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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