Uchwata Nr VII/67/11
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach

z dnia 25 lutego 2011 r.
w sprawie przyjecia Planéw pracy komisji stalych Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach

Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz § 37 ust. 1 Statutu Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny (Dz. Urz. Woj. Slaskiego. z 2003 r. Nr 81 poz. 2201 z p6zn. zm.),

Rada Miejska w Czerwionce-Leszczynach

postanawia:

§1
Przyja¢ Plany Pracy:

Komisji Dziatalnosci Gospodarczej, Promocji i Rozwoju,

Komisji Zdrowia, Rodziny i Polityki Spotecznej,

Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu,

Komisji Gospodarki Komunalnej i tadu Przestrzennego,

Komisji Prawa, Porzadku Publicznego i Wspétpracy z Samorzadami,

Komisji Ochrony Srodowiska, Rolnictwa, Le$nictwa i Gospodarki Nieruchomo$ciami,

Komisji Budzetu i Finansow,

N0 WN=

w tresci zatgcznikdw odpowiednio nr 1 - 7 do niniejszej Uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacym Komisji.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
dr inz. Marek Profaska
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Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr VII/67/11

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 25 lutego 2011 r.

. PLAN PRACY
KOMISJI DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ, PROMOCJI | ROZWOJU
NA LATA 2010-2014

. Cykliczne, comiesieczne spotkania czionkéw Komisji zgodnie z ustalonym harmonogramem.

Wspétpraca z Wydziatami Urzedu Gminy zwigzanych tematycznie z Komisja.

. Biezace informacje Naczelnika Wydzialu Rozwoju Gminy i Miasta, Naczelnika Biura

Funduszy Zewnetrznych oraz Rzecznika Prasowego.

Ustalenie tresci Planu Promociji Gminy oraz monitorowanie jego wykonania.

. Aktualizacja Strategii Rozwoju Gminy oraz monitorowanie jej realizaciji.

Zgtaszanie propozycji zadan do Wieloletniego Planu Inwestycyjnego.

Wspétpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w celu usprawnienia reorientacji zawodowej
wynikajgcej z potrzeb rynku pracy.

Wspdtdziatanie z instytucjami w zakresie organizacji lokalnych i ponadlokalnych wystaw,
targéw i innych akcji promujgcych Gmine.

. Nawigzywanie wspéiprapy z Izbg Przemystowo-Handlowg w Rybniku oraz Agencjg Rozwoju

Przedsiebiorczosci w Zorach oraz innymi organizacjami zrzeszajgcymi przedsigebiorcow,
jak i z samymi przedsiebiorcami.

Wspotpraca Komisji z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Inicjowanie przez Komisje dziatan, przedsiewzie¢ zwigzanych z promocjg Gminy.

Biezgce rozpatrywanie wnioskéw, skarg wptywajgcych do Komisji oraz pomoc w ich
rozwigzaniu.

13. Omawianie biezgcych materiatow na sesje Rady Miejskiej.



Zatacznik nr 2

do uchwaty Nr VII/67/11

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 25 lutego 2011 r.

PLAN PRACY
KOMISJI ZDROWIA, RODZINY | POLITYKI SPOLECZNEJ
NA LATA 2010-2014

Zabezpieczenie rownego dostepu mieszkancéw gminy do podstawowej opieki zdrowotne;.

Monitoring remontéw i modernizacji placéwek stuzby zdrowia.

Wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji i organizacjami pozarzgdowymi
zajmujgcymi sie promocjg zdrowego stylu zycia mtodziezy i oséb starszych.

Wspétpraca z Miejskim Osrodkiem Kultury i Osrodkiem Pomocy Spotecznej celem
stworzenia dla dzieci i mtodziezy mozliwosci dostepu do aktywnego wypoczynku jak tez
pomoc w nadrabianiu zalegtosci szkolnych. Dziatania na rzecz stworzenia mozliwosci do
zaje¢ muzycznych, tanecznych, plastycznych i innych.

Wspotpraca z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie:

a)

b)

c)

d)

tworzenia i funkcjonowania placéwek opieki spotecznej,

pomocy spotecznej i bytowej dla mieszkancéw gminy, ktérym taka pomoc jest
potrzebna,

promocji rodziny i ochrony jej materialnych i spotecznych potrzeb,

wspoOitpraca ze specjalistami ds. przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii, oraz
instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi oraz osobami fizycznymi w zakresie
rozwigzywania probleméw uzaleznien,

wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy jak i Zespotem Aktywizacji Zawodowej
przy Osrodku Pomocy Spotecznej, celem podejmowania dziatann wspierajgcych
aktywizacje 0os6b bezrobotnych w tym réwniez oséb niepetnosprawnych,

wspétpraca z Naczelnikiem Wydzialu Edukacji w zakresie probleméw dzieci
i mtodziezy gimnazjalnej w zakresie zagrozen z powodu bezrobocia, jak i ubdstwa
w rodzinach,

objazd swietlic Srodowiskowych i stotdwek szkolnych.



Zalacznik nr 3

do uchwaty Nr VII/67/11

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 25 lutego 2011 r.

_ PLAN PRACY
KOMISJI OSWIATY KULTURY | SPORTU
NA LATA 2010-2014

Opiniowanie materiatdw sesyjnych i projektéw uchwat bedacych przedmiotem dziatalnosci
komisiji.

Regularna analiza funkcjonowania jednostek organizacyjnych gminy, takich jak: ZEAS, MOK,
MOSIR, Biblioteka Publiczna.

Wspotpraca z placéwkami oswiatowymi z terenu gminy i miasta Czerwionka-Leszczyny.

Wypracowanie strategii gminy i miasta na najblizsze lata w obszarach: oswiaty, kultury
i sportu.

Podejmowanie inicjatyw w zakresie poprawy bazy rekreacyjno-sportowo-turystycznej
w miescie i gminie.
Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na terenie Czerwionki-Leszczyn,

a zajmujgcymi sie: edukacja, pomocg dzieciom i mtodziezy, kulturg i sportem.

Monitoring sukcesow placowek oswiatowych i jednostek organizacyjnych gminy (ZEAS,
MOK, MOSIR, Biblioteka Publiczna) w zakresie pozyskiwania dodatkowych s$rodkéw
na dziatalnos¢ ze zrédet zewnetrznych.



2)

3)

Zalacznik nr 4

do uchwaty Nr VII/67/11

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 25 lutego 2011 r.

PLAN PRACY
KOMISJI GOSPODARKI KOMUNALNEJ | tADU PRZESTRZENNEGO
NA LATA 2010-2014

Cykliczne, comiesieczne spotkania Komisji zgodnie z ustalonym harmonogramem.
Biezgca wspoitpraca z Wydziatem Urbanistyki i Architektury — dotyczy planu zagospodarowa-
nia przestrzennego Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz wspétpraca  z innymi wy-
dziatami Urzedu Gminy i Miasta , podlegajacymi tematycznie Komisiji.
Wspotpraca z Zaktadem Gospodarki Mieszkaniowej:
nowelizacja programu gospodarowania zasobem mieszkaniowym Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny — Il potowa 2011 r. ( w tym sprzedaz mieszkanh oraz budowa
budynkéw socjalnych),
funkcjonowanie Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej, stan istniejgcy — zmiany
reorganizacja w 2012r.,
osiedla socjalne w Gminie i Miescie Czerwionka-Leszczyny w 2012 r.
- Osiedle Glowackiego — Kosciuszki,
- Osiedle Polna - Rybnicka,
- Kochanowskiego 9,
rewitalizacja zabytkowego osiedla w 2012 i 2013r. (wizja w terenie).

Wspotpraca z Zarzgdem Drog i Stuzbami Komunalnymi:
analiza funkcjonowania i rozwoju ZDiSK,
zapoznanie si¢ z przebiegiem realizacji zadanh inwestycyjnych w tym drogowych -

remontow drog, odwodnienia drég, kanalizacji sanitarnej,
objazd drég gminnych — ustalenie remontéw i wskazanie priorytetéw.
Wspolpraca z odpowiednig komisjg Rady Powiatu Rybnickiego w zakresie inwestycji
i remontéw drég powiatowych (takze chodnikéw przy nich).
Typowanie zadan (corocznie) do realizacji wspdlnie z Powiatem Rybnickim w zakresie tzw.
.porozumien chodnikowych” (takze ich objazdy).
Komisja wyjazdowa do Przedsiebiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji sp. z 0.0.— oméwienie
mozliwosci pozyskania wody ze Zrédet alternatywnych wobec GPW S.A. oraz redukgji strat
wody w sieci.
Biezace rozpatrywanie wnioskéw i skarg wptywajgcych do Komisji oraz pomoc w ich rozwig-
zywaniu.
Omawianie biezgcych materiatow na sesje Rady Miejskie;.
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Zatacznik nr 5

do uchwaty Nr VII/67/11

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 25 lutego 2011 r.

PLAN PRACY .
KOMISJI PRAWA, PORZADKU PUBLICZNEGO | WSPOLPRACY Z SAMORZADAMI
NA LATA 2010-2014

Cykliczne, comiesieczne spotkania Komisji zgodnie z ustalonym harmonogramem.
Ocena bezpieczenstwa przeciwpozarowego w Gminie:
1) stan wyposazenia i wyszkolenia poszczegdlnych jednostek Strazy Pozarnej
(kwiecien),
2) stan przygotowania gminnych stuzb na wypadek kleski zywiotowej: pozar, pozar lasu,
powddz.
Comiesieczna informacja na temat dziatalnosci Strazy Miejskiej.
Cykliczna (kwartalna) wspdtpraca z Komisariatem Policji w celu analizy stanu
bezpieczenstwa na terenie gminy.
Wspotpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.
Wspotpraca z Naczelnikiem Wydziatu Edukacji na temat bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy
w szkotach.
Wspétpraca z Zarzadem Drég i Stuzb Komunalnych w sprawach bezpieczehstwa
w drogownictwie:
1) oswietlenie ulic,

2) oznakowanie ulic,
3) stan przepustoéw i odwodnienie ulic, kanalizacja burzowa,
4) progi zwalniajgce - do kompetencji Komisji nalezy ocena kolejnosci realizacji

poszczegolnych zadan.
Wspdtpraca z samorzgdami dzielnic i sotectw (spotkania raz na pot roku).
Opiniowanie skarg, kierowanych do rozpatrzenia zgodnie z kompetencjami Radzie Miejskiej.

10. Sesja tematyczna ,O bezpieczenstwie w gminie”.



Zalacznik nr 6

do uchwaty Nr VII/67/11

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 25 lutego 2011 r.

] PLAN PRACY ,
KOMISJI OCHRONY SRODOWISK, ROLNICTWA, LESNICTWA | GOSPODARKI
NIERUCHOMOSCIAMI NA LATA 2010-2014

1. Pozyskanie w wiekszym stopniu $rodkéw zewnetrznych na inwestycje i remonty zwigzane
z ochrong $rodowiska naturalnego.

2. Sprawy zwigzane z rolnictwem na terenie naszej Gminy:

- opracowanie programu rozwoju obszaréw wiejskich,

- prowadzenie dziatan w kierunku rozwoju rolnictwa ekologicznego (dziatalnosé
edukacyjna rolnikéw, wspétpraca ze stuzbami doradczymi),

- dazenie do likwidacji ucigzliwo$ci zwigzanych z ugorami na terenie Gminy,

- zwiekszenie wspotpracy z Agencjg Nieruchomosci Rolnych Skarbu Panstwa- dotyczy
szczegolnie pol dzierzawionych na terenie Gminy,

- promowanie terenéw gminy znajdujgcych sie w granicach Parku Krajobrazowego
~Cysterskie Kompozycje Krajobrazowe Rud Wielkich” (prowadzenie dziatan
proekologicznych, rozwdj agroturystyki),

- zwiekszenie wspoitpracy z Kotami towieckimi dzierzawigcymi obwody towieckie
w Gminie Czerwionka-Leszczyny.

3. Dziatania zwigzane z prowadzeniem prawidtowej gospodarki melioracyjnej na terenie Gminy.

4. Przygotowanie programow wodno-$ciekowych dla mieszkancow sotectw, ktore zostang
pominiete w budowie kanalizacji w Gminie zgodnie z opracowanymi wariantami (budowa
matych oczyszczalni Sciekéw).

5. Dziatania zwigzane z prawidtowym gospodarowaniem odpadami w Gminie:

- prowadzenie zbiorki odpaddéw niebezpiecznych dla s$rodowiska — szczegdlnie
odpadéw zawierajgcych azbest — zgodnie z wymogami obowigzujgcych przepisow,

- wprowadzenie zbiorki odpadéw wielkogabarytowych,

- prowadzenie w wiekszym stopniu oczyszczania z $mieci catej Gminy — dotyczy
dzikich wysypisk $mieci,

- inwentaryzacja oraz zbiérka odpadow biodegradowalnych.

6. Opracowanie i wdrozenie Gminnego Programu Ograniczenia Niskiej Emisji



z uwzglednieniem doptat do ekologicznych srodkéw pozyskania energii.

Dziatania zwigzane z prawidtowg gospodarkg zwigzang z zielenig w Gminie:

- opracowanie i wdrozenie programu ochrony remiz $rodpolnych w Gminie
z uwzglednieniem zwigkszenia remiz na nieuzytkach,

- ochrona istniejgcego drzewostanu znajdujgcego sie w granicach naszej Gminy —
dotyczy nieuzasadnionej wycinki drzew.

Edukacja ekologiczna wszystkich mieszkancéw Gminy — rezultatem czego jest poprawa
Srodowiska naturalnego, w ktérym zyjemy, pracujemy i odpoczywamy.

Zatacznik nr 7

do uchwaty Nr VII/67/11

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 25 lutego 2011 r.

PLAN PRACY
KOMISJI BUDZETU | FINANSOW
NA LATA 2010-2014

Opiniowanie budzetu Gminy i Miasta na kolejne lata kadencji 2010-2014 oraz analiza wnio-
skow przedstawionych przez poszczegélne komisje w/w sprawie.

Opiniowanie kazdorazowo zmian w budzecie Gminy i Miasta, dotyczgcych nowych dochodow
i wydatkéw oraz przesunie¢ miedzy dziatami klasyfikacji budzetowej przy uwzglednieniu kom-
petencji organéw stanowigcych i wykonawczych.
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