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Leszczynach   
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PLAN PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ
NA 2011 ROK

Komisja Rewizyjna jest stałą komisją Rady powołaną w celu kontroli działalności Burmistrza, 
jednostek organizacyjnych i jednostek pomocniczych gminy.

Komisja w swojej działalności dokonuje czynności kontrolnych biorąc pod uwagę następujące 
kryteria:

- zgodności z prawem
- celowości
- rzetelności
- gospodarności

Do zadań Komisji Rewizyjnej należy w szczególności:
- kontrola działalności Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,
- opiniowanie wykonania budżetu gminy,
- występowanie  do Rady z  wnioskiem w przedmiocie  udzielenia  bądź nie  udzielenia 
absolutorium Burmistrzowi.

Plan pracy Komisji Rewizyjnej na rok 2011:

I. Styczeń
Przedstawienie Radzie Miejskiej do uchwalenia „Plan Pracy Komisji Rewizyjnej” i „Plan 
Kontroli Komisji Rewizyjnej” na 2011 r.

II. Luty
1. Realizacja „Planu Kontroli...” .
2. Analiza protokółów pokontrolnych, formułowanie wniosków i zaleceń do Burmistrza.

III. Marzec
1. Realizacja „Planu Kontroli....”.
2. Analiza protokółów pokontrolnych, formułowanie wniosków  do Burmistrza.

IV. Kwiecień
1. Analiza „Sprawozdania z wykonania budżetu za rok 2010”.  
2. Zapoznanie się z Uchwałą RIO w Katowicach dotyczącą wykonania budżetu za 2010 r.
3. Podjęcie  uchwały  Komisji  Rewizyjnej   w  sprawie  wykonania  budżetu  i  udzielenia 
absolutorium.

V. Maj
   1.      Realizacja „Planu Kontroli...”.
   2.      Analiza protokółów pokontrolnych.

VI. Czerwiec
   1. Podsumowanie działalności kontrolnej Komisji Rewizyjnej za I półrocze 2011 r.
   2.  Przygotowanie  sprawozdanie  dla  Rady  Miejskiej  z  realizacji  Planu  Pracy  Komisji 

Rewizyjnej  za I półrocze 2011 r.

VII. Wrzesień
1. Przedstawienie  Radzie  Miejskiej  sprawozdania  z  realizacji  Planu  Pracy  Komisji 
Rewizyjnej za I półrocze 2011 r. 



2. Opracowanie wniosków Komisji Rewizyjnej do założeń budżetowych na 2012 rok.
3. Realizacja „Planu Kontroli...”.
4. Analiza protokółów pokontrolnych.

VIII. Październik
   1.      Realizacja „Planu Kontroli...”.
   2.      Analiza protokółów pokontrolnych.

 IX. Listopad
1. Realizacja „Planu Kontroli...”.
2. Analiza protokółów pokontrolnych.

X. Grudzień
1. Podsumowanie pracy Komisji Rewizyjnej za 2011 r.
2. Przygotowanie  sprawozdania  dla  Rady  Miejskiej  z  działalności  Komisji  Rewizyjnej 
w 2011 r.
3. Przygotowanie  „Planu  pracy  Komisji  Rewizyjnej”  i  „Planu  Kontroli  Komisji  Rewizyjnej” 
na 2012 r.
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