
Uchwała  Nr  IV/44/10
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach

z dnia 30 grudnia 2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

        Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o  pracownikach  samorządowych  (Dz.  U.  Nr  223,  poz.  1458  z  późn.  zm.)  w  związku  
z  Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia  18 marca 2009 r.  w sprawie  zasad wynagradzania 
pracowników  samorządowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398 z późn. zm.), na wniosek Przewodniczącego  
Rady  Miejskiej,

Rada Miejska w Czerwionce-Leszczynach
uchwala:

§ 1

Ustalić  dla  Burmistrza  Gminy  i  Miasta  Czerwionka-Leszczyny  następujące  wynagrodzenie 
miesięczne :

1) wynagrodzenie zasadnicze - 4.960,00 zł
2) dodatek funkcyjny - 1.950,00 zł
3) dodatek za wysługę lat w wys. 20% -    992,00 zł
4) dodatek  specjalny  w  wysokości  37 %  wynagrodzenia  

zasadniczego  i  dodatku  funkcyjnego  tj.                  -           2.556,70 zł
    

__________________________________
              razem :           10.458,70 zł

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach.

§ 3

Uchwała  wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od 2 grudnia 2010 r.

                                                                                       Przewodnicz cy Rady Miejskieją
                                                                                   (-) dr in . Marek Profaskaż


