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Zarzqdzenie Nr 4Bgt1O

Elurmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszc zyny

z dnia 2g grudnia 2O1O r.

w sprawie wltrowadzenia zmian do Regulaminu organizacyjnego UrzgduGminy i Miasta Gzerwionka_Leszc .yry'.

Na pods;tawie art' 33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1gg0 roku o samorzqdziegminnym (teksl jednolity 2 2001 r. Nr 14i poz. 1591 z po2niejszymi zmianami),

zarzqdzam co nastgpuje :

s1
1' Do Regulaminu organizacyjnego_ Urzqdu Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny,wprowadzore$r) Zarzqdzeniem Ni 28l2do2 Burmistrza Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny z dnia 30 grudnia 2002 roku z iozni"i".vmi zmianami, wprow adzamnastgpujqce zmiany:

1 )  w  g  12 : :

a) skreSta sig pkt 5,

b) pkt 7 otrzymuje brzmienie:
,,7. W,,1dziat Mienia i Geodezji (symbol MG),,,,

c) pkt 16 otrzymuje brzmienie:
,, 16) l]iuro Funduszy Zewnqtrznych (symbolBFZ),,,,

d) pkt 17 otrzymuje brzmienie:
"17)\r\rydziar Rozwoju Gminy iMiasta (symbor RG|M),,,

2) skreSla sig tres6 g 27 w catoSci,

3) S 29 otr-zymuje nowe nastgpujqce brzmienie:

,,S 29
Do zadari wydzialu Mienia i Geodezji nale2q w szczegolnoSci sprawy zwiqzanez gospodarowaniem nieruchomosciaml stanowiqcymi wlasnosc Gminy, nabywaniemi podzialem ttieruchomosci, melioracjami szczegolowymi oraz rotnictwemileSnictwem.",

4) S 37 otrzymuje nowe nastgpujqce brzmienie:

,,S 37
Do zadari wydz afu Rozwoju Gminy i Miasta nale2y w szczegolnosci planowaniestrategiczne, wsp6tpraca z zagranicq, promocja gospod ̂rJ=, Gminy (w tymorganizacia strotty internetowej 

-Gliny), 
jak rownie2 prowadzenie dokumentacjidotyczqcej udziitlu Gminy w- zwiqzka,ch, stowarzyszeniach i porozumieniachkomunalnych, prowadzenie ewidencji dziaialnosci gospodarczej, wydawanie



zezwoleh zwiilzanych z prowadzeniem dzialalnoSci gospodarczej a takle realizacja
zadan zwiqzanych ze zlecaniem zadan publicznych organizacjom pozarzqdowym
oraz innym uprawnionym podmiotom i ich rozliczanie.",

5) skrerlla siq tre6c $ 41 w caloSci.

2. Zal4cznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzqdu Gminy i Miasta
Czerwionka-L'?szczytly Schemat Organizacyjny Urzqdu Gminy i Miasta
Czerwion ka-L :szczyny:

1) w okresie od 1 stycznia 2011 roku do 31 marca 2011 roku otrzymuje
brzmierrie jak w zalqcznlku Nr 1 do niniejszego Zarz4dzenia,

2) od dnier 1 kwietnia 2011 roku otrzymuje brzmienie jak w zalqczniku Nr 2 do
n i n iej sz:e g o ZarzEdzenia.

3. W zalqczriku Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy i Miasta
Czenruionka-Leszczyny - Szczeg6lowy zakres dzialania Wydzialow Urzqdu otaz
osob bqdqcych na samodzielnych stanowiskach pracy w Urzgdzie Gminy i Miasta:

1) w tirt>cie dotyczqcym Wydzialu Organizacyjnego:

a) pkt 6 otrzymuje nowe nastqpujqce brzmienie:

,,6) prowadzenie dokumentacji dotyczqcej ewidencji czasu pracy orcz
ewiCencji podr6zy sluzbowych pracownikow",

b) rra kofrcu po pkt 22 dopisuje siq nowe pkt 23 i 24 o tre5ci:

,, 23) prowadzenie rejestru instytucji kultury,
241 prowadzenie zadan zwiqzanych z SystememZarzqdzania Jako6ciq.",

2) skrt:Sla siQ w calo6ci tre6c tiretu dotyczqcego Wydziatu Gospodarki
Komunalnej i Lokalowej,

3) tirel dotyczqcy Wydzialu Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa
otrzymuje nowq nazwe:
,, - WyclziaNu Mienia i Geodezji ... :",

4) w tin--cie dotyczqcym Wydzialu Mienia i Geodezji na koncu po pkt 32 kropkq
zastgprrje sig przecinkiem i dopisuje sig nowe pkt 33 i 34 o nastqpujqcej tre6ci:

,,33) prowadzenie spraw zwiqzanych ze zbywaniem lokali mieszkalnych
i uzytkcwych z zasobu Gminy otaz z przejmowaniem na ten zas6b lokali
mieszk alnych zakfadowych,
34) reprezentowanie Gminy jako wspolwlaSciciela we wspolnotach
mieszkaniowych przez pracownikow Wydzialu wyznaczonych do tego przez
Burmistrza." .



5) w tirecie dotyczqcym Wydzialu Rozwoju Gminy i Miasta po pkt 6) kropkq
zastgprrje sig przecinkiem i dopisuje siq nowe pkt od 7 do 20 o nastqpujqcej
tre5ci:

,,7) l lrowadzenie ewidencji dziatalnoSci gospodarczei,
8) wydawanie zaSwiadczeh o wpisie do ewidencji dziatalno6ci
gospodarczej oraz decyzji o wykreSleniu z ewidencji,
9) prowadzenie zgodnie z kompetencjami ewidencji obiektow
Swiadczqcych uslugi hotelarskie oraz pol biwakowych,
10) wydawanie zezwolefi na sprzeda2 i podawanie napojow alkoholowych
ora;r prowadzenie ich ewidencji,
11) wspotpraca z podmiotami gospodarczymi i innymi instytucjami w celu
ulatwienia im prowadzenia dzialalno6ci gospodarczej, w tym prowadzenie
bazy danych przedsiqbiorcow,
12) przygotowywanie i przedktadanie Burmistrzowi projektu rocznego
prol]ramu wspolpracy z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi
podmiotami realizujqcymi zadania publiczne w zakresie pozytku
publ icznego,
13) informowanie o planowanych kierunkach dzialalno5ci i wsp6ldzialania
z organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami oraz harmonizowanie
tycl'r kierunk6w,
14) konsultowanie z organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami,
odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczqcych ich dzialalnosci statutowej,
15) tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradczym
i inicjatywnym zlo2onych z przedstawicieli organizacji pozarzqdowych
i in rrych pod m iotow oraz przedstawicieli organow ad min istracj i publicznej,
16) przygotowywanie i obsluga konkursow ofert na zlecanie organizacjom
pozarzqdowym i innym uprawnionym podmiotom realizacii zadan
publicznych z budzetu Gminy,
17) zlecanie realizaqi zadan publicznych organizacjom pozarzqdowym
i inrym uprawnionym podmiotom na podstawie umow dotacji w ramach
Srorlkow finansowych z budzetu Gminy,
18) dokonywanie kontroli i oceny realizaqi zadan zleconych organizacjom
pozarzqdowym i innym uprawnionym podmiotom w ramach umow dotacji,
19) przyjmowanie skladanych wniosk6w o dotacje, sprawozdah
czqsciowych i koricowych, ocena prawidlowo6ci pod wzglgdem
merytorycznym
i formalnym zlo2onych dokument6w,
20) przygotowywanie projektu sprawozdania ze wspolpracy z podmiotami
dzizrlai,qcymi w sferze poZytku publicznego i wolontariatu.",

6) skrer6la sig tiret dotyczqcy Referatu ds. Funduszy Europejskich,

7) w miejsce treSci tiretu dotyczqcego Referatu ds. Funduszy Europejskich
wprowadza sig nowy tiret o treSci:

,, - Biula Funduszy Zewnqtrznych naleZy w szczegolnoSci:
,,1) pozyskiwanie Srodkow finansowych ze 2rodel zewnqtrznych na

zadania inwestycyjne i remontowe, wyszukiwanie i przekazywanie
informacji wydziatom merytorycznym i jednostkom organizacyjnym
Gminy o mo2liwo6ci wspotfinansowania -,,projekt6w migkkich",

2) przygotowywanie wniosk6w o dofinansowanie projektow
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0) wspotpraca z Urzgdem Marszarkowskim oraz innymi instytucjamizarzqdzgqcym i prog ra ma m i operacyjnym i.,,,
8) s;kresla sig w catosci tiret dotyc zqcy Biuraporityki sporecznej.

s2

3::ffi131?"li::?::ffiT:=L::,Eil#,*:anizacvineso Urzsdu Gminy i Miasta

3)
4)

s)

s3

!9lowialu)e sie Naczetnika Wydziatupracownikow Urzgdu Gminy i MiastaZ:r9aV?liem wpro wadzajqcym zmiany doGminy i Miasta Czerwionk"'_1".r.=-Vny.

Organizacyjnego do zaznajomienia
uzerurronka-Leszczyny z niniejszym
Regutaminu Organizicyjnego uirio,

s4
Zobowiqzuje s;ig Naczernika wydziaru .organizacyjnego do przygotowaniaujednoliconego tekstu ReguLminu 

^ organir"il;g" Urzgdu Gminy i Miastaczerwionka-Leszczyny w terminie do 31 marca 2011 roku.

s5

i:Str:ftX1ryJ[?i]"' Zarzqdzenia powierzam sekretarzowi Gminy i Miasta

s6
zmiany wprowa,Jzone do. Regur"Till organizacvjnego Urzgdu Gminy i Miastaczerwionka-Lesz:czyny wchodzi w zycie z dniem 1 s'tyczrria 2011 roku, za wyjqtkiempostanowien zavarlych w s 1 ust i pr<t, r rifal i 

-o'o 
2 orazw ust.3 pkt 2,ktorewchodzq w zycie z dniem f 

-f*i"inL 
2011 roku.

s7
Zarzqdzenie wchr>dzi w zycie z dniem 1 stycznia 2011 roku.
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