
REGULAMIN STR a2v MIEJSKIEJ
W CZERWIONCE . LESZCZYNACH

Rozdzial I
Postanowienia og6lne

sl
1. Straz Miejska vrr Czenarionce - Leszczynach, zwana dalej ,,Stra2q' jest samorzqdowq,

umundurowan€[ formacjq, wykonujqcq zadania w zakresie ochrony porzqdku publicznego,
dziaNalqcq na pod stawie p rzep is6w:

1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz.779 z p62n.
zm.) i aktow rvykonawczych do ustawy.

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458 z po2n.:zm.) i aktow wykonawczych do ustawy.

3) Niniejszego regulaminu

2. Stra2 spetnia stu2ebnq rolg wobec spolecznoSci lokalnej, wykonuje swoje zadania
z poszanowaniem godno5ci i praw czlowieka.

s2
1. Stra2 Miejska jr;st wydziatem w strukturze organizacyjnej Urzgdu Gminy i Miasta w

Czerwionce - l-eszczynach.
2. Terenem dzialernia Strazy Miejskiejjest obszar Gminy Czerwionka - Leszczyny.
3. Siedziba Strazlt mieSci sig w Czerwionce-Leszczynach przy ul. Dr Rostka 7.
4. Straz u2ywa pir>czgci:
1) okrqglej z wizerrunkiem godla paristwowego i napisem ,,StraZ Miejska Czenryionka -

Leszczyny" w otoku.
2) prostokqtnej o tre6ci: ,,Stra2 Miejska Czenrvionka - Leszczyny ul. Dr Rostka woj.

Slqskie tel. 032 4311928 NIP 642-000-97-26.
5. Nadz6r nad dzialalno6ciq Stra2y sprawuje Burmistrz Gminy i Miasta Czewionka-

Leszczyny, a w zakresie fachowym wlaSciwy terytorialnie Wojewoda przy pomocy
Komendanta lAfojewodzkiego Policji.

Rozdzial ll
Organizacja stra2y
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1. Dla wla6ciwego funkcjonowania Strazy Komendant opracowuje i wprowadza do uzytku
regulaminy welvnqtrzne i instrukcje.

2. Decyle wewnqrtrzne Komendant podejmuje w formie zarzqdzen, polecef i pism.
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1. Straz4 Miejskq kieruje Komendant powotywany i odwotywany przez Burmistrza po

zasiggnigciu oF,inii wla6ciwego terytorialnie Komendanta Wojew6dzkiego Policji.
2. Komendant Strazy jest przeloZonym sluzbowym wszystkich zatrudnionych w Stra2y

straznikow i po:zostalych pracownikow.



l.lTelozonym flomendanta jest Burmistrz Gminy i Miasta.
4. W sktad komerrdy wchodzq:

1) Komendant {itrazy,
2) Zastgpca Komendanta Strazy,
3) Dyzurny,
4) Referat wykrtczefi,
5) Referat administracyjny,
6) Referat rejonowych i patrole intenruencyjne.

5. Schemat orgar izacyiny okreSla zalqcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

6. W szczegolnoSci do zadah Komendanta StraZy nale2y:
1) planowanie i organizowanie dzialalnoSci Strazy,
2) organizowarie dziennych odpraw zudzialem zastepcy,
3) nadzorowanie i kontrola realizacji zadafi Strazy,
4) przyjmowanie skarg i wniosk6w w zakresie dzialania strazy,
5) zarzqdzanie, mieniem Strazy,
6) reprezentovranie Strazy na zewnqtrz.

7. Do zadan Zastgpcy Komendanta strazy w szczegolnosci nale2y:
1) zastgpowanie Komendanta w czasie jego nieobecno6ci,
2) pzygotowanie material6w do sprawozdan z dziaNalno6ci Strazy Miejskiej,
3) pzygotowanie material6w do opracowywania planow pracy,
4) prowadzenie zestawiefi wynikow z podejmowanych czynno6ci przezfunkcjonariuszy,
5) nadzorowanie prac rejonowych, wyznaczanie biezqcych zadan,
6) czuwanie naJ prawidlowym prowadzeniem czynno6ci sprawdzajqcych,wezwania,

przesluchan ia, kierowania wn ioskow do sqd u,
7) pzygotowanie, do zatwierdzenia pzez Komendanta ,co miesigcznego grafiku stuZb,
8) prowadzenie ewidencji pracy w godzinach nadliczbowych oraz dokonywanie

rozliczenia t'/ch godzi n,
9) dbanie o wtaSciw-e przechowywanie orazzabezpieczenie wyposazenia Strazy

Miejskiej oraz utrzymanie go w nalezytej sprawno6ci,
10) nadzor nad ewidencjonowaniem i rozliczaniem bloczkow mandatowych.

8. Szczeg6lowe zakresy czynnoSci na poszczeg6lnych stanowiskach oraz sposob ich
wykonania okre6la Komendant Strazy, a zatwierdza Burmistrz Gminy i Miasta.

9. O obsadzie poszczeg6lnych stanowisk decyduje Komendant. Decyzje Komendanta w
tym zakresie zatwierdza Burmistrz Gminy i Miasta.

10.W czasie nieobecno6ci Komendanta, jego obowiqzki pelni Zastgpca Komendanta.
11.W czasie nieobecno6ci Komendanta i jego Zastqpcy pracE funkCjonariuszy kieruje

dyzurny.
l2.Odprawy przed objgciem sluzby orczpojej zakonczeniu przeprowadza Komendant lub

Zastgpca Komendanta, a w przypadku ich nieobecnoSci dyzurny, wyznaczajqc dowodcq
kazdego patrolr.r.

l3.Odprawa sluZby sklada sig z :
1) przegl4du urnundurowania i wyposaZenia,
2) v'tyziaczenia rejon6w, tras patioli,
3) postawienia ,zadari, ktore straznik odnotowuje w notatniku stuzbowym.

l4.BezpoSrednim crzelohonym straznika na danej zmianie jest dyzurny, a straznika
pelniqcego sluzbg w patrolu dow6dca patrotu.

l5.Funkcjg dowodoy patrolu peNni straznik starszy stopniem. W przypadku, gdy w patrolu
siuzbq petniq slraznicy rowni stopniem, dowodcg patrolu wyznacza Komendani,
Zastqpca Komerndanta lub dy2urny.



Rozdzial lll
System pelnienia slu2by w Stra2y
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1. Sluzba patrolorva realizowana jest w postaci:

1) patrolu pieszr:ge,
2) patrof u zmot<>ryzowanego,
3) patrolu pieszr:go, zmotoryzowanego mieszanego we wsp6fpracy zpoliqq.

2. Stra2 pracuje rv systemietrzyzmianowym.

3. Przyjmuje sig nastepujEcy system pelnienia sluzby od poniedzialku do piqtku :
1)  Zmiana I  -  r ; luzbawgodzinach od 07.00do 15.00,

2) Zmiana ll - s;luzba w godzinach od 14.00 do 22.00,

3) Zmiana ll l  - r;tuzba w godzinach od 22.00 do 06.00,

4) Sobota - zmiana | - sluzba w godzinach od 7.00 do 15.00.

4. Szczeg6towy harmonogram slu2by funkcjonariuszy ustala Zastgpca Komendanta do

dnia 26. kazdego miesiqca i przedkNada go do zatwierdzenia Komendantowi.

5. Wszelkie zmiarry w harmonogramie mogE byc dokonywane wylqcznie za zgodq

Komendanta.

Rozdzial V
Zadania iformy dzialania Stra2y Miejskiej
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1. Do zadafi Straz:y,naleZy w szczegolnoSci:

1) podejmowanie dzialan zwiqzanych ze zwigkszeniem efektywnoSci funkcjonowania
sluzb miejski<:h odpowiedzialnych za utrzymanie porz4dku i czysto6ci, prawidlowego
zabezpieczer ia m iej sc n ie bezp iecznych,

2) kontrolowanie i podejmowanie stosownych dzialan dla zapewnienia czystoSci
i estetyczneg r wygl4du budynkow mieszkalnych, obiektow i urzqdzefi u2yteczno6ci
publicznej oretz otoczenia instytucji, zaktad6w pracy i posesji pnywatnych,

3) kontrolowanie iegzekwowanie prawidlowo6ci numeracji porzqdkowej posesji,
czytelno6ci i estetyki tablic z nazwami ulic, sposobu umieszczania plakat6w i ogtoszen,

4) informowanie wla6ciwych sluzb o stwierdzonych nieprawidlowoSciach stanu
nawierzchnijr:zdni i ciqgow pieszych, stanu oznakowania i o6wietlenia ulic oraz
prawidlowoSci zabezpieczenia i oznakowania prac prowadzonych w pasie drogowym,

5) egzekwowanie przestrzegania zasad obowiqzujqcych w ruchu drogowym ,
6) egzekwowanie od wla6cicieli nieruchomo6ci wla6ciwego wykonywania obowiqzku

utrzymywania porzqdku i czysto6ci oraz utrzymania zimowego,
7) podejmowanie dzialan dla ograniczenia zjawiska niszczenia mienia publicznego,
8) podejmowanie dzialan dla ograniczania zjawisk degradacji Srodowiska naturalnego, ze

szczeg6lnym uwzglgdnieniem przeciwdzialania niszczeniu zieleni miejskiej, obiektow
przyrodniczlc:h, kompleksow le5no - parkowych oraz zanieczyszczania w6d,

9) ujawnianie i powodowanie usuwania porzuconych pojazdow, ktorych stan wskazuje,
2e nie sq u2yuane lub pojazdow bez tablic rejestracyjnych,

10) kontrolowanier za pomocqurzqdzen samoczynnie rejestrujqcych przekroczenie
dozwolonej pt'gdko5ci lub niezastosowanie siq do sygnalizacji swietlnej w zakresie
okreSlonym vv przepisach ustawy prawo o ruchu drogowym,

3) Zmiana ll l  - r;tuzba w godzinach od 22.00 do 06.00,



11) egzekwowanie nalezytego stanu sanitarno - higienicznego na terenach targowisk
miejskich iw handlu okrqznym,

12) pzeprowadzanie doraZnych kontroli tematycznych wynikajqcych ze skarg i wnioskow
mieszkaric6rn'Gminy i Miasta Czerwionka - Leszczyny,

13) egzekwowanie przepis6w porzqdkowych wydanych z upowaznienia ustawy, przez
organy samorzqdowe Gminy i Miasta Czerwionka - Leszczyny,

14) ochrona obiekt6w komunalnych, w tym budynk6w Urzgdu Gminy i Miasta Czerwionka
-Leszczyny,

15) analiza itypowanie na terenie Gminy iMiasta Czerwionka - Leszczyny miejsc
niebezpiecznych przeznaczonych do objgcia ich monitoringiem wizyjnym, realizaila
jego obstugi,

16) uczestnictwo w dzialaniach zabezpieczajqcych uroczysto5ci paristwowe, religijne,
wizyty delegacji zagranicznych oraz imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i inne.

2. Stra2jest zoborruiqzana m. in. do:
1) informowania o ujawnionych awariach w sieci cieptowniczej, telekomunikacyjnej,

wod nokana I iz,acyj nej, e nergety cznej i gazowej i nstytucj i powolanych do
natychmiastowego ich usuwania,bqd2Wznaczonych w tym celu innych podmiotow
oraz administrator6w tych obiektow i urzqdzeh,

2) zabezpieczaria, w miarg mozliwo6ci, miejsc zdarzen wymienionych pkt 1 do czasu
przybycia wla6ciwych stuzb i udzielania tym stu2bom pomocy.

3) zawiadamiania organow Policji o przestgpstwach, jak r6wnie2wykroczeniach, ktorych
Sciganie nie rralezy do Strazy,

4) powiadamiania pogotowia ratunkowego o osobach potrzebujqcych natychmiastowej
pomocy lekarskiej, po udzieleniu pierwszej pomocy przedmedycznej odpowiedniej do
sytuacji oraz posiadanych umiejqtnoSci i wyposazenia,

5) zawiadamiania wla6ciwych sluzb o innych zagroheniach dla 2ycia, zdrowia, bqd2
mienia.

3. Straznik wykonuje zadania okreSlone w ustawach i aktach prawa miejscowego.
4. W sytuacjach zaistnialych klgsk 2ywiolowych,wypadk6w losowych lub innych

nadzv'tyczajnyc;h zdarzefi, Burmistrz, Komendant, Zastgpca Komendanta moze wezwac
funkcjonariusz'1 strazy do natychmiastowego podjgcia sluzby.
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1. Stra2, realizujq<>zadania ustawowe, regulaminowe i inne okre6lane przez Burmistrza

dziala samodzit:lnie, bqdZ wspolnie z przedstawicielami innych organow w zakresie
okre5lonym prz?z B u rm istrza i Komend a nta oraz wsp6lprac uje z:

1) Policjq, na zasadach okre6lonych w Rozporzqdzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administraqi z dnia 18 grudnia 2009r. w sprawie form wspolpracy strazy gminnej
(miejskiej) zPcliqqoraz sposobu informowania wojewody o tej wspolpracy( Dz. U. Nr
220 po2.1732), wydanym z upowaznienia ustawy o strazach gminnych, realizujqc
ustalenia podjt2te przez Burmistrza z Komendantem Miejskim Policji w Rybniku
w zakresie dzialan prewencyjnych w Gminie i MieScie,

2) sfuzbami, instytucjami i organizacjami prowadzqcymi dziatalnoSc na rzecz poprawy
bezpieczeristwa i porzqdku publicznego, czystoSci, ekologii, ochrony przyrody, opieki nad
zwierzgtami, ochrony zabytk6w i miejsc o szczeg6lnym znaczeniu dla tradycji i historii
Narodu Polskiergo.
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1.W szczegolnofci do zadah i obowi4zkow dyzurnego nale?y:

1) wykonywanie polecef komendanta ijego zastepcy,
2) koordynacia dzialan zmiany w trakcie wykonywania pracy patrolowej



3) wydawanie poleceri sNuzbowych podlegtym patrolom,kontrola rzetelnosci ich
wykonania,

4) informowetnia Komendanta Strazy o zauwaZonych niedociqgnigciach maj4cych
wplyw na prawidlowy przebieg stuzby lub funkcjonowanie strazy,

5) rozliczan i r: dzien nych wyn i kow pracy fu n kcjo na ri u szy,
6) przyjmowanie interwencji, zgloszefi od mieszkancow i koordynowanie dzialan

majqcych na celu nieantloczne i skuteczne podjgcie czynno6ci w tym zakresie
ptzez sluz bg patrolowE,

7) dokonywanie wpis6w do systemu komputerowego,
8) wydawanie i przyjmowanie srodkow l4czno6ci.
9) biezEce i t'zetelne prowadzenie dokumentaqi oraz zdanie relacji z przebiegu

slu2by podczas przekazywania sluzb dyzurnych - dyzurnemu przyjmujqcemu
sluzbg.

2. Straznik podc;:as petnienia sluzby patrolowej zobowiqzany jest utrzymywa6 stalq

. 
lqcznoSc radiow4 lub telefonicznqz dy2urnym.

se
1. Do zadan Referatu ds. Wykroczefi nale2y w szczeg6lnosci:

1) przygotowanie i prowadzenie czynnosci wyjasniajqcych w sprawach o wykroczenia
zgodnie z obowiqzuj4cymi w tym zakresie przepisami,

2) sporzqdzanie i kierowanie do Sqdu Rejonowego wniosk6w o ukaranie za popelnione
wykroczenia

3) wystgpowan e przed Sqdem w charakterze oskar2yciela publicznego w sprawach
o wykroczen a, w kt6rych wnioski skierowane zostaly przez Stra2 Miejskq.

4\ zalatwianie skarg i wnioskow wplywajqcych do Strazy.
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1. Do zadafi Refe'atu Administracyjnego nalezy w szczeg6lnoSci:
1) biezqca obsluga kancelaryjna Strazy,
2) obsluga korer;pondencj i,
3) obsluga finansowo - ksiggowa,
4) przygotowanie materialow do przekazania archiwum ,
5) prowadzenie wszelkich spraw zwiqzanych z udzielaniem zam6wien publicznych

zgodnie z obctwiqzujqcym i przepisami,
6) prowadzenie zaopatrzen ia materialowego,
7) administrowarie majqtkiem ruchomym i nieruchomym,
8) realizacjazadan w zakresie bhp iprzepisow przeciwpo2arowych.
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1. Do zadafi Rejorrowych i Patroli lnterwencyjnych nalezy w szczegolnosci :
1 ) prewencyjne patrolowanie przypisanych rejonow,
2) zalatvvianie intenruencji biezqcych, zgloszonych telefonicznie lub osobi6cie przez

mieszkahcow,
3) kontrolowanie przestrzegania przepis6w w zakresie ochrony porzqdku publicznego,

wynikajqcych z ustaw i aktow prawa miejscowego,
4) dokonywanie czynno6ci sprawdzajqcych,
5) monitorowanit-'obiekt6w komunalnych i urzqdzefi u2yieczno6ci publicznej,



6) .zatrzymywanie og6b gtwarzaiqcych zagro2enie dla zycia lub zdrowia ludzkiego, a takze
dfa mienia i prlrzqdku Publicznego oraz niezwloczne doprowadzanie ich do je-dnostki
Policji,

7) usuwanie pojazdow i blokowanie kol pojazdow naruszaj4cych przepisy,
8) zabezpieczanie miejsc przestgpstw, katastrof lub innych mielsc zagro2onych podobnym
- zdarzeniem przed dostgpem os6b postronnych lub zniszczeniem Siad6w idowod6w,
9) nakladanie grzywien w postgpowaniu mandatowym,

10) wsp6lpraca 2'. Policjq, w tym takZe w z zakresie wykorzystania urzqdzenia
samoczynnie rejestrujqcego przekroczenie dozwolonej prgdkoSci ,,Fotoradar",

11) wspolpraca 2:. radami soleckimi, osiedli,dzielnic (w tym rozpatrywanie skarg, wniosk6w
i postulat6w l)oszczeg6lnych jednostek pomocniczych gminy),

12) zabezpieczerrie imprez masowych i rekreacyjnych,
13) utrzymanie srodk6w transportu w statej gotowosci do sNuzby,
14) przew6z os6r nietrze2wych do izby wytrze2wiefi,
15) podejmowanie wspolpracy w tym zakresie z innymi podmiotami, instytucjami,
16) egzekwowanie przepisow prawa o ruchu drogowym w zakresie posiadanych

kompetencji,
17) egzekwowanie przestrzegania okre6lonych przepisami wymog6w w zakresie

utrzymania c;zysto6ci i porzqdku w Gminie i Mie6cie,
18) obstuga monitoringu miejskiego polegalqca na obsenrvowaniu irejestrowaniu obrazu

zdarzeh w miejscach publicznych, atak2e natychmiastowe informowanie Policji o
zarejestrowarrych przestgpstwach i wykroczeniach.

s12
1 Straznicy pobier-ajq bloczki mandat6w karnych zWydzialu Organizacyjnego Urzgdu

Gminy i Miasta 3zenryionka- Leszczyny.
2. Straznicy zobowiqzani sq do biezqcego rozliczania sig z gotowki pochodzqcej z realizacji

mandat6w karnych got6wkowych.
3. Kazdy straznik zobowiqzany jest prowadzic:

1) notatnik sluzbowy
2) kierowca patrolu zmotoryzowanego - kartg drogowq pojazdu sluzbowego.

Rozdzial V
Umundurowanie i wyposa2enie
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1. Straznikowi przystuguje komplet umundurowania oraz ekwiwalent za czyszczenie

chemiczne umundurowania. wysokosd ekwiwalentu okresla zarzadzenie Burmistrza
Gminy i Miasta.

2. Przydziat umundurowania przysluguje po uplywie okresu uzytkowania, okre6lonego z
zalqczniku nr 1.

3. Okres uzywalnoSci umundurowania l iczy sig od dnia wydania go funkcjonariuszom,
4.Jeheli nastqpi zriszczenie lub utrata element6w umundurowania z plzyczyn

niezawinionych przez funkcjonariusza, funkcjonariusz ma prawo do nabycia nowych
element6w umu nd u rowan ia.

4. Straznik, kt6ry $am rozwiqzal umowe o pracg lub z ktorym rozwiqzano umowe o pracQ
przed uphywem okresu, zaktory wyplacono ekwiwalent lub nie minqt czsookres
uzytkowania skladnika umundurowania, jest zobowiqzany zwrocic czgsc kwoty i skfadnik
umundurowaniar do magazynu - za okres nie Swiadczenia pracy.
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1. Umundurowan e straznika sklada sie z ubior6w:

a) sluzbowego letniego,
b) sluzbowego ;limowego,
c) specjalnego.

2. Miesiqc kwiecieri i pa2dziernik stanowiq okres przejSciowy, w kt6rym w zale2no5ci od
warunk6w atmrlsferycznych straznicy nosz4 umundurowanie letnie lub zimowe.

3. Komendant Strazy Miejskiej ma prawo dokona6 zmian w umundurowaniu, jezeli jest to
podyktowane ra'aru nkam i atmosferycznymi.

4' \Nzory umundurowania okreSla rozporzqdzenie Rady Ministr6w z 28 lipca 1g9g r. w
sprawie umundurowan]a, legitymacji, dystynkcji iznak6w identyfikacyjnych straznik6w

_ gminnych /miejskichl (Dz. U. Nr 112, poz.713 z po2. zm).
5. Zestaw skNadnil<ow umundurowania Strazy Miejskiej w izenvionce - Leszczynach oraz

czasookresy iclt uzywalnoSci okre6la Zalqcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
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1' Do umundurowania straZnika wprowadza sig dystynkcje sluzbowe, kt6re umieszczone sE
na naramiennikach.

2. w strazy stopnie i okre6lajqce je dystynkcje sq tozsame z petnion4 funkcjq i
stanowiskiem zajmowanym przez straznika miejskiego.

3. Wzory dystynkcii okre6la ZaNqcznik Nr 7 do rozporzqdzenia, o kt6rym mowa w g 14 ust.
4 .

4. Funkcjonariusz StraZy, na czas stuzby otrzymuje legitymacjg sluzbowq, kt6rej wz6r
okre6la zalqcznik Nr 8 do rozporzEdzenia wymienionego w$ 1a ust. +.
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1. Na czas sluzby w Strazy Miejskiej, straznik otrzymuje znak identyfikacyjny, ktory
umieszczony jest na lewej gornej kieszeni umundurowania. Wzoi znaku-okreslony zostal
w Zalqczniku Nr 9 do rozporzqdzenia wymienionego w g 14 ust. 4.

2. Na umundurowirniu umieszcza sig na rgkawach emblematy gminy.
3. Dopuszcza sig lroszenie przez straznikow:

1) okularow sbnecznych,
2) symbolu zaloby wedlug zasad w praktykowanym ptzez straznika obrzqdku religijnym,
3) raportowki.
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1. Straznik jest zol>owiqzany nosi6 przedmioty umundurowania w sposob nie naruszajEcy
godnoSci munduru oraz zgodnie z przeznaczeniem.

2. straznikowi zabrania sig noszenia skradnikow umundurowania:
1) w polqczeniu z elementami ubioru cywilnego oraz z przedmiotami, ktore naruszajq

powage munduru,
2) kt6rych stopierri zu?ycia lub wyglqd zewngtrzny narusza powage munduru.
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1. Funkcjonariusz lstrazy Miejskiej wyposazony jest w:
1) palkg sluzbowq typu TONFA,
2) miotacz gazu,
3) kajdanki,



4) Srodek lqcznosci - radiostacjg przenosnq, inne srodki przydzielone na osobisty stanwpisane do ewidencji wyposa 2enia.

p o " t" nTi,,1 3 i iit # o " "*"
s1e

W sprawach nie uregulowanych niniejlzym Regulaminem obowiqzujq ustawy oraz aktyqrawa miejscowego okre6lajqce zadania'w zak6sie ochronv pot=+i.u publiiznego orazRegulamin Organizacyjny, Regulamin Pracy Urzgdu Cminy i Miasta Czenruionka
Leszczyny.
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Dokonywanie zmian w Regulaminie Strazy Miejskiej nastgpuje w trybie nadania .



Zalqcznik 1
do Regulaminu Strazy Miejskiejw Czeruvionce _ Leszczynach

SCHEMAT ORGANIZACYJNY STRAZY MIEJSKIEJ
W CZERWIONCE LESZCZYNACH



Zalqcznik2
do Reguraminu strazy Miejskiej w czerwionce - Leszczynach

ZESTAWI ENIE SKLADNIKOW UMUNDUROWANIA
I CZSOOKRES ICH UZYWALNOSCI

L.p. Przedrr iot um und urowania

Soodnie z lam6r,vka

Spodnie typu MoRo-
odznat<a mEtalowS-
Paoonv

l lo56
sztuk(par)

Okres
uZywalno6ci1

2 1 2lata
1 3 lata3 2 do zu2vcia4
3 do zu2vcia5 )elasKoszule niebieska z krffi
2 1 rok6 2 1 rok7
1 1 rok8 tr-sltSweterpolgolf/wsereF

Koszulo - Otu

1 1 rokI 1 2lata10 1 2lata11 t.luranrer speclatne (spocl + kurtka)
Czapt<a m

1 3 la ta12 1 do zuZvcia13 vz.apni, zxltowa

Czapka letnE - basebail
1 do zu2vcia14
1 3 la ta15 r\ut rl\a ;/4 ZlmOWa

Kurtka uniwerGtnaltrotta
1 3 la ta16 1 3 lata17 r \u t  tn . r  ( ) i l t I t I J t lKa

Krawat
Mundurwvisffi

1 5 la t18
1 do zu2vcia19 1 do zu?vcia20 1 5la t21 !,p.elyKa .naramtenna _ ostrzegawcza

Spinka <Jo krawatu
1 do zuZvcia22
1 do zu2vcia23 rdu  q lu lvnv

Pomutv
1 | 4tata24 1 1 rok25 rduen uu \ 'poQnl

Butv zinow
Szalik zimo
Rekawiczki

1 4lata26
1 3 la ta27
1 3 la ta28
1 3 la ta29 \)natf

Kamizettra oGtrzeGwE
2+2 1 rok30

1 do zu2vcia31 r\upzui l l .?l  uo tvl(JK(J _ |  _Uhlft

Koszulker POLO W;rrior-
1 2lata32
1 3lata33 n.1r 1 rfzef r.a - DezreKawnlK

Spodnie
Pas specia
r t ^ t ^ - , - -  -

1 3 lata34
1 3lata35

36 1 3 la ta
1 do zu2vcia37 Spodnie krotkie 

-

Sznurgalowym
1 3 la ta38
1 do zu2vcia39 E [ u t  t n d l u a i l K l ,

Etui (MG r -
1 do zu2vcia40
1 do zu2vcia41 r_ ru t  I t  I  td l  tua lown lK)

Kolko na palke
1 do zu2vcia42
1 do zu2vcia


