BURMISTRZ

GMINY i MIASTA
Czerwionka-Leszczyny Zatacznik nr 1 do
Zarzadzenia nr . @30
Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny
z dnia & KWietniq. 80lo,.

WYTYCZNE DO SPORZADZANIA ARKUSZY ORGANIZACJI PRACY SZKOL DLA KTORYCH
ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA I MIASTO CZERWIONKA-LESZCZYNY

Jezeli w niniejszych wytycznych jest mowa o ,,szkole” rozumie si¢ przez to takze zesp6t szko6t chyba, ze zostat
on w zapisach wyodrebniony.

I. LICZBA UCZNIOW

Nie tworzy si¢ odclziatéw mniej licznych niz 16 uczniéw bez zgody organu prowadzacego.

II. WARUNKI OGOLNE

1. Okres wdrazania standaryzacji w zakresie liczby uczniéw w oddziatach zgodny z cyklem ksztatcenia:
- 6 lat w szkotach podstawowych,
- 3 lata w gimnazjum,
poczawszy od klas I-szych w roku szkolnym 2010/2011.

2. Normy zatrudnienia pracownikow administracji i obshugi oraz nauczycieli na stanowiskach
pozadydaktyc:nych obowiazuja od 1 wrzesnia 2010r. przy czym o sposobie realizacji zmian wynikajacych
ze zwigkszenia lub redukcji zatrudnienia na poszczegélnych stanowiskach decyduje dyrektor realizujac je,
w pierwszej kolejnosci w obrebie danej jednostki organizacyjnej (szkoly).

IIi. KRYTERIA ZATRUDNIENIA
1. Pracownicy obslugi
1) Sprzataczka
- wymiar zatrudnienia reguluje ponizszy wzor:

(3,9x + 1,3y + 0,25z) : 800 m?
gdzie:
X - powierzchnia uzytkowa o malej uciazliwosci sprzatania
y - powierzchnia uzytkowa o duzej uciazliwosci sprzatania
z — powierzchnia szyb w oknach
800 m? - wskaznik powierzchni;

2) Konserwator

a. 0,5 etatu wszystkie placowki,
b. dodatkowo: - 0,25 etatu na kazde 250 uczniow,
- 0,25 etatu na kazde 2500 m? powierzchni budynku szkoty;

3) Kucharz, pomoc kuchenna

a. przygotowywanie obiadéw:
- ponizej 40 obiadéw - 0,5 etatu kucharza,
od 40 do 49 obiadow - 0,75 etatu (w tym minimum 0,5 etatu kucharza),
od 50 obiadéw - 1 etat (w tym minimum 0,5 etatu kucharza),
o 25 obiadéw powyzej 50 - wzrost 0 0,5 etatu,




b. wydawanie obiadow:
- od 50 wydawanych obiadéw - 0,5 etatu,
- co 25 obiad6w powyzej 50 - wzrost o 0,25 etatu;

4) Woiny

kazda szkota do 200 uczniéw - 0,5 etatu

powyzej 200 ucznidéw - 1 etat

c. dodatkowo: - w szkolach powyzej 350 uczniéw pod warunkiem pelnej zmianowosci - 0,5 etatu,

- w szkotach powyzej 500 uczniéw pod warunkiem pelnej zmianowosci - 0,75 etatu,

- w zespolach szkél, ktdre nie spehiajg powyzszych warunkéw dodatkowych - 0,5 etatu.
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2. Pracownicy administracji
1) Sekretarz szkoly, referent

acznie wymiar zatrudnienia wynikajacy z ponizszych warunkéw nie moze przekroczy¢ 2 etatow,
1 etat wszystkie szkoty,

od 300 uczniéw - 1,5 etatu,

od 400 ucznidw - 2 etaty,

clodatkowo 0,25 etatu dla zespoléw szkot;
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2) Intendent

a. przygotowywanie obiadow:

- ponizej 60 obiadéw - 0,25 etatu,

- od 60 do 89 obiadow - 0,5 etatu,

- od 90 do 119 obiadéw - 0,75 etatu,

- od 120 do 150 obiadow - 1 etat,

- kazde nastgpne 25 obiadéw wzrost 0 0,125 etatu,
b. wydawanie obiadow:

- 0,06 etatu.

3. Nauczyciele zatrudnieni na etatach pozadydaktycznych

1) Bibliotekarz

a.  wszystkie szkoly do 250 uczniéw - 0,5 etatu* (* minimum 50 uczniéw korzystajacych z
biblioteki tygodniowo, w przeciwnym wypadku — 0,33 etatu),

b. powyzej 250 uczniéw - 1 etat,

¢. powyzej 350 uczniéw - 1,5 etatu;

2) Wychowavica swietlicy

a. 0,5 eratu wszystkie szkoly,
b. 1 eta: szkoly, dla ktérych organ prowadzacy organizuje zorganizowany dowéz uczniéw do szkoty,
¢.  dodakowo: - 0,5 etatu w przypadku szkét o liczbie uczniéw wigkszej od 200,
Jednakze pod warunkiem spemienia kryterium
liczba dzieci <333
liczba dzieciw swietlicy
- w szkole podstawowej gdzie wystepuje zmianowosé 0,25 etatu

3) Pedagog

a. o proporcji zatrudnienia w szkole podstawowej i gimnazjum, w zespole szk6t, decyduje dyrektor,

b. szkolv podstawowe:
- do 250 ucznioéw - 0,5 etatu,
- powyzej 250 uczniow - 1 etat,

c. gimnazjum:
- do 200 uczniéw - 1 etat,
- powyzej 200 uczniéw - 1,5 etatu,

d.  dodatkowo w szkolach podstawowych powyzej 400 uczniéw 0,5 etatu wigcej




