
BURMISTRZ
GMINY I MIASTA

Czerwron ka-i .eszczyny

ZARZADZENIE Nr 123124
B u rm istrza G m i ny i M iasta Cze rwion ka-Leszc zy ny

z dnia 5 marca 2024 roku

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do naboru na wolne stanowisko
urzqdnicze w Uzqdzie Gminy i Miasta Czenruionka-Leszczyny - podinspektor
w Vl/ydzia le Zarzqdzania Kry zysowego i Och rony S rod owis ka.

Na podstawie art, 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 40 z poln zm.), art. 11 ust.1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz.U. 22022 r. poz. 530)
oraz $ 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzqdnicze w Urzqdzie Gminy
i Miasta Czenruionka-Leszczyny oraz na wolne stanowiska kierownikow jednostek
organizacyjnych Gminy i Miasta Czenruionka-Leszczyny:

postanawiam:

sl
Powola6 Komisjq Rekrutacyjnq do naboru na wolne stanowisko urzgdniczew Urzqdzie
Gminy i Miasta Czenryionka-Leszczyny - podinspektor w Wydziale Zarzqdzania
Kryzysowego i Ochrony Srodowiska w nastqpujqcym sktadzie:

1) przewodniczqcy Komisji Rekrutacyjnej - Wieslaw Janiszewski - Burmistrz
Gminy i Miasta Czenruionka-Leszczyny,

2) zastqpca przewodniczqcego Komisji Rekrutacyjnej - Roman Gorzawski - naczelnik
Wydziatu Zarzqdzania Kryzysowego
i Ochrony Srodowiska,

3) cztonek Komisji Rekrutacyjnej - Aleksander Zukowski - Radca Prawny,
4) sekretarz Komisji Rekrutacyjnej - Mariola Szostok - starszy inspektor

w Wydziale Organizacyjnym.

s2
Zobowiqzuje siQ Komisjg Rekrutacyjnq do wykonywania swoich zadan zgodnie
z przepisami ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych
oruz na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzgdnicze w Urzqdzie
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz na wolne stanowiska kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Czenryionka-Leszczyny.

s3

Zarzqdzenie wchodziw zycie z dniem wydania.
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