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ZARZADZENIE Nr 380/23
Bu rmistrza Gminy i Miasta Czenlrion ka-Leszczyny

zdnia 12lipca 2023 roku.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do naboru na wolne stanowisko
urzqdnicze w urzqdzie Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny - podinspektor
w Wydziale Edukacji

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 40 z p62n. zm.), art. 11 ust.1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz.U. z 2022 r.
poz. 530) oraz $ 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzqdnicze w Urzqdzie
Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny o@z na wolne stanowiska kierownik6w
jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny:

postanawiam:

sl
Powolac Komisjq rekrutacyjnq do naboru na wolne stanowisko urzqdnicze
w Uzgdzie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny - podinspektor w Wydziale
Edukacji w nastqpujqcym skladzie:

1) Przewodniczqca Komisji rekrutacyjnej - Aleksandra Chudzik - pelnomocnik
do spraw Spolecznych,

2) Zastgpca Pzewodniczqcej Komisji rekrutacyjnej - lwona Flajszok - naczelnik
Wydzialu Edukacji,

- Aleksander Zukowski - Radca Prawny,
- Mariola Szostok - starszy inspektor

w Wydziale Organizacyjnym.

s2
Zobowiqzuje sig Komisjq Rekrutacyjnq do wykonywania swoich zadafi zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych
oaz na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzqdnicze w Urzgdzie
Gminy i Miasta Czenruionka-Leszczyny otaz na wolne stanowiska kierownik6w
jed nostek organ izacyj nych Gm i ny i Miasta Czerwionka-Le szczy ny.

s3
ZazEdzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania.

3) czlonek Komisji
4) sekretarz Komisji
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