BURMISTRZ
GMINY { MIASTA

Czerwionka-Leszezyny Zarzadzenie nr 499/22
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka — Leszczyny
Z dnia 9 wrzesnia 2022 roku

w sprawie upowaznienia pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czerwionce — Leszczynach do prowadzenia postepowan w sprawach dotyczacych
wyptaty dodatku weglowego z wylaczeniem wydawania w tych sprawach
rozstrzygnie¢ w postaci informacji lub decyzji administracyjnych oraz weryfikacji
whiosku o wyptate dodatku weglowego w centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow.

Na podstawie:
o art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 559 z pdzn. zm.).
e art. 2 ust. 15 oraz art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 05 sierpnia 2022r. o dodatku
weglowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 1692)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Na wniosek Dyrektora Os$rodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce -
Leszczynach upowazniam Panig Dominike Bonczyk — Podinspekiora w Dziale
Pomocy Spotecznej Osrodka Pomocy Spoteczne] w Czerwionce — Leszczynach
do prowadzenia w imieniu Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka — Leszczyny:
- postepowan w sprawach dotyczacych wyptaty dodatku weglowego z wytgczeniem
wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢ w postaci informacji lub decyzji
administracyjnych oraz
- dokonywania weryfikacji wniosku o wyptate dodatku weglowego, w szczegdlnosci
w zakresie zgtoszenia lub wpisania gtownego zrodia ogrzewania w centralngj
ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktdrej mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontow oraz o centralngj
ewidencji emisyjnosci budynkow.

§2
Upowaznienie nie moze by¢ przenoszone na inng osobe.
Upowaznienie moze by¢ w kazdym czasie odwotane.
Upowaznienie wygasa najpozniej z dniem rozwigzania stosunku pracy
taczacego upowaznionego z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czerwionce —
Leszczynach.
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§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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