
BURMISTR.Z
GMINY I MIASTA

Czerwronka-Leszczyny

Zarzqdzenie nr 47 122
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka - Leszczyny

z dnia 22 sierpnia 2022 roku

w sprawie upowa2nienia pracownika O6rodka Pomocy Spolecznej
w Czenvionce - Leszczynach do prowadzenia postQpowai w sprawach dotyczecych
wyplaty dodatku wqglowego, z wylqczeniem wydawania w tych sprawach
rozstrzygnied w postaci informacji lub decyzji administracyjnych oraz do dokonywania
weryfikacji wniosku o wyplatq dodatku wqglowego w centralnej ewidencji emisyjnoSci
budynk6w.

Na podstawie:

- art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samozqdzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 559 z po2n. zm.).

- art.2 ust. 15 oraz art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 05 sierpnia 2O22r. o dodatku
wqglowym (Dz.U.22022 r. poz. 1692)

zarzqdzam, co nastgp uje :

s1

Na wniosek Zastgpcy Dyrektora O6rodka Pomocy Spolecznej w Czenivionce -
Leszczynach upowa2niam Paniq lwong Muras - pracownika OSrodka Pomocy
Spolecznej w Czenrvionce - Leszczynach do prowadzenia w imieniu Burmistrza Gminy
i Miasta Czerwionka - Leszczyny'.
- postepowafi w sprawach dotyczqcych wyptaty dodatku wgglowego, z wytqczeniem
wydawania w tych sprawach rozstzygniec w postaci informacji lub decyzji
administracyjnych oraz
- dokonywania weryfikacji wniosku o wyp+ate dodatku wqglowego, w szczeg6lno6ci
w zakresie zgloszenia lub wpisania gl6wnego 2r6dla ogzewania w centralnej
ewidencji emisyjno5ci budynk6w, o kt6rej mowa w arl. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21

listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remont6w otaz o centralnej
ewidencji emisyjnoSci budynk6w.

s2

Upowa2nienie nie moze by6 pzenoszone na innq osobq.
Upowa2nienie moze by6 w ka2dym czasie odwolane.
Upowa2nienie wygasa najp62niej z dniem rozwiqzania stosunku pracy
lqcz4cego upowaznionego z O6rodkiem Pomocy Spolecznej w Czerwionce -
Leszczynach.

s3

Zazqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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