
ZARZADZENTE Nr 187122
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 27 kwietnia 2022 roku.

w sprawie powolania Komisji rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzgdnicze w Urzgdzie Gminy i Miasta Czenvionka-Leszczyny

Na podstawie art- 33 ust. 3 ustawy z dnia g marca 1990 roku o samorzqdzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 559 z p62n. zm.), art. 11 ust.1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz.U. 22022 r. poz.s3O)
oraz $ 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzgdnicze w Urzgdzie Gminy
i Miasta czenvionka-Leszczyny oraz na wolne stanowiska kierownik6w jednostek
organizacyjnych Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny:

postanawiam:

sl
Powola6 Komisig rekrutacyjnq w celu pzeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Uzgdzie Gminy i Miasta Czenvionka-Leszczyny - podinspektor
w Wydziale Mienia i Geodezji w nastqpujqcym sktadzie:

1) Pzewodniczqcy Komisji rekrutacyjnej - And rzej Raudner - Zastepca

2) Zastgpca Pzewodniczqcego

3) czlonek Komisji
4) sekretarz Komisji
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Burmistrza Gminy i Miasta,
Komisji rekrutacyjnej - Katazyna Pyszny -

naczelnik VWdzialu Mienia i Geodezji,
- Pawel Piotrowicz - Radca Prawny,
- Mariola Szostok - starszy inspektor

w Wydziale Organizacyjnym.
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Zobowiqzae, Komisjq rekrutacyjnq do wykonywania swoich zadari zgodnie
z pzepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych
oruz na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzqdnicze w Uzqdzie
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oruz na wolne stanowiska kierownik6w
jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.
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Zazqdzenie wchodzi w 2ycie z dniem wydania.
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