
Zarzqdzenie nr I lzz
Burmistrza Gminy i, Miasta Czerwionka - Leszczyny

z dnia Ll stycznia 2022 roku

w sprawie upowainienia pracownika OSrodka Pomocy Spolecznej
w Czerwionce - Leszczynach do prowadzenia postqpowaf w sprawie dodatku
oslonowego oraz wydawania w tych sprawach rozstrzygniq6, w tym decyzji,

a tak2e przekazywania informacji o pzyznaniu 6wiadczenia.

Na podstawie:
o art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samozqdzie gminnym

(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z p62n. zm.);
. ar1. 2 ust. 14 ustawy z dnia 17 grudnia 2021r. o dodatku oslonowym

(Dz.1J.z2O22 r. poz. 1) w zwiqzku z arl. 411 ust. 'l0r ustawy z 27 kwietnia
2OO1r. - Prawo Ochrony Srodowiska (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1973 z p62n.

zm.).

zar4dzam, co nastqpuje:

sl
Na wniosek Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwionce - Leszczynach
upowazniam Pana Rafata Roszko - 

'Kierownika 
Dzialu Swiadczeri Rodzinnych

Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwionce - Leszczynach do prowadzenia w imieniu
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka - Leszczyny postgpowafi w sprawie dodatku
ostonowego oraz wydawania w tych sprawach rozstrzygniqi, w tym decyzji, a tak2e
przekazyw ania i nfo rm acj i o p rzyzn a n i u Swi ad cze n ia.

s2

Upowaznienie nie moze by6 pzenoszone na inn4osobq.
Upowa2nienie mo2e by6 w ka2dym czasie odwolane.
Upowa2nienie wygasa najp62niej z dniem rotuiqzania stosunku pracy

lqcz4cego upowaznionego z O6rodkiem Pomocy Spolecznej w Czerwionce -
Leszczynach.

s3

Zazqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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