_GMINY [ MIASTA
\ ZeTwionka-Leszczyny

Zarzadzenie Nr 46/21
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z dnia 1 lutego 2021 r.

w sprawie: przyjecia Planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny na
rok 2021 oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za
ksztaicenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pdzn. zm.), w zwigzku z art. 70a ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215
z pozn. zm.) oraz § 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli, szczegotowych celéow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw
kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1653)
w porozumieniu z dyrektorami szké6t i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny oraz po zaopiniowaniu przez zwiazkKi
zawodowe zrzeszajgce nauczycieli,

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wyodrebnione w budzecie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny $rodki, o ktorych
mowa w art. 70a ust. 1 z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 2215 z p6ézn. zm.) przeznacza sie na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zgodnie z Planem dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny na rok 2021,
o ktérym mowa w § 2 niniejszego Zarzadzenia.

§ 2

Przyjmuje si¢ Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkofach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzgcym jest
Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny na rok 2021 stanowigcy zatgcznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§3

Ustala si¢ maksymalng kwote dofinansowania opfat za ksztaicenie pobierane przez
szkoty wyzsze i zakfady ksztatcenia nauczycieli, w wysokosci do 50% pobieranych
optat, jednak nie wyzszg niz 1 500,00 zt za semestr nauki.



§4

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Edukac;ji i Dyrektorom
jednostek oswiatowych.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

RADCA PRAWNY

mgr 7.b.-'§;u'2s-‘ 4P

/h' @@\/ }h (e



URMISTRZ Zatgcznik do Zarzadzenia Burmistrza

i
sMINY | Q»;F/‘-.STA Nr 46/21 z dnia 1 lutego 2021 roku

PLAN
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny na rok 2021.

1.Podstawa opracowania:

Plan opracowano na podstawie wnioskow dyrektorow szkét i przedszkoli, dla
ktéorych organem prowadzgcym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny
uwzgledniajacych: potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
poszczegolnych szkot i przedszkoli; wyniki egzaminu 6smoklasisty; podstawowe
kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa, ustalone przez ministra wtasciwego
do spraw os$wiaty i wychowania, zgodnie z art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14
grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z p6zn. zm.).

2. Plan okresla: specjalnosci i formy ksztalcenia nauczycieli na ktore
dofinansowanie jest przyznawane w roku 2021.

3. Ze srodkdbw na doskonalenie zawodowe nauczycieli dofinansowuje sie
specjalnosci i formy ksztatcenia nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze, zgodne z potrzebami szkét i przedszkoli, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny.

4 Formy doskonalenia zawodowego objete dofinansowaniem:

1) szkolenia, warsztaty metodyczne i przedmiotowe, konferencje szkoleniowe
i metodyczne, seminaria, w zakresie: profilaktyki uzaleznien, wychowania do
wartosci przez ksztattowanie postaw obywatelskich i patriotycznych, rozwijanie
kompetencji matematycznych uczniow, rozwijanie kreatywnosci,
przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych uczniéw, wykorzystywanie technologii
informacyjno-komunikacyjnych w realizacji podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego;

2) studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalgce;

3) inne formy doskonalenia zawodowego wynikajace z potrzeb szkoty/przedszkola
dla nauczycieli, skierowanych przez dyrektora szkoty/przedszkola;

4) koszty drukéw i dystrybucji materiatéw szkoleniowych i informacyjnych dla
nauczycieli;

5) koszty zwigzane z podroézg stuzbowag nauczycieli biorgcych udziat w formach
doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) szkolenia rad pedagogicznych.

5.Dofinansowanie optat za ksztafcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zakiady
ksztatcenie nauczycieli obejmuje: nabycie, uzupetnienie i doskonalenie kwalifikacji
zgodnie z potrzebami szkét/przedszkoli w zakresie:

1) terapii pedagogicznej;

2) organizacji i zarzadzania oswiata;



3) filologii angielskiej;
4) pedagogiki specjalnej w tym: logopedii, tyflopedagogiki, surdopedagogiki;
5) doradztwa zawodowego.

6. Dofinansowanie do optat pobieranych przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia
nie przystuguje nauczycielowi, w przypadku powtarzania semestru lub roku
studiéw oraz korzystania z urlopu dziekanskiego.

7. Przerwanie przez nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia, zobowigzuje
nauczyciela do zwrotu otrzymanej kwoty dofinansowania.



