
BURMISTR,Z
GMINY I MIASTA

Czerwronka-Leszczyny

ZARZADZENTE Nr 36/21
Burmistza Gminy i Miasta Gzerwionka_Leszczyny

zdnla 2l stycznia 2021 roku.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do naboru na wolne
u-29!1ic.z9 r,rr Uzqdzie Gminy i Miasta-Cienrionka_Leszczyny _

w Wydziale Planowania pzestzennego

Na podstawie art. 33^ ust. 3 ustawy z dnia g marca 1990 roku o samozqdzie
gmlnnym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz.713 z p62n. zm.), art. 1.1 ust.1 ustiwy i"anU
2'l listop-ada 2008 roku o pracownikach samozqdowycit 6.1. Oz.U. z2O,l9 i. plo.j2}Z1
9gz $ 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiski uzqdnicze w uzqozie cminyi Miasta czerwionka-Leszczyny otaz na wolne stanowiika rierownik6wleonoster
organizacyjnych Gminy i Miasta Czerwionka-Le szczyny

postanawiam:

sl
loryota! x.gpisje rekrutacyjnq do naboru na worne stanowisko urzqdnicze w Urzqdzie
Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny - podinspektor w wyitziire 

-pianoianra

Pzestrzennego w nastqpujqcym skladzie:

1) Pzewodniczqcy Komisji rekrutacyjnej - Gzegorz wornik - pernomocnik ds.

2) Zastspca przewodniczqceso Komisji ,"Jl3uil:i'i ,?;iTJ:,1,:""1'io"x'*,r,*

3) czronek Komisji HJL':Xt:i'rliffill?:f"?t:'E?ffiffj
4) sekretarz Komisji - Mariola Szostok _ inspektor w WyOzlaie

Organizacyjnym.

s2

Zobowiqzuje. siq Komisjg !9\rytacyjnq do wykonywania swoich zadai zgodnie
z pzepisami ustawy z dnia 21 listopada 200g roku o pracownikach samozqd"owych
oraz na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska uzgdnicze w urzgdzie
Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyn y oraz na wolne stanowiska kierownik6w
jednostek organizacyjnych Gminy i Miasia Czenrvionka-Leszczyny.
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^ra ftoul
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Zarzqdzenie wchodzi w 2ycie z dniem wydania.
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