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ZARZADZENIE Nr 295/20
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 29 lipca 2020 roku

w sprawie powotfania Komisji Rekrutacyjnej do naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Zaktadzie Gospodarki Mieszkaniowej w Czerwionce - Leszczynach -
Dyrektor Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Czerwionce - Leszczynach

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t,j. Dz.U. z 2020 r. poz. 713), art. 11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)
oraz § 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz na wolne stanowiska kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 86/09 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z dnia 22 kwietnia 2009 roku z pézn. zm.,

postanawiam:

§1

Powota¢ Komisje Rekrutacyjng do naboru na wolne stanowisko urzednicze
w Zaktadzie Gospodarki Mieszkaniowe] w Czerwionce-Leszczynach - Dyrektor
Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Czerwionce - Leszczynach w nastepujgcym
skfadzie:

1) Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej - Grzegorz Wolnik - Petnomocnik ds.
Planowania, Rozwoju i Gospodarki,

2) Zastepca Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej - Justyna Domzot - Sekretarz
Gminy i Miasta,

3) Sekretarz Komisji Rekrutacyjnej - Dobrostawa Adamczyk - inspektor.

§2

Zobowigza¢ Komisje Rekrutacyjng do wykonywania swoich zadan zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych,
a takze na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz na wolne stanowiska
kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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