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Czerwionka-Leszczyny, 12 czerwea 2020 r.

Pan

Bernard Strzoda
Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Czerwionce-Leszcezynach

Zwracam sig z prosba o przekazanie odpowiedzi na ponizsze pytania, dotyczace nauczycieli

i pozostatych pracownikéw zatrudnionych przez Gmine i Miasto Czerwionka-Leszezyny:

1.

[lu nauczycieli byto zatrudnionych w gminie na dzien 31.12.2019 roku, w tym w podziale na
nauczycizli stazystow, kontraktowych, mianowanych i dyplomowanych?

2. lle wynosila srednia placa brutto nauczyciela w gminie w roku 2019, w poszczegélnych
grupach, tj. nauczyciele stazysci, kontraktowi, mianowani i dyplomowani?

3. Tlu nauczycieli nabylo prawa emerytalne na dzier 31.12.2019 roku oraz ilu z nich jest nadal
zatrudnionych przez gmineg?

4. Tlu nauczycieli uzyska prawa emerytalne w 2020 roku?

5. Czy planowane jest dalsize zatrudnienie nauczycieli, ktorzy nabyli/nabgda prawa emerytalne
w 2020 roku?

6. lle dzieci rozpoczelo navke w gminnych szkotach we wrzesniu 2018 i 2019 roku?

7. Tlu pracownikéw bylo i jest zatrudnionych w ostatnich 5 latach z podzialem na wydzialy,
referaty, biura oraz jednostki organizacyjne gminy?

Marcin Stempniak

Radny Gminy i Miasta Czerwionka-Leszezyny
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44-230 Czerwionka-Leszczyny, ul. Parkowa 9
tel. 32 429 59 11, 32 429 59 34, fax 32 431 17 60 ‘ﬁt"g;:“;ﬁgg‘“
www.czerwionka-leszczyny.pl, e-mail: ka@czerwionka-leszczyny.com.pl

Czerwionka-Leszczyny, 26.06.2020 r.

ED.0003.2.2020

Pan

Marcin Stempniak

Radny Rady Miejskiej

w Czerwionce-Leszczynach
Dotyczy:

Interpelacji z dnia 12.06.2020r. (data wplywu do Kancelarii Urzedu: 15.06.2020r.)
w sprawie przekazania informacji dot. poziomu zatrudnienia w os$wiacie oraz
urzedzie i pozostalych jednostkach gminy.

W zwigzku ze zlozong interpelacja, przedstawiam odpowiedzi na zadane w ww.
interpelacii pytania, dotyczace zakresu zadari realizowanych przez Wydzial Edukacii:

Odp. na pyt.1:

Liczba nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dia ktérych organem
prowadzacym jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny wg stanu na dzied 3.12. 2019r.
z uwzglednieniem stopni awansu zawodowego:
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Qdp. na pyt.2:

Zgodnie z art. 30a ust5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215), sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegéinych stopniach awansu zawodowego za rok 2019 r. zostalo
przekazane Radzie Miejskiej w dniu 20.01.2020 r. (pismo Nr ED.033.4.2020 z dnia
16.01.2020 r.).



Odp. na pyt. 31 4:

Liczba nauczycieli uprawnionych do S$wiadczenia emerytainego, w tym nadal
zatrudnionych, we wskazanych w interpelaciji okresach:

Rok 201 9 Rok 2020
Liczba nauczycieli, ktérzy W tym nadal Liczba nauczycieli, ktérzy nabeda
nabyli uprawnienia w zatrudnieniu: uprawnienia emerytalne:

emerytalne (wg stanu na
dzien 31 grudnia) .

6 6 9

Odp. na pyt. 5:

Zatrudnienie nauczycieli nalezy do kompetencji dyrektora danej jednostki. W praktyce
zatrudnienie nauczyciela emeryta w gminnych jednostkach o$wiatowych wynika
wylgcznie ze szczegblnych okolicznosci takich jak np. zapewnienie zastepstwa w trakcie
roku szkolnego za nauczyciela przebywajgcego na dluzszym zwolnieniu lekarskim czy
uriopie dla poratowania zdrowia lub przypadku braku mozliwosci zatrudnienia
nauczyciela posiadajacego kwalifikacje do prowadzenia konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

Odp. na pyt. 6

Liczba ucznibw rozpoczynajgcych nauke w klasach I-szych gminnych szkot
podstawowych:

wrzesien 2018 r. wrzesien 2019 .
466 434

Odp. na pyt. 7:

Liczba pracownikéw zatrudnionych w gminnych jednostkach o$wiatowych wg stanu na
ostatni dzieri wrzesnia danego roku:

Jednostka - nazwa

Liczba pracownikow
zatrudnionych wg stanu na
dzieri 30 wrzesnia 2015 r.
Liczba pracownikéw
zatrudnionych wg stanu na
dzien 30 wrzesnia 2016 r.
Liczba pracownikow
zatrudnionych wg stanu na
dzieri 30 wrzesnia 2017 r.
Liczba pracownikéw
zatrudnionych wg stanu na
dzieri 30 wrzesnia 2018 r.
Liczba pracownikow
zatrudnionych wg stanu na
dzieri 30 wrzesnia 2019 r

Gimnazjum Nr 2
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Gimnazjum Nr 6

Przedszkole Nr 1 z Oddziatem
Integracyjnym "Promyczek" 29 34 36 42 42

Przedszkole Nr 10 im. Juliana
Tuwima 51 52 52 49 50




Przedszkole Nr 11 31 31 41 41 44
Przedszkole Nr 3 29 29 28 31 33
Przedszkole Nr 6 "Pod
Jarzebing" 29 27 38 37 39
Przedszkole Nr 7 20 21 22 19 19
Przedszkole Nr 8 "Krasnala
Hatabaty" 36 35 28 33 33
Przedszkole w Betku 20 22 32 31 27
Szkota Podstawowa Nr 1 61 65 63 60 55
Szkota Podstawowa Nr 3 54 56 89 a5 83
Szkota Podstawowa Nr 4 58 57 58 56 58
Szkota Podstawowa Nr 5 60 65 67 63 63
Szkota Podstawowa Nr 6 63 55 59 56 54
Szkola Podstawowa Nr 7 0 0 37 34 37
Szkola Podstawowa Nr 8 42 40 41 45 44
Szkola Podstawowa w Betku 48 50 50 51 50
Szkotfa Podstawowa
w Ksigzenicach 35 36 42 49 49
Szkota Podstawowa
w Palowicach 32 34 39 40 39
Szkotfa Podstawowa
w Przegedzy 39 39 47 52 52
Szkola Podstawowa
w Stanowicach 37 39 41 46 52
Szkola Podstawowa
w Szezejkowicach 31 28 33 43 37
Razem 874 880 943 973 960
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Czerwionka-Leszczyny, dnia 1.07.2020 r.

BR.0003.26.2020

Szanowny Pan

Marcin Stempniak
Radny Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny

W zwigzku ze ztozong interpelacjig w sprawie przekazania informacji dot.
poziomu zatrudnienia w oswiacie oraz w Urzedzie Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny oraz pozostalych jednostkach organizacyjnych Gminy, informuje
co nastepuje w zakresie punktu 7 przedmiotowej interpelacii:

1) w zakresie Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny:

Komérka o - | - o o
organizacyjna: © i ® o S
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: ] Kierownictwo Urzedu 4 4 4 4 4
Biuro Rady 2 2 2 2 2
‘Kancelaria 5 4 4 4 4
| Wydziat 6 7 8 9 9
| 'Organizacyjny: _ _
Referat Informatyki 3 3 2 Likwidacja Referatu-
wigczenie do struktur
Wydziatu
Organizacyjnego
Wydziat Finansowo-
Budzetowy: _
Referat Ksiggowosci 1 12 12 12 12
Referat Podatkow 22 13 10 10 1
Referat Finansowo- 3 3 2 2 2

Budzetowy



‘Wydziat Planowania
Przestrzennego

'i Gospodarki

| Nieruchomosciami:

Referat Infrastruktury

4! 4! Likwidacja Wydziatu —
utworzenie nowej komorki

. organizacyjnej pod nazwg:
| Wydziat Planowania |
Przestrzennego”

6.| 6 Referat w stmktufach

i Gospodarki organizacyjnych pod
Nieruchomosciami |Wydziafem Planowania :
Przestrzennego i Gospodarki
_ | 'Nieruchomoéciami
Wydziat Planowania ‘Utworzenienowej | 4 4 4|
Przestrzennego komorki . | '
‘organizacyjnej ' . |
|
i —_— — —4 = — L =i | -~ !
Wydziat Mienia 7 8 9 11| 10|
i Geodezji: e N [ o _l_ ] !
Referat Infrastruktury Referat w strukturach! 6 7| 6
i Gospodarki organizacyjnych pod | | | |
‘Nieruchomoéciami Wydziatem Mienia ‘ |
_|iGeodezi | | |
Wydziat Spraw 6 6 7 7‘ 6
Obywatelskich - ]' ] | o o |
‘Wydziat Zarzadzania Utworzenie 8l 7 ’ 9| 9
Kryzysowego | Ochrony  nowej  komérki | '
Srodowiska_ i |organiz_ac_yjne_j_ [ P T |
Wydziat Ekologil | 5 Likwidacja Wydzialu-  utworzenie
_ nowej komorki organizacyjnej pod
| | |nazwa: "Wydzial Zarzadzania |
| | ~ Kryzysowego i Ochrony Srodowiska" |
‘Wydziat Inwestycji . 75] 6 7] 6‘ 6
| .
'i Remontow | |
I—’— S— e — — _ — 1 ' [ — —_—— Ui
|W_ydzrai Prawny N 2| 2/ 2 2 - 2
Wydziat Zamowien 2 2| 2Likwidaca  Wydzatu|
| Publicznych - utworzenie  nowej
} \ 'komorki pod nazwg ,Biuro
| | Zaméwien
| || |Publicanych”
Biuro Zaméwien Utworzenie nowej komorki 2{ 2}
Publicznych B _‘organi_zaiyj_nqj_ - J . — ]
‘Wydzia{ Zarzadzania 3| Likwidacia Wydziatu - utworzenie|
Kryzysowego nowej komérki organizacyjnej pod
i Ochrony Ludnosci | nazwg:  "Wydzial = Zarzadzania
J | ~ Kryzysowego i Ochrony §rodowiska" |
'Biuro Audytu i Kontroli 2] 2[ 1] 1 [ 1 J
|Wewn¢trznej i J | |
\Wydziat Programowania =~ 5 3| 3| 8] 3
i Funduszy Zewnetrznych | . S



| Wydziat Spraw

Spotecznych

Urzad Stanu Cywilnego
Wyadzial Edukac_ji ‘
Wydziat Gospodarowania |

Odpadami
@Straz Miejska

| Petnomocnik ds.
Planowania, Rozwoju

i Gospodarki

|Pelnomocnik ds.

' Spo!f:;cznych

Rzecznik Prasowy

'Gféwny Specfalista ds.
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1) w zakresie Osrodka Pomocy Spolecznej w Czerwionce-
Leszczynach
Stan na dzien Liczba oséb
31.122016r. 72
31.12 2017 r. 78
31.12 2018 r. 73
31.122019r. 75
31.05 2020, 73

2) w zakresie Biblioteki Publicznej w Czerwionce-
Leszczynach
Stan na dzien Liczba oséb
31.12 2016 r. 25
31.12 2017 r. 23
31.12 2018 r. 22
31.122019r. 22
31.05 2020 r. 22

3) w zakresie Miejskiego Os$rodka Kultury w Czerwionce-
Leszczynach
Stan na dzien Liczba oséb
31.12 2016 r. 43
31.12 2017 r. 43
31.12 2018 . 43
31.122019r. 40
31.05 2020 . 36




4) w zakresie Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Czerwionce-Leszczynach

Stan na dzien Liczba oséb
31.12 2016 r. 36
31.12 2017 r. 33
31.122018r. 39
31.12 2019 . 40
23.06 2020 r. 39

5) w  zakresie Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej
w Czerwionce-Leszczynach

Stan na dzien Liczba oséb
31.122016 . 89
31.122017 r. 89
31.12 2018 r. 90
31.12 2019 r. 90
31.05 2020 . 88

6) w zakresie Zarzadu Drég i Stuzb Komunalnych
w Czerwionce-Leszczynach

Stan na dzien Liczba oséb
31.12 2016 r. 69
31.12 2017 r. 64
31.12 2018 r. 63
31.122019r. 62
31.05 2020 r. 61
A A
urmisirz
ny i Miasta
Cz nza-Leszczyny

Wie Janiszewski
A



