Zarzadzenie Nr 146/19
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 29 marca 2019 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 994 z p6zZn. zm.),

zarzadzam co nastepuje:
§1

1. Wprowadzi¢ do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny, wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 28/2002 Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny z dnia 30 grudnia 2002 roku z pdzniejszymi zmianami,
nastepujace zmiany:

1) w § 12 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
. 3. Wydziat Organizacyjny (symbol OG),",

2} w § 12 pkt 13 otrzymuje brzmienie:
.13. Biuro Zaméwien Publicznych (symbol ZP),”,

3) w § 12 w czesci dotyczacej samodzielnych stanowisk pkt 5 otrzymuje
brzmienie:
5. Glowny Specjalista ds. BHP (symbol SdsBHP)",

4) § 25 otrzymuje brzmienie:
.8 25

Do zadan Wydziatu Organizacyjnego naleza w szczegdélnosci sprawy zwigzane
z organizacjg pracy Urzedu, polityka kadrowo-ptacowa, informatyzacja oraz
prowadzeniem Archiwum Zakladowego.”,

5) w § 36 wyraz: ,Wydzialu” zastepuje sie wyrazem: ,Biura”,

6) w § 45 wyrazy ,Inspektora ds. BHP" zastepuje sie wyrazami ,Glownego
Specjalisty ds. BHP".

2. Zatgcznik Nr 1 - SCHEMAT ORGANIZACYJNY URZEDU, o ktérym mowa
w § 13 Regulaminu Organizacyjnego, otrzymuje nowg tres¢ jak w zatgczniku do
niniejszego Zarzadzenia.

3. W zataczniku Nr 2 - SZCZEGOLOWY ZAKRES DZIALANIA WYDZIALOW
URZEDU, REFERATOW ORAZ 0OSOB BEDACYCH NA SAMODZIELNYCH
STANOWISKACH PRACY W URZEDZIE GMINY | MIASTA, o ktérym mowa
w §15 Regulaminu Organizacyjnego, wprowadza sig nastepujace zmiany:



w tiret dotyczacym Wydzialu Organizacyjnego po pkt 24 kropke zastgpuje sig
przecinkiem,

w tiret dotyczacym Referatu Informatyki skresla si¢ wyrazy: ,- Referatu
Informatyki nalezy w szczegolnosci:”, a pkt 1 do pkt 28 otrzymuje nowg
numeracje w kolejnosci od pkt 25 do pkt 52,

tiret dotyczacy Wydziatu Zamowien Publicznych otrzymuje brzmienie:

,~ Biura Zamoéwien Publicznych nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

sporzadzanie, na podstawie informacji z komérek organizacyjnych Urzedu,

planu postepowan o udzielenie zamdwien publicznych na dany rok

budzetowy oraz planu zaméwien publicznych,

sporzadzanie rocznych sprawozdan o udzielonych zaméwieniach

i przekazywanie ich Prezesowi Urzedu Zaméwien Publicznych w terminie

do 1 marca kazdego roku nastepujgcego po roku, ktérego dotyczy

sprawozdanie,

sporzadzanie ogtoszen o: zamowieniu, koncesji, udzieleniu zamoéwienia,

konkursie i o wynikach konkursu,

prowadzenie procedur zaméwien publicznych zgodnie z ustawg - Prawo

zamowienh publicznych,

prowadzenie dokumentacji postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych

poczawszy od momentu wystapienia komorki organizacyjnej z wnioskiem

o uruchomienie postepowania do momentu jego zakonczenia,

prowadzenie postepowan na dostawy, ustugi, zakupy na potrzeby Urzedu,

dla ktérych nie stosuje sie ustawy - Prawo zamodwien publicznych,

dotyczacych zadan ujetych w planie finansowym wydatkoéw- ustalonym dla

Wydziatu Organizacyjnego {j:

a) energii elektrycznej,

b) paliwa gazoweQo na cele grzewcze,

c) energii cieplnej na cele grzewcze,

d) materiatow biurowych,

e) srodkéw czystosci,

f) programoéw komputerowych, systemoéw, licencji, oprogramowania,

g) ustug serwisowych oraz asysty technicznej,

h) urzadzen wielofunkcyjnych,

iy materiatdw  eksploatacyjnych do  urzadzen  wielofunkcyjnych,
kserokopiarek, drukarek, sprzetu komputerowego,

i) mebli biurowych,

k) paliwa do samochoddw, bedacych w dyspozycji Urzedu, Strazy
Miejskiej oraz jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny,

I} konserwacji pomieszczen,

m) kompleksowego ubezpieczenia majatku wraz z odpowiedzialno$cig
cywilng, ubezpieczenia komunikacyjne i ubezpieczenie czionkow
Ochotniczych Strazy Pozamych dla Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny,

n) ustug prawnych,

o) uslug pocztowych,

koordynowanie i prowadzenie postepowan odwotawczych,

przekazywanie informaciji o wynikach postepowania,

prowadzenie korespondencji zwigzanej z realizacjaq ustawy - Prawo

zamowien publicznych,

10) zgtaszanie wnioskow i zawiadomien do Prezesa Urzedu Zamoéwien



Publicznych, na wniosek wydzialu branzowego zawierajacy dane
menytoryczne i rozstrzygniecia oraz uzasadnienie faktyczne i prawne
w oparciu o ustawe Prawo zaméwien publicznych, we wspoipracy
z komérkami organizacyjnymi,

11) prowadzenie ewidencji postepowan ¢ udzielenie zamoéwien publicznych
realizowanych przez Biuro,

12) prowadzenie ewidencji umoéw zawieranych w wyniku postepowan
przeprowadzanych przez Biuro,

13) udziat osobowy w przeprowadzanych postepowaniach, w tym w komisjach
przetargowych,

14) redagowanie Biuletynu Informacji Publicznej w zakresie zadan
realizowanych przez Biuro,

15) inicjowanie i podejmowanie dziatan zmierzajagcych do usprawnienia
stosowania ustawy - Prawo zamodwien publicznych.

§ 2

Pozostale postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny pozostajg bez zmian.

§3
Zobowigzuje sie Naczelnika Wydzialu Organizacyjnego do zaznajomienia
pracownikow Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z niniejszym

Zarzadzeniem wprowadzajacym zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

§4

Nadzér nad wykonaniem Zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2019 roku.
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