BURMISTRZ
GMINY [ MIASTA
("zerwionka-Leszczyny
Zarzadzenie Nr451/18
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka — Leszczyny
z dnia { pazdziernika 2018r roku

w sprawie upowaznienia pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czerwionce - Leszczynach

Na podstawie:
— art. 30 ust. 1, art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym .
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pdzn. zm.);
— z art. 10 ust. 2 w zwiazku z art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1851 z p6zn. zm.),

— art. 20 ust. 1 — 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych
(tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1952 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Na wniosek Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce — Leszczynach
upowazniam Panig Agnieszke Rzezniczek do prowadzenia postepowan:
- w sprawach $wiadczenia wychowawczego okreslonego w ustawie z dnia 11 lutego
2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;
- w sprawach $wiadczen rodzinnych okreslonego w ustawie z dnia 28 listopada 2003
roku o $wiadczeniach rodzinnych.

§2
Upowaznienie nie moze by¢ przenoszone na inng osobe.
Upowaznienie moze by¢ w kazdym czasie odwotane.
Upowaznienie wygasa najpdzniej w z dniem rozwigzania stosunku pracy tgczacego
upowaznionego z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czerwionce — Leszczynach.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

0 K =

e
Wiestaw Janiszewski

|

\A RADCA PRAWNY
—
mgr szg;%“ aweck

by



