BURMISTRZ
GMINY i MIASTA
Czerv..orka-Les

Zarzadzenie nr . 12%...12009
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia ./4. H..M09{S.... 2009r.

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czerwionce-Leszczynach

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach
mieszkaniowych (Dz.U. Nr 71, poz. 734 ze zmianami)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Na wniosek Dyrektora O$rodka Pomocy Spotecznej upowazniam pracownika socjalnego
zatrudnionego w  Os$rodku Pomocy Spotecznej w  Czerwionce-Leszczynach
Pania Jolante Tatarczyk do przeprowadzania wywiadéw $rodowiskowych oraz
odbierania o$wiadczen o stanie majatkowym w sprawach dodatkéw mieszkaniowych.

§ 2

. Upowaznienie nie moze byé przenoszone na inng osobe.

2. Upowaznienie moze by¢ w kazdym czasie odwotane.

3. Upowaznienie wygasa najp6zniej z dniem rozwigzania stosunku pracy tgczacego
upowaznionego z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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