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Burmistrza Gminyj Miasta Czerwionka - Leszczyny

z d nia .4b..tu0.tp.nl.Or.2ol 8r roku

w sprawie upowa2nienia pracownika OSrodka Pomocy Spolecznej
w Gzerwionce - Leszczynach

Na podstawie:

- art. 30 ust. 1, art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie gminnym .

(t.j. D2.U.2018.994 ze zm.);

- zaft. 10 ust.2 w a,viqzku zart.2 pK 11 ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy
pafistwa w wychowywaniu dzieci (t.j. D2.U.2017.1851 ze zm.);

- art. 20 ust. 1 - 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o Swiadczeniach rodzinnych
(t.j. D2.U.2017.1952 ze zm.)

- art.10 ust.13 ustawy z dnia 4listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciq2y i rodzin
,,Za zyciem" (Dz. U.201 6. 1 860),

- art. 8b oaz 12 ustawy z dnia 7 wze5nia 2OO7 roku o pomocy osobom
uprawnionym do aliment6w (t.j. D2.U.2018.554 ze zm.)

- art. 178 ustawy z dnia I czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (tj. D2.U.201 8.998 ze zm.);

- S 8 ust. 3 pkt 1 rozporzqdzenia Rady Ministr6w z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie
szczegolowych warunk6w realizacji zqdowego programu ,,Dobry start"
(Dz-U.2018.po2.1061)

zarz4dzam, co nastgpuje :

sl
Na wniosek Dyrektora O6rodka Pomocy Spolecznej w Czeruvionce - Leszczynach

upowazniam Paniq Dagmarg Swieboda do prowadzenia postgpowari:

- w sprawach Swiadczenia wychowawczego okreSlonego w ustawie z dnia 11 lutego
2016 roku o pomocy paistwa w wychowyaraniu dzieci;

- w sprawach Swiadczei rodzinnych okreslonego w ustawie z dnia 28 listopada 2003
roku o Swiadczeniach rodzinnych;

- w sprawach Swiadczefi z funduszu alimentacyjneg o oraz postqpowari wobec
dlu2nik6w alimentacyjnych okre6lonych w ustawie z dnia 7 wrze6nia 2007 roku
o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w;

- w sprawach ustalania prawa do jednorazowego Swiadczenia z Mulu urodzenia siq
dziecka, u kt6rego zdiagnozowano cie2kie i nieodwracalne upoSledzenie albo
nieuleczalnq chorobe zagra2ajqc4 2yciu zgodnie z ustawq z dnia 4listopada 2016r.
o wsparciu kobiet w ciqZy i rodzin ,,Za 2yciem";

- w sprawie Swiadczenia ,,Dobry start", a tak2e pzekazywania informacji
o przyznaniu Swiadczenia.
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1. Upowa2nienie nie mo2e by6 przenoszone na innq osobq.
2. Upowa2nienie mo2e by6 w kazdym czasie odwolane.
3. Upowa2nienie wygasa najp6zniej w z dniem roaniiqzania stosunku pracy Qczqcego

upowa2nionego z O6rodkiem Pomocy Spolecznej w Czenrvionce - Leszczynach.
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Zarz4dzenie wchodzi w 2ycie z dniem wydania.
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