BURMISTRZ
GMINY | MIASTA
("zerwionka-Leszczyny

ZARZADZENIE Nr 76/18
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 28 lutego 2018 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do Zarzgdzenia Nr 57/11 Burmistrza Gminy
| Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 1 marca 2011 roku z pozniejszymi zmianami.

Na podstawie art. 33 ust.4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1875 z p6zn.zm.), art. 18 ust.2 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 roku — Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1579
z pozn. zm.), art. 53 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(Dz.U. z 2017 r. poz. 2077), art. 3" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeksu
pracy (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 108 z pdzn. zm.) w zwiazku z § 9 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 30 grudnia
2002 roku wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr 28/2002 z pézniejszymi zmianami,

zarzadzam co nastepuje:

§1

Whprowadzi¢ nastgpujgce zmiany w § 1 Zarzadzenia Nr 57/11 Burmistrza Gminy
| Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 1 marca 2011 roku z pozniejszymi zmianami:

1) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Powierzam Panu Andrzejowi Raudnerowi — Zastepcy Burmistrza Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny prowadzenie w moim imieniu jako
Burmistrza, zadan okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny bedacych w kompetencji:

Wydziatu Edukacji, Wydziatu Mienia i Geodezji oraz Wydziatu

Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Srodowiska w zakresie spraw

wymienionych w pkt 7, 10 — 11 oraz 25 - 46 Zafgcznika nr 2 do

Regulaminu  Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny z dnia 30 grudnia 2002 roku - Szczegdtowy zakres dziafania

wydziatow Urzedu, referatéw oraz o0séb bedacych na samodzielnych

stanowiskach pracy w Urzedzie Gminy i Miasta z pdzniejszymi zmianami,

nizej wymienionych zadan:

1) reprezentowanie gminy na zewnatrz, kierowanie jej biezgcymi
sprawami oraz podpisywanie biezgcej korespondenc;ji,

2) zapewnienie prawidtowego, terminowego i zgodnego z prawem
wykonywania zadan,

3) przygotowywanie projektdw uchwat Rady i innych materiatéw na sesje
Rady Miejskiej oraz okreslenie ich wykonywania,

4) reprezentowanie Burmistrza w pracach Rady Miejskigj i jej komisjach,

9) nadzdr nad prawidtowym trybem zatatwianych interpelacji, zapytan
i wnioskéw radnych,

6) decydowania w sprawach wszczynania sporow sgdowych, rezygnacji
z nich lub zawierania ugéd,



7) wykonywania zadan zleconych gminie ustawami lub w drodze
porozumien,

8) biezace informowanie Burmistrza o istniejgcych  problemach
| zagrozeniach zwigzanych z realizacjg zadan,

9) kierowanie na wyjazdy stuzbowe pracownikdéw, w tym podpisywanie
delegacji w zakresie podrézy stuzbowych,

10) przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych i realizacja budzetu
w zakresie wynikajgcym z podziatu zadan oraz planu finansowego.”,

2) ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

.2) Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Srodowiska w zakresie
spraw wymienionych w pkt 7, 10 - 11 oraz 25 — 46 w Zatgczniku nr 2 do
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny z dnia 30 grudnia 2002 roku - Szczegdlowy zakres dziafania
wydziatow Urzedu, referatow oraz osob bedgcych na samodzielnych
stanowiskach pracy w Urzedzie Gminy i Miasta z pozniejszymi zmianami.”.

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2018 roku.
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