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ZARZADZENIE Nr 2%.. 109
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

Zz dnia 22 kwietnia 2009 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz na wolne stanowiska
kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5, art. 31, art. 33 ust.1, 3, 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pozn. zm.) oraz art. 11 do art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458),

zarzadzam:

§1

Wprowadzi¢ ,Regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz na wolne stanowiska kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny”, w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 0151/154/2005 Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny z dnia 29 listopada 2005 roku w sprawie wprowadzenia
regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny oraz na wolne stanowiska kierownikow jednostek
organizacyjnych gminy z pézniejszymi zmianami wprowadzonymi Zarzadzeniem
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny Nr 0151/18/2006 z dnia
17 lutego 2006 r. oraz Zarzadzeniem Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny Nr 0151/2/2007 z dnia 9 stycznia 2007 roku w sprawie wprowadzenia
zmian do w/w regulaminu naboru.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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