Uchwata Nr XXXIV/365/09
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach

z dnia 27 lutego 2009 r.

w sprawie podwyzszenia wartosci jednego punktu dla pracownikéw Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zn. zm.) oraz § 3 ust. 4 Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia
2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzgdu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz.1222
z pézn. zm.), na wniosek Burmistrza Gminy i Miasta w Czerwionce-Leszczynach

Rada Miejska w Czerwionce-Leszczynach
uchwala:

§1

Ustali¢ warto$¢ jednego punktu na kwote 6,00,- zt brutto (stownie: szeséztotych 00/100) dla potrzeb
opracowania tabeli wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikdw Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czerwionce-Leszczynach, okre$lonego w Uchwale Nr XL/336/05 Rady Miejskiej w Czerwionce-
Leszczynach z dnia 16 grudnia 2005 r. w sprawie ustalenia dla pracownikow Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii
zaszeregowania oraz wartosci jednego punktu.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce-
Leszczynach.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgca od 1 lutego 2009 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
dr inz. Marek Profaska



