
BURMISTRZ
GMINY I MIASTA

Czerwronka- [,eszczYnY
Zarzqdzenie Nr 378 /16

Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 2 wrze6nia 2016 roku

w sprawie powiezenia prowadzenia okre6lonych spraw gminy w imieniu Burmistrza
sekretarzowi Gminy i Miasta Czeruvionka-Leszczyny Justynie Domzol

Na podstawie aft. 33 ust. 4, ad. 39 ust. 2 ustavvy z dnia I marca 1990 roku
o samozqdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 446), art. 31 $ 1 kodeksu pracy,
art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U.
z 2013 r. poz. BB5 z p62n. zm.), w zwiqzku z $ 10 Regulaminu Organizacyjnego
Uzqdu Gminy i Miasta Czen,vionka-Leszczyny z dnia 30 grudnia 2002 roku,
wprowadzonego Zarz4dzeniem Nr 28/2002 Burmistza Gminy i Miasta Czenrvionka-
Leszczyny z po2niejszymi zmianami,

zarzqdzam, co nastqpuje :
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Powiezam Pani Justynie Domzol - Sekretarzowi Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny prowadzenie spraw Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w moim
imieniu jako Burmistrza nizej wymienionych zadah:

1) reprezentowanie gminy na zewnqtrz, kierowanie biezqcymi sprawami oraz
podpisywanie biez4cej korespondencji,

2) zapewnienie prawidlowego, terminowego i zgodnego z prawem wykonywania
zadah,
przygotowywanie projekt6w uchwal Rady Miejskiej i innych material6w na
sesje Rady Miejskiej oraz okreSlenie ich wykonywania,
reprezentowanie Burmistrza w pracach Rady Miejskiej ijej komisjach,
nadz6r nad prawidlowym trybem zalatwiania interpelacji, zapylah i wnioskow
radnych,
zleconych gminie ustawami lub w drodze porozumie6,
bieZqce informowanie Burmistrza o istniej4cych problemach i zagro2eniach
zwi qzany ch z r e aliza qq zad ah,

B) zatwierdzanie wszelkich dokumentow finansowych do realizaqi oraz
wydatkowanie $rodk6w zgodnie z zapisami budzetu Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny, a tak2e zatwierdzania planu finansowego,

9) zatwierdzanie, sporzqdzanie, podpisywanie wszelkich dokument6w
finansowych, w tym w szczeg6lnoSci: sprawozdai budzetowych, sprawozdafr
finansowych, faktu r, rachunkow,

10)dysponowanie Srodkami pieniqznymi zgromadzonymi na wszystkich
rachunkach bankowych Gminy oraz Urzqdu Gminy i Miasta Czenruionka-
Leszczyny,

11)kierowanie na wyjazdy sluzbowe pracownik6w Uaqdu, w tym podpisywanie
delegacji w zakresie podr6zy sluzbowych,

12)dokonywanie czynnoSci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec
naczelnik6w: Wydzialu Organizacyjnego, Wydzialu Spraw Obywatelskich,

3)

4)
5)

o)
7)



Biura Rady oraz w przypadku nieobecno3ci tych naczelnikow - wobec
pracownikow tych Wydzial6w, a takie pracownikow Kancelarii oraz \Nydzialu
Zam6wieh Publicznych, za wyjqtkiem spraw zwi4zanych z nawiqzaniem,
rozwi4zaniem lub zmian4 stosunk6w pracy,

13) realizacja budzetu w zakresie wynikajqcym z podzialu zadah oraz planu
finansowego,

14)wykonywanie innych zadai Wzydzielonych Sekretarzowi, a vvynikajqcych
z Regulaminu Organizacyjnego UrzQdu.
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Powierzam Pani Justynie Domzol - Sekretazowi Gminy i Miasta Czenvionka-
Leszczyny prowadzenie w moim imieniu jako Burmistza, kierowanie calo5ciq zadan
i nadzorowanie dzialalno6ci:

1) Kancelarii Uzqdu,
2) Wydzialu Organizacyjnego.
3) Wydzialu Spraw Obywatelskich,
4) Biura Rady

oruz w tym zakresie:
- wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,
postanowie ri o raz zaSwiadczen,
- zatwierdzanie wszelkich dokument6w finansowych do realizacji oraz wydatkowanie
6rodk6w zgodnie z zapisami budzetu oraz planu rzeczowo-finansowego,
a lakle kompleksowe rozwiqzywanie problem6w wynikaj4cych z pzydzielonych
zadah.
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W pzypadku nieobecnoSci lub niemo2no5ci pelnienia obowiEzk6w pzez Burmistrza
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny i jego zastqpcy, wyznaczam Pani4 Justyng
Domzol - Sekretarza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny do dokonywania
czynnoSci z zakresu prawa pracy.
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ZazEdzenie wchodzi w 2ycie z dniem wydania.
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