BURMISTRZ
GMINY I MIASTA
(Czerwionka-Leszczyny
Zarzadzenie Nr 234/15
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 2 czerwca 2015 roku

w sprawie ustalenia w 2015 roku dni wolnych od pracy dla pracownikéow
Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny za Swieta przypadajace w soboty

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2013 roku, poz. 594, z pézn. zm.) oraz art.130 § 2 k.p.,

zarzgdzam co nastepuje:

§1
Ustalic w 2015 roku dni wolne od pracy dla pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta

Czerwionka-Leszczyny za $wieta przypadajace w soboty, ktére zgodnie z przyjetym
rozktadem czasu pracy sg dniami wolnymi od pracy tj..

1) za dzien 15 sierpnia 2015r. - dzien 20 sierpnia 2015 r. lub 27 sierpnia 2015 r.
2) za dzien 26 grudnia 2015 r. - dzien 24 grudnia 2015 .

§2

1. Zobowigza¢ naczelnikdw komorek organizacyjnych Urzedu Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny do zapewnienia prawidtowej pracy Wydziatu/Referatu/Biura
w dniach 20 sierpnia 2015 roku i 27 sierpnia 2015 roku, a takze do przekazania
zatwierdzonych wnioskow o udzielenie dnia wolnego pracownikéw podlegtego
Wydziatu/Referatu/Biura do dnia 31 lipca 2015 roku do Wydziatu Organizacyjnego.

2. Zobowigza¢ pracownikéw zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy do
przekazania do Wydziatu Organizacyjnego, zatwierdzonych przez bezposrednich
przetozonych wnioskéw o udzielenie dnia wolnego w dniach, o ktérych mowa w ust.1,
w terminie do dnia 31 lipca 2015 roku.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny oraz Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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