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z dnia 30 grudnia 2008r.

Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w sprawie powolania Komisji
Rekrutacyjnej do naboru na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzldzie Gminy i Miasta

czerwionka-Leszczyny - Inspektor w Biurze polityki Spolecznej.

Na podstawie art.33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie gminnym
(tl.z2001r.Dz.IJ. Nr 142 poz. l59l zpo2n. zm.), art.3austawy z dnia22 marca 1990r.
o pracownikach samorz4dowych (t.s.z 2001r. Nr 142 po2.7593 zpo2n. zm.) oraz $ 3
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzEdnicze w UrzEdzie Gminy i Miasta
Czerwionk a-Leszczy ny oraz wolne stanowi ska kierownik6w j ednoste k or ganizacyj nych
gminy

postanawiam co nastgpuje :

$ 1 .

PowolujE KomisjE Rekrutacyjn4 do naboru na wolne stanowisko urzEdnicze w 1Jrzqdzie
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczynv - Inspektor w Biurze polityki Spolecznej
w nastqpujqcym skladzie:
1) Przewodniczqcy - Andrzej Raudner
2) Z-ca Przewodniczqcego - Irena Woznica
3)Czlonek -  Kazimierz Zy la
4) Czlonek - Michal Adamczok
5) Sekretarz - Mariola Szostok.

$2.

Zobowrqzuje sig KomisjE Rekrutacyjn4 do wykonywania swoich zadan zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorz4dowych oraz na
podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzEdnicze w lJrzgdzie Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz wolne stanowiska kierownik6w iednostet
organizacyjnych gminy.

$3.

Wykonanie Zarzqdzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny.

$4.

Zarz4dzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania .


