Zarzadzenie Nr 142/15
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 8 kwietnia 2015 r.

w sprawie powotania zespotu ds. przygotowania i realizacji projektow z zakresu
rewitalizacji oraz rozwoju mieszkalnictwa socjalnego, wspomaganego i chronionego,
przewidzianych do realizacji przez Gmine i Miasto Czerwionka-Leszczyny w ramach
Strategii Regionalnych Inwestycji Terytorialnych  Subregionu Zachodniego
Wojewodztwa Slgskiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 08 marca 1990r.
o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z p6zniejszymi zmianami),

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powotaé zespdt ds. przygotowania i realizacji projektéw z zakresu rewitalizacji
oraz rozwoju mieszkalnictwa socjalnego, wspomaganego i chronionego

przewidzianych do realizacji przez Gmine i Miasto Czerwionka-Leszczyny w ramach
Strategii Regionalnych Inwestycji Terytorialnych  Subregionu Zachodniego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 w nastepujacym skfadzie:

1. Przewodniczacy zespotu — Grzegorz Wolnik — Petnomocnik ds. Planowania,
Rozwoju i Gospodarki,

2. Cztonkowie zespotu:

Andrzej Wacirz — Naczelnik Biura Funduszy Zewnetrznych,

Celina Cymorek — Dyrektor O$rodka Pomocy Spotecznej,

Marian Uherek — Dyrektor Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej,

Monika Stepien-Grzegorzyca - Koordynator w Os$rodku Pomocy

Spotecznej,

Ewelina Witoszek — inspektor Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej,

« Ewelina Wioch — inspektor Biura Funduszy Zewnetrznych.

§2

1. Przewodniczacy przydziela zadania poszczegéinym cztonkom zespotu, zwotuje
posiedzenia zespotu, koordynuje i nadzoruje prace cztonkéw zespotu.

2. Przewodniczgcy jest uprawniony do zapraszania na posiedzenia zespotu oséb
spoza jego skiadu, ktorych wiedza lub umiejetnosci sa niezbedne do wykonania
zadan zespotu.

3. Przewodniczacy moze w kazdym czasie zada¢ dokumentéw i wyjasnien
od poszczegolnych cztonkéw zespotu w tym raportéw z wykonania powierzonych
im zadan.

4. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ Wiceprzewodniczgcego i okresli¢ zakres jego
zadan i uprawnien. W razie braku takiego okreslenia przyjmuje sie¢, ze
Wiceprzewodniczacy jest uprawniony do zastepowania Przewodniczacego
w czasie jego nieobecnosci.




§3

Zadaniem zespotu jest wspOfpraca przy przygotowaniu i realizacji projektow
z zakresu rewitalizacji oraz rozwoju mieszkalnictwa socjalnego, wspomaganego
i chronionego przewidzianych do realizacji przez Gmine i Miasto Czerwionka-
Leszczyny w ramach Strategii Regionalnych Inwestycji Terytorialnych Subregionu
Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

§4
Zespot funkcjonuje do czasu zrealizowania rzeczowego i catkowitego rozliczenia

finansowego planowanych do realizacji projektéw o ktérych mowa w § 3 niniejszego
Zarzadzenia.

§5

Obstuge organizacyjno-administracyjng zespotu zapewnia Biuro Funduszy
Zewnetrznych.

§6
Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Przewodniczagcemu zespotu.
§7

Nadzor nad realizacjg niniejszego Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

§8

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




