ZARZADZENIE Nr 0151/200 /2008

z dnia 16 grudnia 2008r.

Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszezyny w sprawie powotania Komisji
Rekrutacyjnej do naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny — Inspektor w Wydziale Finansowo-Budzetowym.

Na podstawie art.33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj.z2001r. Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z pozn. zm.), art. 3a ustawy z dnia 22 marca 1990r.
o pracownikach samorzadowych ( t.j. z 2001r. Nr 142 poz. 1593 z pézn. zm.) oraz § 3
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny oraz wolne stanowiska kierownikow jednostek organizacyjnych
gminy

postanawiam co nastepuje :

§1.

Powotuje Komisj¢ Rekrutacyjng do naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny — Inspektor w Wydziale Finansowo-Budzetowym
W nastepujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy - Grzegorz Wolnik

2) Z-ca Przewodniczacego -  Irena Woznica

3) Czlonek - Teresa Czajka

4) Cztonek - Michal Adamczok

5) Sekretarz - Mariola Szostok.

§ 2.
Zobowigzuje si¢ Komisj¢ Rekrutacyjng do wykonywania swoich zadan zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych oraz na
podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy

I Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz wolne stanowiska kierownikow jednostek
organizacyjnych gminy.

§ 3.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .




