
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 28 PaZdziernika 2014 roku

w sprawie konsultacji projektu uchwaly w sprawie uchwalenia projektu

Rocznego Programu Wsp6lpracy Gminy i Miasta Czerwionka'Leszczyny
z orgaiizaclami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi

dzialalno66 poiytku publicznego na 2015 rok.

Na podstawie:

- art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym

(tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pofln. zm.),

-art.5ust.2pkt4ustawyzdnia24kwietnia2003r.,odziatalno6cipozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r', nr 11't8

z p62n. zm.),

- w zwiqzku z $ 3 i 4 Uchwaty NrXLI/534/14 z dnia29 lutego 2014 roku

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach w sprawie szczeg6lowego

sposobu konsultowania z radq dzialalnoSci pozytku publicznego lub

organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami wymienionymi w art' 3 ust 3
u"iawy ,-dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno6ci pozytku publicznego

i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., nr 1118 z p62n' zm')'
projekt6w akt6w prawa miejscowego w dziedzinach dotyczqcych

dzialalnoSci statutowe,i tych organlzacji,

BUR.MISTRZ
GMINY I MIASTA

Czerwiorrl<a- Leszczyny

1.

Zarzqdzenie Nr 501/14

zarzqdzam, co nastqP uje :

2.
3.

sl
w celu poznania opinii organizacji pozarzqdowych i podmiot6w wymienionych

wart.3ust'3ustawyzdnia.24kwietnia2003r.odziatalno6cipo2ytku
fublicznego i o wolontiriacie (tekst jednotity p1 U z 2014 r', nr 1118 z p62n'

zm.), dzlalaj4cych na terenie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny'

ogr;ir", pizeprowadzenie konsultacji w przedmiocie projektu uchwaly

w" sprawie 
' 
uchwalenia Rocznego Programu Wspolpracy Gminy i Miasta

Czerwionka-Le szczyny z orginizacjami pozarzqdowymi oraz innymi

podmiotami prowad2qcymi dziatalnoS6 poZytku publicznego na 2015 rok'

Ustatie termin przeprowadzenia konsultacji od 28'10'2014 r' do 4 1 1 '2014 t'

Podmiotami uprawnionymi do udziaiu w konsultaciach sq organizacje

po=urreOo*" oraz podmioty wymienione w .?rt' 3 ust' 3 ustawy z dania

l+ mieinia 2003 r., b OriatatnoSii pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst

.iednolity Dz. U. z 2014 r., nr 1118 z p62n. zm )'
Wszettie uwagi i opinie do prolektu uchwaly molna zglaszae:

ii 
- * torri" -pisemnei na adres: Urzgdu Gminy i Miasta czenarionka-

tLriclyny, ul.' Parkowa g, 44-2gO Czerwionka-Leszczyny (decyduje data

wpiywu do Urzgdu GminY i Miasta),
ii iocztqelektionicznq na adres e-mai l rgim @ czerlryign ka-leszczvny com' pl'

3i za po6rednictwem faksu pod numerem 3243111760'

4.



1.

s4

wykonanie zarzqdzenia powierzam Naczelnikowi wydziatu Rozwoju Gminy i Miasta.

s5

Zaz4dzenie wchodzi w 2ycie z dniem wydania.

l.

5.Udzielaniewyja6nieriorazprzyjmowaniewniosk6wiopiniidotyczqcych- 
p.i"f,t, ucnwaty naleZy do kompetencii Naczelnika Wydziafu Rozwoju'

s2

profekt uchwaly, o kt6rym mowa w s 1 pkt 1 stanowi zal4cznik do ninieiszego

Zarzqdzenia.
Nie przedstawienie przez organizacie opinii w terminie okre6lonym w $ 1 pkt 2

oznacza akceptacjq przedltawionego projektu uchwaly, o kt6rei mowa

wS1pkt1.

s3

sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji zostanie przedstawione

Radzie Miejskiej i opublikowane na stronie internetowej Urzgdu Gminy

i Miasta w Czerwionce-Leszczynach.
Wraziepotrzebydosprawozdania,okt6rymmowawust.lBurmistrzzalqczy
wlasne stanowisko odno5nie uzyskanych opinii.
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BURMTSTRZ
GMINV I MIASTA

Czerwionka-LeszczYrY

Zal4cznik
Do Zatzqdzenia Nr 501/14
Burmistrza Gminy i Miasta
CzeMionka - Leszczyny
z dnia 28 pa2dziemika 2014 r.

.PROJEKT-

Uchwala Nr ..../..../14
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach

z dnia .... 2014 t'

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wsp6lpracy Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny'z 
driinizaclami pozarzqdowv-mi o';tJ,ilJft3",f#otami prowadzqcvmi dzialalnos6 poivtku

Napodstawieart.lsust,2pkt15ustawyzdniaSmarcalgg0r.osamozqdziegminnym(tjDzU
,z|iir.,foz.5g4 zp62^.7,m.), art.5aust. l i4 ustawy z.dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci

pozytf., irUfi.tn"go i o woloniariacie (tekst jednolity Dz U -z 2014 r', nr 1118 z p6zn zm )'

["i""piorrOi..iu konsultacji zgodnie z Uchwalq Nr XLV5.34114 z d^ia 28 lutego 2014 roku Rady

[Ii+k"i ; cierwionce_Leszizyiacn w sprawie szczegolowego sposobu. konsultowania z radq

Jiidfrfn6S.i pozytku pubticznegb tub organizacjami po2arzqdowymi i podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. S us'tawy i dnia 24 kwietnia 2003 r. 6 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

ii",..t po.irritv oz. rJ. z 2014 r., nr 1118 z p,62n. zm.), projekt6w akt6w prawa mieiscowego

w dzieizinach'dotyczqcych dziatalnoSci statutowej tych organizacji,

sl
PrzyjqC Roczny Program Wspolpracy Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z orsanizaciami

po.]jiaoouryri' oraz- podmiotimi' prowaazqcymi dzialatnosc pozytku publicznego na 2015 rok

w bzmieniu okreslonym w zalAcznlku do uchwaly.

Rada Mieiska w Czerwionce-Leszczynach
uchwala:

s2

WykonanieuchwalypowierzasieBurmistzowiGminyiMiastaCzerwionka-Leszczyny'

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjQcia

s3
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Zalqcznik
Do Uchwaty .. . --. -1 . ...114
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
Czerwionka - LeszczynY
z dnia........ ............................. 2014 r.

-PROJEKT.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY I MIASTA CZERWIONKA-LESZCZYNY

z oRGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI

PROWADZACYM I DZIALALNOSC POzYTKU PUBLICZNEGO
NA 2015 ROK

Wst?p

celem gl6wnym Rocznego Programu Wspolpracy, zwanego dalej ,,programem,, jest ksztaltowanie

rpoi"irJ,i.t*i obywatelsiiego i rozwiqzywanie problem6w .spolecznych 
w Srodowisku lokalnym,

p[p""i oro"*""iL i umacnianie partniritwa migdzy administracja samorzqdowq a organizacjami

pozarzqdowymi.

Cel gl6wny zostanie osiqgniqty popzez rcalizaqQ nastQpujqcych cel6w szczegolowych' kt6rymi sq:

1. lntegiacja i wzrost poziomu aktywnosci, SwiadomoSci spolecznej' przedslqbiorczej

i ob-ywaielskiej w6r6d mieszkaic6w, ze szczeg6lnym uwzglednieniem ludzi mtodych, budowanie

pociucia odpowiedzialnosci za wsp6lnote lokalnq i regionalnq

2. Wzrosl znaczen ia partnerow spolecznych w realizacji zadan publicznych przez samozqd lokalny.

3. lntegracja podmiot6w branzowych realizujqcych r6zne inicjatywy w sfeze zadan publicznych

4. wsparcie iwzmocnienie potencjalu organizacji pozarzqdowych sluzace ich rozwojowi i lepszemu

priygotowaniu do wsp6lpracy z Crinq w zjkresie rcatizacii zada^ publicznych dla osiqgniQcia

waznYch cel6w sPolecznYch.

5. Efektywniejsz e zarzadzanie spolecznosciami lokalnymi, poptzez rczpoznanie i zaspokajanie ich

potrzeb.

6.odciqzenieiuzupelnianiedzialanjednosteksamorzqdowychwzakresie,wjakimnieSqone
w stanie realizowac niekt6rych zadan publicznych przez wlasne struktury'

7. Efektywniejsz e zarzqdzanie finansami samozqdu, przez dystrybuowanie Srodk6w.2, budzetu

*.orrqAo*"gonarealizacjqzadaf,,@alizaciazadaipublicznychtaniejiblizejmieszkaic6w
8.Prowadzenienowatorskichibardziejefektyvvnychdzialannarzeczmieszkafic6w.

Wyze.i wymienione cele nawiEzujq do Strategii- Rozw^o1!.9.rnly i Miasta Czerwionka-Leszczyny na lata

2ol4 - zo2o. ktore okrestono 
"i 

lcn*ale Ni xw|llaizlq Rioy tvtie.lsxiel w Czeruionce-Leszczynach

z dnia 26 wzeSnia2014 r.

1.

1)

Rozdzial I

Postanowienia og6lne

w terminie od 2g pa2dzienika do 4 listopada 2014 roku projekt Rocznego Program wspolpracy. na

zoi5 rok poddany zostal konsultacjom z organizacjami pozarzqdowym w celu poznania ich opinii,

zgodnie z:

Uchwalq Rady Miejskiej Nr XLV534I14 z dnia 28 lutego 2014 roku w sprawie okreslenia

;;;;;,;i"*"S6 sposbUu t<onsuttowiita z ,aaq dziatalnosci f-ozytku publicznego lub organizacjami

i-"1-"ilio"*viil i'ioomiotami *vrllnlonvri w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia-2oo3 r..

I o.iurJr"ts6i pozytku pubticzneio i o wol'ontariacie (tekst jednotity Dz. U. z 2014 .r.,.ff 1.118 z p62n.

zm.), projektow akt6w prawa ,L1."o*"go w dziedzlnach'dotyczAcych dzialalnosci statutowej tych

organizacji.



2)

2.

otaz Zatzqdzeniem Burmistrza Gminy i Miasta 
. 
Czerwionka-Leszczyny Nr 501/14 z dnia

iSi^ia.i"inif.2g 14 roku w sprawie prieprowadzenia konsultacji z organizacjami pozarzqdowymi

i oodmiotami wvmienionvmi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dzialalno6ci pozytku

plol.i."s" i 6 wotontiriacie (tekst jednolity Dz U. z 2014 r', N 1118 z p62n' zm )' projektu

ilocznego Programu Wspolpracy na 2015 rok.

sprawozdanie z pzeprowadzonych konsultacji Burmistrz Gminy i Miasta czeMionka-Leszczyny

otzedlozv Radzie Mieiskiei. Spriwozdanie zoatalo rowniez opublikowane na stronie internetowej

u;;;;'d;t i r,,rirli" i,, izerwionce-Leszczynach oraz w Biutetynie tnformacji Publicznej

w zakladce,,SPrawozdania".

Programokreslacele,zasady,formywsp6lpracyGminyiMiastaCzerwionka-Leszczyny
z o-rganizaclami pozarzqdowymi oraz 

'innymi 
podmiotami 

. 
prowadzqcymi dzialalnosc- 

-pozytku
;r#r.;g;,' o itorycn' mowa w art. i ust. 2 i3 Ustawy z- 24 kwietnia. 2003 roku

[-OiAf"Nird.i pozytku publicznego io wolontariacie (tekst jednolity Dz U z 2014 r'' nr 11'18

z p62n. zm.).

Programprzedstawiapriorytetoweobszaryizadaniapubliczne,kt6reb?dqprzedmiotemw
*rplfprr"v, formy ich ieatiiacli oraz planowanE na ich. realizacj? wysokosc srodkow z budzetu

6.iiiii rtiir.t". i'rogr". okre6ta r6wnie2 tryb poriolywania izasady dzialania komisji konkursowych

do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert

llekrod w ninieiszym Programie jest mowa o:

1) Ustawie - rozumie siQ przez to ustawQ z 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku'' 
;;;li;;;"g" i o wolontariaiie (tekst jednoliiy Dz.u.z2014 r' ff 11182 p6zn zm );

2) organizacjach - rozumie sie pzez lo . -orggnizggjf 
pozazqdowe' osoby prawne

i je-dnostki'organizacyjne, o kt6rych mowaw art 3 ust 2 i3 Ustawy;

3)Konkursie.rozumieSispzeztootwartykonkursofert'okt6rymmowawart'11ust.2iart'12
oraz 13 Ustawy;

4)Dzialalnoscipozytkupublicznego-nalezyprzeztorozumie6dzialalno66spolecznieuzylecznq' -rr"Stonq * art. + ustawy, 
-prowadz 

onq ptzez organizacje pozarzqdowe oraz podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy;

5) Gminie - nalezy przez lo rozumie6 GminQ i Miasto CzeMionka-Leszczyny;

6IDotacii-nalezYDzeztorozumie6dotacjewrozumieniuat"126'127'221i25lustawyzdnia-' 
zi s"'ip.ii zodg r., o finansach publicznyin (t j Dz u z2013 rcku poz 885);

7\ Zadaniach w obszarach wsp6lpracy - nalezy przez to rozumie6 wybrane zadania.z zakresu
' ' -J",i urfu"n,ch gminy, okieslane 

'corocznie w programie w celu powierzenia ich realizacji

w drodze konkursu - oo realizacji organizacjom pozarzqdowym i podmiotom prowadzEcym

dzialalnosd Pozytku Publicznego;

8)Wkladziewlasnymfinansowym-na|ezyprzeztorozumiecsrodkifinansoweniestanowiqce
dotacji, zaangazowane w reaiizaciq zadania, ktorych dysponentem jest organizacja;

9) Nieflnansowym wkladzie wlasnym osobowym (wolontariat) - nalezy Wzez lo rozumie6
"' 

"Ji,"*rirlia'"e 
swiadczeniu p*"y n' rzecz. realizowanego zadania' .udokumentowane

ochotnicze ioez wynagiJdr;ni"l s*iua..unie wolontariusza na zasadach okreslonych

w ustawie;

'10) Niefinansowym wkladzie wlasnym rzeczowym -.nalezy przez to rozl'lmiec nie powoduiqce
-' 

r,o".io*li"rirrowv"n, ,oor.ume,iiowane wyttrzystanie na potrzeby realizacii zadania, zasob6w

rzeczowych organizacji lub partnera'

3.

4.

5.

2



Obszar wsp6lpracY GminY i Miasta

w szczeg6lnosci sferQ zadan publicznych, o

zadaniami wlasnymi gminY

Czerwionka-Leszczyny iorganizacjiobejmuje
kt6rych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, bedacych

2.

1.

3.

Rozdzial ll

Zasady wspolpracY

Program opiera sig na szeSciu podstawowych zasadach wspolpracy:

Zasada pomocniczosci - oznacza, 2e gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym

w niezbgdnym zakresie, uzasadnionym potzebami wsp6lnoty samorzqdowej' a organizacje

zapewniala iih wykonanie w spos6b ekonomiczny, profesjonalny i terminowy

Zasada suwerennosci stron - oznacza, 2e stosunki pomiedzy gminq a organizacjami

DOZarzadowvmi ksztaltowane sa z poszanowaniem wzajemne.j autonomii i niezaleznosci dzialalnosci

it,.tri"i"J |rt".y ni" n"rru. jjq sobie nawzaiem zidar'r, 
.. 
mogq natomiast zglaszae wzajemne

propozycje ideklaracje oraz gotowos6 wysluchania propozycji drugiej strony'

Zasada partnerstwa - oznacza' 2e wspolpraca pomigdzy gminq a organizacjami po-zazadowymi

ooarta iest na r6wnosci stron, obop6lnych korzySciach, woli wzajemnych dzialai, wsp6ldzialaniu na

;;; l;;;s.y;"nii tot 
"tny"n 

'probtemow m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu

i-J"rinio*inil'problem6w mieszkarlc6w gminy, sugerowaniu zakresu wsp6lpracy, proponowaniu

standard6w uslug Swiadczonych przez organizacje

zasadaefektywnosci-oznacza,zegminaudzielapomocyorganizacjompozarzqdowym.wcelu
pio*"Jr"ni, nowatorskich i bardziel efektywnych dzialal,, a ptzy zlecaniu organizacjom

Lozarzadowvm zadai publicznych dokbnuje wyboru najefektywniejszego soosgly. wykorzystania

SroO1Ow pubticznych, wsp6lnie dqzac do osiqgniecia mo2liwie najlepszych elektow w realrzaclr

iaOari puOticznyctr, tj.: w spos6L celowy i 
'6szczqOny, z zachowaniem zasady uzyskiwania

;;J6Jy.h "f"iio* 
I o"nyin naklad6w, 

'w 
spos6b' umozliwiaiacy terminowq rcalizaqQ zadai,

w wyiofbSci wynikajqcej z wcze5niej zaciqgnietych zobowiqzai'

4.

5. Zasada uczciwej konkurencji - oznacza r6wnotzQdne traktowanie wszystkich, odpowiednio- 
przvgiio*"nvch podmiot6w ubiegalqcych si? o realizacje zadah publicznych' 

,m 
in popzez

oubliczne i oqOlnodostepne oglaszinie ialoZefr okreSlajqcych realizacje zadania. publicznego oraz

iio.o*"ni" tr"[ir] ."ryin trytLrio* oceny zgloszonych ofert konkurujqcych podmiot6w'

6.Zasadajawnosci-oznacza,zepadnezywsp6lpracywzajemnieudostQpniajqsobie.pelnq- 
iprawoziwq informacjg na t"mat obszarow swojego dzialania, kt6re sE istotne z 

-punktu 
widzenia

UJOo*ani" wysokiej iifosci-partn"ist a i potzlb,-y budowania wzajemnego zaufania.. lnformacja

Oo*inna Oye uOostdpniana * dosto.o*anyi:h formach zar6wno pod wzglgdem latwosci dostepu,

zrozumialej formy oraz adekwatnej treSci'

Rozdzial lll

Formy wsP6lPracY

Wsp6lpraca z Organizacjami pzybiera formy finansowe, pozafinansowe oraz patronat6w

l. WsoolDraca flnansowa Gminy z Organizacjami prowadzona jest w formie wspierania lub

oowierzania wykonania zadan publicznych, w tym:

a) z wykorzystaniem formy finansowej w postaci regrantingu'

b) w Dostaci otzekazania srJro* oiganizacjom ni wktai wlasny do realizowanych projekt6w pro-

giamow finansowanych z funduszy zewnetrznych'

3



2. Pozafinansowe formy wsp6lpracy Gminy z Organizacjami:

1) wsp6lpraca pozafinansowa w zakresie tworzenia polityk publicznych;

a) prowadzenie i aktualizacja Wykazu Organizaili wtaz z bazE danych na stronie internetowej

Urzedui
O) puOiifowanie waznych informacji dotyczEcych. dzialafl podejmowanych .przez gmin?
' 

iorganizac.je pozazqdowe na stronie internetowej gminy oraz w prasie lokalnej;

c1 w -zaleZnosii od potrzeb tworzenie i praca wsp6tnych zespol6w branzowych

o charakterze inicjatywnym, doradczym i opiniujqcym;

d) przekazywani e przez Oiganizaile dodatkowych informacji dot ich dzialalno5ci;

ei 't<onsuttowanie z Orgaiizacjami pro1ekt6w akt6w prawa miejscowego w 
. 
dziedzinach-' 

dotyczqcyctr dziataln6Scl statutowej 
'tych 

Organizacji zgodnie z zasadami . 
konsultacji

ofrlStoirymi w uchwale Nr XLU534/i4 z dnia 28 lutego 2014 . roku.. Rady Miejskiej

w CzeMionce-Leszczynach w sprawie szczegolowego sposobu konsultowania .2. rcdq

dziaralnosclpozytkupublicznegoluborganizacjamipozarzqdowymiipodmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 uJtawy z dnla 21 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

pJoti.rn"gi, i o wolontariacie (tekst jecinotity Dz. t) 2 2014 r', nr 1118 z p62n' zm'\' projektow

urto* pLru miejscowego w diiedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych

organizacji;
0 wiEemne informowanie siq o planowanych kierunkach dzialalnosci iwsp6ldzialania w celu

zharmonizowania tych kierunk6w.

2) wspolpraca pozafinansowa w zakresie realizacji zadan publicznych:

a) mozliwos6 udostepniania na preferencyjnych warunkach obiekt6w gminnych dla przedsiqwziq0

obejmujqcych zadania publiczne realizowanych Wzez Oryanizacje;

o) poiroc w'nawiqzywaniu kontakt6w iwspOlpracy z innymi organizacjami, w tym w miarQ

mozliwosci z zagranicY

3) infrastruktura wsp6lpracy, tworzenie warunkow do spolecznej aktywnosci:

a) wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne organizacji w ramach zadai realizowanych wzez

Centrum organizacji Pozarzqdowych; .

f) organizowaiie spot'kai, narab isikoteri dla Organizacji oraz skladanie Burmlstzowi biezqce1

infbrmacji nt. wsp6lpracy z Organizacjami;
c1 wspieranie organizacji pozarzqOowych w realizacji kampanii informacyjno - promocyjnej
-' 

.iriq;"i prreti'a.yw"niu darowizn na rzecz organizacji realizujqcych cele pozytku publicznego

popEl broro*inie odliczenia 'l % ulgi podrtkowej od dochodu podatnika w deklaracii rocz-

nej.

PatronatyBurmistzaGminyiMiastaczeMionka-LeszczynysqpzyznawanenanastQpujqcychzasa-
dach:-- -a) 

onjgcie Patronatem honorowym jest wyroznienlem podkreslajqcym szczeg6lny charakter wy-

Jlir,ii ruo przedsiQwziQ6 bezposrednio 
-zwiazanych 

z promocjE, rozwojem i funkcjonowaniem

gminy i miasta,
6l pii.n"t honorowy Burmistrza moze byc przyznany wy.darzeniom lub przedsiewzieciom' .kt6-
i6 iirlq .r"ieg rangq i znaczenie miqOiyniroiowe,' 096lnopolskie, ponadregionalne oraz lokal-

n", , i"'go reiiizacjistuzy promocji lub kreowaniu pozytywnego wizerTly srn:ll---,f it:11.

c) oOj'de przez Burmistr2a patronatu honorowego nie oznacza deklaracli wsparcla Ilnanso-

wegd iuo organizacyinego ze strony Gminy dla organizatora,

J) "rr"r"goio*a zLsaiy przyznawania patronatow honorowych pzez Burmistza zostanq

okreslone w odrQbnym regulaminie.

zlecaniedorealizaqizada6publicznychmo2enastqpieWinnymtrybieni2otwartykonkursofert,.je2eli
dane zadania mozna realizowac eteftywniel w inny spos6b okreslony w odrQbnych przepisach,

*-".i."!ornos.i poptzez zakup uslug na zasadach i w-trybie okreslonvm w pze?:11::3T::l:li'"h
publicznlch, pzy por6wnywalnosci metod kalkulacji koszt6w oraz por6wnywalnoscl opooatKowanla

4.
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5. Organizacje mogq z wiasnej inicJatywy zlozyc wniosek o realizacj? zadania publicznego' zgodnie

z art. 12 Ustawy.

Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego zlozonej Wzez organizaqe pozazAdowe'. Gmina

moze ztecie tej organizacji i pominigciem otwariego_ tonkursu ofert, realizacjQ zadania publicznego

o charafteze tokatnym tub regionalnym zgodnie z art 19 a Ustawy'

Na podstawie wniosku o realizacje zadania publicznego GIi!? I:2" zleci6 mieszkafcom bezposrednio

iru !" p"S[Jri"t*em organizacll pozazqdowycn rea'iizac;q inicjatywy lokalnej 1g-odnie 
z art 19 b Usta-

*y itL;;;i;;;Fi.Li"tyti tor"tnv"n ,abeipiecza sig t<wotq w wvsokosci 26 000'00 zl'

6.

7.

Rozdzial lV

Pzedmiot i zakres wsP6lPracY

l.Przedmiotemwsp6lpracyGminyiMiastazorganizacjamijestrealizacjazada6publicznych,- 
o ftOty"t' ,"*u * urt. + ust.'1 Usiawy' a stanowiEcych zadania wlasne gminy

2. tNykaz planowanych zadari publicinych na .2015 rok, opracowany zostal we wsp6tpracy i po
- 

irlipr"i:ia..niu konsultacjl 
'z 

organizacjami oPt l: podstawie wczesniejszych doswiadczerr

i.p6[r""y. Priorytetowe zadania p-ubticzne zawarte sq w Rozdziale V

3.Wysokos6srodkowprzeznaczonychnarca|lz?c)?-zadahpublicznychobjqtych,niniejszym
programem okreSla sie na foziomie co najmniej 519-99,9'00 zl Kwota ta moze ulec zmianre

ostatecznawysokoscsrodk6wprzeznaczonychnarealizacjqprogramuokresliUchwalaBudzetowa
na 2015 rok.

4. Dotacje, o kt6rych mowa w ust. 2, nie mogq by6 wykozystane na:

a) przedsigwziqcia, ktore se dofinansowane z budzetu gminy lub jej funduszy celowych na

podstawie PQ epis6w szczeg6lnYch;

b) pokrycle deficytu zrealizowanych wcze6niej przedsi?wzi86 oraz refundacje koszt6w;

c) zakuPnieruchomosci;
dj Oziatatnose gospodarczq podmiot6w prowadzqcych dzialalno56 pozytku publicznego;

ej udzielanie pomocy finaniowej osobom fizycznym lub prawnym na dzialalno66 politycznq;

5. W ramach dotacji mozliwe jest slinansowanie koszt6w administracyjnych w wysokosci do 25%
- 

udzielone.i dotacli. Koszty adminlstracylne nie obejmujq wynagrodzenia koordynatora'

6.Wszczegolnieuzasadnionychpzypaot<acnmozliwejestSfinansowaniekoszt6wzakupusprzQtu
komputerowego, i"z"ri :"gJ."rlp 

'oezfosreonio zwiqianyiest z merytorycznq realizaciq zadania

Koszt zakupu-nie'moze przekroczyO 1O% warto6ci finansowei zadania

7. Doflnansowanle w formie dotacll'celowycn na realizacje zadai publicznych, odbywa sie w trybie

otwartego konkursu ofert

S.BurmistrzGminyiMiastaCzeMionka-Leszczynyoglosiotwartekonkursyofertna.realizacjqzadaf
publicznych wspieranych t ;;;;i' Gnli;tl uiasta 6zerwionra-Leszczyny w danych obszarach'

9. Tryb przyznawania dotacji, spos6b jej rozliczenia oraz spos6b kontroli i oceny wykonania zadai

zleconych do realizacji otg"nii"j;'pl'aizqoo*ym i podmiotom prowadzqcym dzialaln056 pozytku

publicznego okresla ustawa'

10. Wzory dokument6w zwiEzanych z rcalizaqA programu okresla rozpozAdzenie Ministra Pracy

i potityki Spolecznui , Oniu lt tirani, ZOf O r. , .pri*i" *roru ofertv realizacii zadania publicznego

ramoweqo wzoru ,.owy o niyioit"nl laoania pjblic'nego i wzoru iprawozdania z wykonania tego

zadania\Dz.Ll. Nr 6, poz. 25 z 2011 roku)

tt. pi.Vrn"ni" dotacji w formie wspierania ma miejsce tylko.w przypadku wniesienia pt'": 
?1311111"'l^!'- .i"ir.[i.iz io y" wktaou *ir.n"go w calkowi[ym koszcie realizacji zadania, ptzy czym co nalmnre]

polowQ w postaci finansowej 
-^k^,.,i^za^- .t^ ,)^^7n

tZ. Or,g"ni.^qu ubiegajqca sii o realizaclq zadania publicznego jest zobowiqzana do zapoznanla stq

i przestrzegania ,roea=.nL 
"Bri;.i"tr'i 

c.ni"v i Miasta cz!rwionka-Leszczyny dotyczacego zasad

pzyznawania i rozliczania dotacji'

13. Do oceny ofert zlozonych w ramach ogloszonego konkursu Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka-

Leszczyny powotuje KomisjQ Konkursowq'
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Rozdzial V

Wykaz planowanych do realizacli zadaf publicznych w roku 2015

Gmina i Miasto czel1/vionka-Leszczyny zleca do realizacji organ izaclom pozarzqdowym ipodmiotom

wvmienionym w art. 3 ust 3 u;ad; inia 24 kwietnia zcjos i., o dziatalnosci pozytku publicznego

i'; ;;l;;;;.i" (iekst jednotitv 6i.''i.)iotq i, ni ttte z pozn' zml' w formie wspierania nastepujqce

zadania publiczne:

1. Zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia

;;ffii;il; ;;ogramow piotii"rtvi-vtn wraz z to1mami wypoczvnku dla dzieci. i mlodziezv

;;;;; ;;i;"a1q'zadan z'za[ret,i proiit"xtvtti i rozwiazvwania oroblemow uzalezniei' na rzecz

propagowania trze2wego stylu zycia. Zadaiia realizowane w ramach tych dzialan muszq by6

:;;i;;;;;6ili o[resronymi'w bm,nny, progra.ie profiraktyki I Rozwiqzywania Problem6w

Alkoholowych na 2015 rok.

Zadania w zakresie kultury, sztuki, ochrony d6br kultury i dziedzictwa narodowego:

il";&;ir*d ata midszranciw- gmiiry integracyjnych imprez kulturalnych o charakterze

reoionalnvm - lokalnym i Srodowiskowym'
b)-kultywowanie tradycii regionalnych

Zadania w zakresie ratownictwa iochrony ludnoScl: -^-^-^^6i-
"ilisr;.i)*1" 

p"eoiiewziec i pi"gi";o; * zakresie przygotowania mlodziezy do zapoznania si?

z orowadzeniem rato*n,ct*" 
' -p"r.-e"*poz".*"go ' i 'dcnrony ludnosci przed zagrozeniami

p"z"r,-i'irv.], pi"* aa)inie zalqe szkoleniowych w tym zakresie' zawod6w itp

Zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

;i;;g;;r*1. imprez w zakres[ 
-kulLt 

tizycznei dti mieszkalrcow gminv' zarowno na terenie

gminy, jak i poza Jel granlcaml; . _,^-_,,^;^a,,, ^mi^\t ,a unriarkiem n7vooto\
b) organizacja turnlejow rzalqc rekreacyjnych dla mieszkarlc6w gminy' za wyjqtkiem pzygotowan

i start6w w rozgrYwkach ligowych

4.

5. Zadania w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i os6b:

.jijisl;iir".J" pizeasigwzigc iffiy6n na 
"eru 

pomoc rodzinom najubozszym z terenu gminy.

b) orqanizacia po"o.ie*iiii-' ;untvin ' nu celu zapewnienie schronienia' posilku

i niezbelnego ubrania dla osob bezdomnych z terenu gmlny

6.ZadaniawzakresiedzialalnoSciwspomaga.|qcejrozw6jgospodarczy,wtymrozwoj
przedsiqbiorczosci: 

^.^^.^ml\r, ^^hr 
r.tTania nrzedsiebiorczoSci.

a) organizacla pzedslQwzlgc w zakresie wdrazania programow pobudzania przedsiQbior

prowadzenie zajge szrorl-niow,"fL 
- 

"O"f.r"Vf.Vch, 

' kdnkursow akcji promocyjnych itp'

orzvczvniaiacych "ie 
do ,.;zlJi;;il;;' pJJt"* 

-ii"Lodiebiorczych 
oraz podnoszenia kompetencii

Irrirowvcn'zietiniowanych przez U ni9 Europejskq'

b) prom6cja spolecznej odpowiedzialnosci biznesu'

ci wspieranie at<tWvnosci spolecznej i obywatelskiej wSrod ludzi mlodych'

j. zadaniaw zakresie dzlalalnosci na eecz otganizacji pozarzadowych oraz podmiot6w wymienionych

* 
"rt 

3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1 - 32:

a) wsoieranie aktywnosci mieszkaric6w poprzez zapewnienie organizacjom pozarzqdowym

il*""ii".r-r'-.i, ;'s;;Jki , i."-r"n p,"gi"row, wkladu' wlasnego finansowego w ramach tzw'

t"oriniinq, zqodnie z art 16 ust T Ustawy'

tJi.*.i."ni" centrum organizacji Pozazadowycl' ,- .^^,i,^!.,anr,^h ^.^iaki/rw nroor
c) orzekazanie sroor<ow oriiniiaijo, nu ,rt.o'*lasny do realizowanych projekt6w programow

finansowanych z funduszy zewnetrznych'

Zlecenie organiza qorn Wzez GminQ realizacji zadan publicznych z zakresu pomocy spolecznej

moze mie6 aharakter wieloletniej wsp6tpracy
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Przedstawionykatalogpriorytetowychzadanprzeznaczonychdorealizacji,W2015roku
nie wyqc; m;itiwo6ci wspieianL t,in po*ier.enia podmiotom programu innych za-dah pozostajqcych

*.uf,i"ii".rarn publicznyih griny oin;Sfonych w art. 4 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r', o dziatalno5ci

p"iviii, pruril;go io woiontaiiaci; (tekst jednolitv Dz U.22014 r'' nt 1118 z p6zn zm )'

Rozdzial Vl

Tryb powotywania i zasady dzialania komisii konkursowych- 
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert'

1. Komisje konkursowe powolywane sq przez Burmistrza Gminy i Miasta czeruionka-Leszczyny- 
w cetu opiniowania oiert zlbzonych przez oryanizac)e w ramach ogtoszonych przez Gming na

podstawie Ustawy otwartych konkurs6w ofert

2. W sklad komisji konkuisowych wchodzq osoby wskazane pzez otganizacie.pozazqdowe lub

podmioty wymienione w art. i ust. 3 ustiwy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dzialalnosci pozytku

iubticzn'egoi o wolontariacie (tekst Jednolity Dz' U ' 2 2014 r, nr 1118 z p62n zm)'

3. W pracacn Komisji Konkursowej mogq uczestniczy6 takze, z glosem doradczym, osoby posiadajqce

specjalistycznE wiedzQ w dzi;dzinie obejmujqcej zakres zadah publicznych, kt6rych konkurs

dotyczy.

4. Komisja konkursowa moze dzialac bez udzialu os6b wskazanych przez organizaqe. pozarzadowe

lub poimioty wymienione w art. 3 ust. 3, je2eli spelnione sq pzeslanki okreSlone w art. '15 ust 2 da

Ustawy.

5. KomisjQ Konkursowa powoluje Burmistrz Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny w drodze

zarzqdzenia.
6. Przewodniczqcego komisji konkursowej wyznacza Burmistrz w zazqdzeniu o powolaniu komisji

konkursowej ipoiroo czohrow komisji bgdqcych przedstawicielami organu wykonawczego gminy.

7. Komisja konkursowa dokumentuje swoje prace w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi

warunkami konkursu.

8. Przewodniczacy zwoluje pieMsze posiedzenie komisji w celu:

a) odebrania'od cztonkow komisji konkursowej oswiadczerl, ze nie sq czlonkami organizacji,

kt6ra zlozyla oferte konkursowq;
b) zapozninia czlonk6w komisji z wykazem ztozonych.ofert;

.i opi""o*"ni" kryteri6w punkiowyih oceny zlozohych ofert w poszczeg6lnych obszarach;

d) ultalenia pozqdku dalszych prac Komisji'
g. iomisja wypracowuje stanowisro, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert

i przedstawia 1e w tbrmie listv ocenionvch ofert. z .przvpisana 
im ocen?. qTfl:y3,^l propozvcja

przedklada Burmistrzowi

10'ostatecznegowyborunajkorzystniejszychofurtwlazzdecy1aowysokoscikwotyprzyznanejdotacji
dokonuje Burmistrz.

li.Wpzypadku,kiedyorganizacjeotrzymalydotacjewwysokoscinizszejnizwnioskowana,jednaknie
mniej,'niz 80% kwoty 

'wniosfowanel, Ooionule iig uzgodnien, kt6rych celem jest doprecyzowanie

warunk6w i zakresu 
'iiJi.iqi 

.":a^"ia. Wprowadz6ne zmiany nie mogq obnizye wartosci

."wtorv..n"l proier<tu i i6go zalozonyih 
. 
efekt6w strone samorzqdowq reprezentuje

po"'woinicrd"v ko,iisji, oziata-jaiy w zgodzie z zaleceniami i decyzjq Burmistrza

Rozdzial Vll

Ocena realizacii programu i spos6b twozenia kolelnych rocznych program6w

l.Burmiskzdokonujekontrolilocenyrealizacjizadaniawspieranegolubpowierzonegoorganizacjina
zasadach okreslonych w ustawie'

2. N4ierniki efektywno6ci programu sE oparte na informacjach dotyczqcych jego realizacJi w ciqgu

ostatniego roku, a w ocinie reaiizacji programu wsp6lpracy z organizacjami pozarzqdowymi

slosowane bQdq nastQpujace kryteria:
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1)

2)

3)

4)
5)

wysokos6zaplanowanych,przydzielonychirozliczonychSrodk6worazdokonanezwroty;

wielkose wlasnego flnansowego i niefinansowego udzialu organizacji pozazEdowych

w realizacji projekt6w;

og6lna liciba organizacji skladajEcych oferty, liczba zlozonych ofert, liczba odzuconych ofert, liczba

zawartych um6w;

iloSC os6b objQtych poszczeg6lnymi projektami;

ocena stopnia realizacii zakladanych rezultat6w .zadafi
stowazyszenia ofertach ze szczegolnym uwzglQdnieniem

przedstawionych w skladanych przez

sprawozdawczoSci Centrum Organizacji

Pozarzqdowych;

6) problemy we wspolpracy z organizacjami pozazqdowymi' np wydane decyzje Burmistrza o zwrot

dotacji wykozystanyct, niezg;;ie z'przeznaczeniem,-wezwania Komisji o zlozenie sprawozdania

lub uzupelnienie nieprawidlowoSci w sprawozdanlacn;

7) pozafinansowa pomoc, w tym pzekazane lokale na preferencyjnych warunkach lub wynajem lokali;

8j szkolenia, ilo56 os6b uczestniczacych, wartos6 bezplatnych szkolei:

9j ilo56 przepro*adzonych kontroli w miejscu realizacji zadarl publicznych;

10) liczba wolontariuszy biorqcych udzial w realizacji zadai publicznych

3. Sprawozdanie z rcalizac)i programu w op-arciu o rruymienione wyzej kryteria nalezy przedstawi'

Radzie MieJskiej i zamiescie w iiuieiynie lnformacji publicznej w terminle do 30 kwietnia 2016 roku

,"","[Tl"li:Yl'f""*"

1. Realizacja programu nastqpi w okresie od 1 01 2015 roku do 31 12 2015 roku

2. Zmiany niniejszego programu wymagajq formy przyjqtej dla jego uchwalenia'

Burmistrz
Gminv i/(liasta

Czerwionk/-Lbszczyny

wesralanLervsnz,_+JlL

1"{* r^


