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Cr-ervvionka-l-esz-ezvny' Zarzqdzenie Nr 317114
Burmistrza Gminy i Miasta Czenryionka-Leszczyny

z dnia 28 lipca 2014 r.

w sprawie wzoru legitymacji slu2bowej pracownika Urzgdu Gminy i Miasta
Czerwio n ka-Leszczyny.

Na podstawie art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 145Qzpo2n. zm.) oraz art. 33 ust. 1, 3 i5 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
22013r. poz.594 zpo2n. zm.),

zarzqdzam, co nastgpuje

s1
Wprowadzam od 1 sierpnia 2014 r. legitymacjg stuzbowq dla pracownikow Urzqdu
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, ktorej wz6r stanowi Zalqcznik nr 1
do n in iejszego Zarzqdzen ia.
Legitymacja stuZbowa wydawana jest w szczeg6lno6ci pracownikom wykonujqcym
czynno6ci sluzbowe poza siedzibq Urzgdu.
Legitymacja sluzbowa wydawana jest przez Burmistrza Gminy i Miasta
Czenruionka-Leszczyny lub osobg upowaznionq przez Burmistrza na wniosek
pracownika, kt6remu udzielono upowaznienia, potwierdzony przez naczelnika
kom6rki organizacyjnej lub przez bezpo6redniego przeloaonego i dostarczony do
Wydziatu Organizacyjnego. Wzor wniosku o wydanie legitymacji sluzbowej stanowi
Zal4cznik Nr 2 do niniejszego zarzqdzenia,

s2
Legitymacje stuZbowe sq wydawane i rejestrowane w Wydziale Organizacyjnym.

s3
Legitymacja sluzbowa, moze by6 wykorzystywana tylko przy wykonywaniu czynno6ci
sluzbowych. Pracownik, kt6remu wydano legitymacjq slu2bowq zobowiqzany jesi do jej
okazania przed przystqpieniem do czynno6ci stuzbowych.

s4
W przypadku uszkodzenia, zniszczenia, zhgubienia lub kradzie2y legitymacji sluzbowej,
pracownik obowiqzany jest niezwlocznie pisemnie zawiadomi6 o tym fakcie Sekretarzi
Gminy i Miasta orazWydzial Organizacyjny.

s5
Legitymacja sluzbowa podlega wymianie w przypadku:

1) zmiany danych osobowych,
2) zmiany stanowiska,
3) uszkodzenia, zniszczenia, zagubienia rub kradziezy legitymacji.
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Pracownik obowiqzany jest przekazac do Wydzialu Organizacyjnego legitymacjq sluzbowq
do depozytu albo dokonac jej zwrotu w przypadku:

1) otrzymania urlopu bezplatnego w wymiarze dluzszym niz jeden miesiqc lub urlopu
wychowawczego,
zawieszenia w czynno6ciach sluzbowych,
nieobecnoSci w pracy z powodu choroby dlulszej niz jeden miesiqc,
ustania stosunku pracy.

s7
Pracownicy obowiqzani sq dbai o nalezyty stan legitymacji sluzbowych, chronid je
przed uszkodzeniem, zniszczeniem, zagubieniem lub kradziel4.
Pracownicy nie mogq odstgpowac legitymacji sluzbowej innym osobom.

's8

Dotychczasowe legitymacje sluzbowe tracq waznosc z dniem 31 lipca 2014 r.
Pracownicy, ktorym zostaty wydane legitymacje sluzbowe, zobowiqzani sq je
zwrocic do Wydzialu Organizacyjnego do dnia 31 lipca 2014 r.
Pracownik, ktory nie moze zwr6cic legitymacji stuzbowej w terminie, o kt6rym mowa
w ust. 2 z powodu usprawiedliwionej nieobecno6ci w pracy, zobowiqzany jest
zwr6ci6 legitymacjg sluzbowq, w ciqgu 3 dni roboczych od dnia powrotu do pracy.
Legitymacje sluzbowe wydawane sE na rok kalendarzowy (maksymalnie na okres
12 miesigcy).
Wniosek o wydanie legitymacji sluzbowej na kolejny rok kalendarzowy, nalezy
sktadac w terminie od 1 do 30 listopada roku poprzedzalqcego wydanie legitymacji.

se
Nadz6r nad realizaqq zarzqdzenia sprawuje Sekretarz Gminy i Miasta
Czerwion ka- Leszczyny.

s10

Traci moc Zarzqdzenie Nr 0151118612007 Burmistrza Gminy i Miasta
Czenryionka'Leszczyny z dnia 23.10.2007r. w sprawie wprowadzenia legitymacji stuzbowej
dla pracownik6w Urzgdu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny przeprowadzajqcych
kontrole podatkowe.'

s11

Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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(' z-en't, itul i<s- X,e szczYnY Zalqcznik Nr 1
doZarzqdzenia Nr 317/14
Bu.rm is_trza Gm i ny i M iasta Czerwionka-Leszczyny
z dnia 28.07.2014r.

WZOR LEGITYMACJISLUzBOWEJ PRACOWNIKA URZEDU GMINY I MIASTA
CZERWIONKA.LESZCZYNY

LEGITYMACJA SLU

wa2na do dnia
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OPIS:

Awers:
- w kolorze bialym,, zzielonym pasem posrodku, wedlug wzoru- miejsce na skan fotografii,
- napisy w kolorze czarnym,
- podpis posiadacza legitymacji,
- dane i podpis wystawiajqcego.

Rewers:
- w koloze zielonym, wedlug wzoru,

herb Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny o wymiarach 13mm x 15mm
kwadrat o boku 40 mm.

- napisy w kolorze czarnym (Urzqd Gminy i Miasta czenruionka-Leszczyny.

wpisany w bialy

Surrnts{r:-:
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lmiq i nazwisko Pracownika: .

Nazura kom6rki organizacyjnej Uzqdu

Stanowisko:. . . . . . .

Zalqcznik Nr 2
doTanz4drenia Nr 317/14
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

realizacji obowiqzku wynikajqcego

z dnia28.O7.2O14r-

WNIOSEK O VIIYDANIE LEGITYMACJI SLUZBOWEJ

DLA pRAcowNtKA tinzgou GMINY I MIASTA czERwloNKA-LESzczYNY

Legitymacja slu2bowa jest niezbqdna w celu
z powierzonego mi zakresu czynno6ci:

Podstawa prawna realizacji vyyzej wymienionego obowiazku:

1. JednoczeSnie o6wiadczam, 2e'.
a) legitymacii sftOowa, kt6re posiadalem/am oddalem/am do Wydzialu Organizacyjnego*,

b) legitymacji slu2bowej nie posiadam*,

2. Legitymacja slu2bowa poprzednio wydana ulegla:
a) uszkodzeniu*,
b) zniszczeniu*,
c) zagubieniu*,
d) zostala skradziona"

Do wniosku dolqczam aktualne zdjqcie.
(Zdjgoe po zeskanowaniu jest do odbioru

w Wydziale OrganizacYjnYm)

(data i PodPis Pracownika)

Akceptacia wniosku przez naczelnika kom6rki organizacyjnei lub przez bezpo6redniego

przelozonego.

Czerwionka-Leszczyny, dnia

(podpis ipieczqd naczelnika kom6rki organizacyjnej lub' 
bezposredniego Pzelo2onego)

* niepotrzebne skre6li6


