BURMISTRZ
GMINY | MIASTA
Crerwionks-Leszezyny Zarzadzenie Nr 317/14
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

zdnia 28 lipca 2014 .

w sprawie wzoru legitymacji stuzbowej pracownika Urzedu Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny.

Na podstawie art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pdzn. zm.) oraz art. 33 ust. 1, 3 i 5 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z 2013r. poz. 594 z p6zn. zm.),

zarzadzam, co nastepuje

§1

1. Wprowadzam od 1 sierpnia 2014 r. legitymacje stuzbowa dla pracownikéw Urzedu
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, ktdrej wzoér stanowi Zatgcznik nr 1
do niniejszego Zarzadzenia.

2. Legitymacja stuzbowa wydawana jest w szczeg6inosci pracownikom wykonujacym
czynnosci stuzbowe poza siedzibg Urzedu.

3. lLegitymacja stuzbowa wydawana jest przez Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny lub osobe upowazniong przez Burmistrza na wniosek
pracownika, ktéremu udzielono upowaznienia, potwierdzony przez naczelnika
komorki organizacyjnej lub przez bezposredniego przetozonego i dostarczony do
Wydziatu Organizacyjnego. Wzér wniosku o wydanie legitymacji stuzbowej stanowi
Zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2

Legitymacje stuzbowe sg wydawane i rejestrowane w Wydziale Organizacyjnym.

§3

Legitymacja stuzbowa, moze byé wykorzystywana tylko przy wykonywaniu czynnosci
stuzbowych. Pracownik, ktéremu wydano legitymacje stuzbowg zobowigzany jest do i€j
okazania przed przystgpieniem do czynnosci stuzbowych.

§4

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia, zagubienia lub kradziezy legitymaciji stuzbowe;j,
pracownik obowigzany jest niezwtocznie pisemnie zawiadomié o tym fakcie Sekretarza
Gminy i Miasta oraz Wydziat Organizacyjny.

§5

Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:
1) zmiany danych osobowych,
2) zmiany stanowiska,
3) uszkodzenia, zniszczenia, zagubienia lub kradziezy legitymaciji.



§6

Pracownik obowigzany jest przekaza¢ do Wydziatu Organizacyjnego legitymacje stuzbowa
do depozytu albo dokonac jej zwrotu w przypadku:
1) otrzymania urlopu bezptatnego w wymiarze dtuzszym niz jeden miesigc lub urlopu
wychowawczego,
2) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych,
3) nieobecnoéci w pracy z powodu choroby diuzszej niz jeden miesiac,
4) ustania stosunku pracy.

§7

1. Pracownicy obowigzani sg dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowych, chroni¢ je
przed uszkodzeniem, zniszczeniem, zagubieniem lub kradzieza.
2. Pracownicy nie moga odstepowac legitymacji stuzbowej innym osobom.

v§8

Dotychczasowe legitymacje stuzbowe tracg wazno$¢ z dniem 31 lipca 2014 .

2. Pracownicy, ktérym zostaty wydane legitymacje stuzbowe, zobowigzani sg je
zwréci¢é do Wydziatu Organizacyjnego do dnia 31 lipca 2014 .

3. Pracownik, ktory nie moze zwrdci¢ legitymaciji stuzbowej w terminie, o ktérym mowa
w ust. 2z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, zobowigzany jest
zwrdcic legitymacje stuzbowg, w ciggu 3 dni roboczych od dnia powrotu do pracy.

4. Legitymacje stuzbowe wydawane sa na rok kalendarzowy (maksymalnie na okres
12 miesiecy).

5. Whniosek o wydanie legitymacji stuzbowej na kolejny rok kalendarzowy, nalezy

sktada¢ w terminie od 1 do 30 listopada roku poprzedzajgcego wydanie legitymagiji.

—

§9
Nadzér nad realizacja zarzadzeniai sprawuje  Sekretarz Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny.

§10
Traci moc Zarzgdzenie Nr 0151/186/2007 Burmistrza Gminy i Miasta

Czerwionka-Leszczyny z dnia 23.10.2007r. w sprawie wprowadzenia legitymacji stuzbowej
dla pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny przeprowadzajgcych
kontrole podatkowe.’

§ 11

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 317/14

Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

z dnia 28.07.2014r.

WZOR LEGITYMACJI SLUZBOWEJ PRACOWNIKA URZEDU GMINY | MIASTA
CZERWIONKA-LESZCZYNY

LEGITYMACIJA SLUZBO
waznadodnia .. ... |

(podpis posiadacza legitymacii)

(data i podpis w ystawiageego)

OPIS:

Awers:

- W kolorze biatym, z zielonym pasem posrodku, wedtug wzoru

miejsce na skan fotografii,
- napisy w kolorze czarnym,
- podpis posiadacza legitymagii,
dane i podpis wystawiajgcego.

Rewers:
- W kolorze zielonym, wedtug wzoru,

— herb Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny o wymiarach 13mm x 15mm

kwadrat o boku 40 mm,

— napisy w kolorze czarnym (Urzad Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.
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RURMISTRZ

GMINY i NﬁASTA Zatacznik Nr 2
{rerwionka-LESZCZYNY do Zarzadzenia Nr 317/14 _
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z dnia 28.07.2014r.

WNIOSEK O WYDANIE LEGITYMACJI SLUZBOWEJ
DLA PRACOWNIKA URZEDU GMINY | MIASTA CZERWIONKA-LESZCZYNY

Imig | NAZWISKO PrACOWNIKA ... covei i

Nazwa komorki organizacyjnej Urzedu ...
SEANOWISKO -+ e et eeeeee e eeeeeeeeeeeen e e e e e e eeee e s res o e s e s s

Legitymacja stuzbowa jest niezbedna w celu realizacji obowigzku wynikajgcego
z powierzonego mi zakresu czynnosci:

1. Jednoczes$nie oswiadczam, ze:
a) legitymacje stuzbowa, ktora posiadatem/am oddatem/am do Wydziatu Organizacyjnego*,
b) legitymagji stuzbowej nie posiadam*,

2. Legitymacja stuzbowa poprzednio wydana ulegta:
a) uszkodzeniu®,
b) zniszczeniu®,
¢) zagubieniu®,
d) zostata skradziona*

Do wniosku dotgczam aktuaine zdjecie.
(Zdjecie po zeskanowaniu jest do odbioru
w Wydziale Organizacyjnym)

(data i podpis pracownika)

Akceptacja wniosku przez naczelnika komorki organizacyjnej lub przez bezposredniego
przetozonego.

Czerwionka-Leszczyny, dnia .....................

(podpis i pieczeé naczelnika komorki organizacyjnej lub
bezposredniego przetozonego)

* niepotrzebne skresli¢




