LA e AR AR Zalacznik do Zarzadzenia Nr 0151/181/2008
Burmistrza Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny
z dnia 12 Listopada 2008 r.

Wytyczne do opracowania i aktualizacji Planu Reagowania Kryzysowego
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

1. Niniejsze wytyczne reguluja kwestie opracowania, aktualizacji , zatwierdzenia
i wdrazania poszczeg6inych czgsci Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego
( zwanego dalej planem) tworzacych jednolity i spojny dokument.

2. Podstawe do opracowania Planu stanowi analiza zagrozen wystgpujacych na obszarze
Gminy i Miasta Czerwionka - Leszczyny. Osoby odpowiedzialne za sprawy zarzadzania
kryzysowego we wspolpracy z wlasciwymi instytucjami oraz wydzialami, jednostkami
organizacyjnymi, firmami, spétkami, sporzadzaja charakterystyk¢ zagrozen oraz oceng
ryzyka ich wystapienia z odpowiednim podktadem mapowym w skali 1: 1000 , ktore
przekaze si¢ do Starostwa Powiatowego w Rybniku.

3. Na szczeblu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny Burmistrz wyznacza
koordynatorow funkcyjnych odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan w poszczegéinych
grupach dzialan reagowania kryzysowego.

a) Koordynator Ratownictwa - Naczelnik Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego Ochrony
Ludnosci Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

b) Koordynator Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego - Komendant Strazy Miejskiej
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

¢) Koordynator Zabezpieczenia Medycznego- Naczelnik Wydziatu Ekologii i Zdrowia
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

d) Koordynator Zabezpieczenia Sanitarnego - Naczelnik Wydzialu Gospodarki Komunalne;j
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

e) Koordynator Zabezpieczenia weterynaryjnego- Naczelnik Wydzialu Geodezji
,Gospodarki Gruntami i Rolnictwa Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

f) Koordynator Ewakuacji - Naczelnik Wydziatu Gospodarki Komunalnej Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny

g) Koordynator Pomocy Humanitarnej i Spotecznej — Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

h) Koordynator Ochrony Srodowiska i Rolnictwa - Naczelnik Wydziatu Ekologii i Zdrowia
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

1) Koordynator Zabezpieczenia Logistycznego i Wsparcia - Naczelnik Wydzialu Rozwoju
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

j) Koordynator Odbudowy - Naczelnik Wydzialu Architektury Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny

k) Koordynator Polityki Informacyjnej - Sekretarz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

} ) Koordynator Ochrony Infrastruktury - Naczelnik Wydziatu Gospodarki Komunalnej
Gminy 1 Miasta Czerwionka-Leszczyny

1) Koordynator Programéw Kryzysowych — Referent Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego
i Ochron Ludnosci Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny




4. Tworzenie i redagowanie dokumentu Planu:

a) Instrukcja / procedura / aneks powinna by¢ napisana czytelnym, zrozumialym jezykiem,
bez uzyvvania zwrotéw zargonowych, skroétow itp.;

b) Instrukcja / procedura / aneks powinna w prosty sposob opisywaé kolejnos¢ dziatan,
wyodrebnionych w danym aspekcie dzialan reagowania kryzysowego;

¢) Instrukcja/ procedura / aneks moze przedstawiaé wariantowy tok dzialan;

d) Instrukcja / procedura / aneks moze zawiera¢ zalaczniki z nig zwiazane, w postaci
procedur, instrukcji, planéw dzialania itp.;

e) Instrukcja / procedura / aneks powinna w sposob jednoznaczny okresla¢ uprawnienia i
odpowiedzialno$¢ podmiotdw organizacyjnych lub o0s6b realizujacych dzialania
reagowania kryzysowego;

f) Instrukcja / procedura / musi by¢é skoordynowana z metodami postgpowania
wynikajiycymi z innych procedur / instrukcji, dokumentéw wykonawczych;

g) Nalezy stosowaé czcionki bezszyfrowe np. arial narrow, 12 punktow;

h) Kazdy rozdziat oraz nastepujacy po nim tekst nalezy rozpoczaé¢ od lewego marginesu;

i) Tytuly rozdziatéw i podrozdzialéw, oraz wymienione osoby i instrukcje nalezy wpisywaé
czcionke pogrubiona;

j) Przytaczane dokumenty nalezy wpisywaé¢ duzymi literami;

k) Orygina'y wszystkich dokumentéw wszystkich dokumentéw tworzg: tzw. +ZBIOR
GLOWNY™ , ktory jest nadzorowany i przechowywany przez koordynatora Programéw
Kryzysowych. Egzemplarze tworzace ,, ZBIOR GLOWNY ”oznacza si¢ Nr ,, 1”7 a
pozostalz egzemplarze numerami kolejnymi.

5. Dokumenty oraz ich zmiany dokonuje si¢ poprzez wymiane elektroniczng
i papierovvg wersji dokumentu (Planu).




