BURMISTRZ
GMINY i MIZSTA
Crerwionka-Leszczyny

Zarzadzenie Nr 0151/177/2008

Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka—Leszczyny
z dnia 5 listopada 2008 roku dotyczgce wprowadzenia zmian do Zarzadzenia
Nr 0151/42./2008 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia
29 lutego 2008r. w sprawie: przystapienia do zapewnienia wdroZenia systemu
zarzadzania jakoscia wedlug wymagan normy ISO 9001
w Urzedzie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami)

zarzagdzam co nastgpuje:

§1

W zwiazku z potrzeba powolania w poszczegolnych komérkach organizacyjnych Urzedu
0s6b koordynujacych prace nad wprowadzeniem ISO 9001:2000, w § 1 Zarzadzenia
Nr 0151/42/2008 Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 29 lutego 2008r.
W sprawie: przystapienia do zapewnienia wdrozenia Systemu zarzadzania jakoscia wedlug
wymagan normy ISO 9001 w Urzedzie Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny wprowadzam
nast¢pujace zmiany:

1) ust.1 otrzymuje nowe nastgpujace brzmienie:
»1. Ustanowienie zespohu wdrozeniowego w nastepujacym skladzie:
Lider zespolu - Irena Woznica - Sekretarz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,
czlonkowie:
- Maria Wowra - Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego,
- Danuta Jarosz - Naczelnik Biura Audytu i Kontroli Wewngtrznej,
- Justyna Domzot - Naczelnik Wydzialu Zaméwien Publicznych.”,

2) dotychczasowe: ust. 2 i ust. 3 otrzymujg kolejno oznaczenie ust. 3 i ust. 5,
3) wprowadzam nowy ust. 2 o tresci:

»2. Do koordynacji prac nad ISO 9001:2000 w poszczegolnych komorkach organizacyjnych
Urzgdu powoluje nastepujacych pracownikow:

1) Kancelzria Urzedu - Celina Blaszczyk,

2) Wydzia: Edukacji - Danuta Banach,

3) Wydzias Ekologii i Zdrowia - Katarzyna Pyszny,

4) Wydzial Finansowo - Budzetowy - Ewelina Falkiewicz, Barbara Fojcik,

5) Wydzial Finansowo - Budzetowy, Referat Podatkéw - Beata Brychcy, Barbara Mazurek,
6) Wydzial Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa - Barbara Ebert, Beata Wawak,
7) Wydzial Gospodarki Komunalne; - Krzysztof Kulesa,

8) Wydzial Inwestycji i Remontéw - Grzegorz Kowalski, Marcin Slowik,

9) Wydzial Lokalowy - Katarzyna Fuks,

10) Wydzixt Organizacyjny - Dobrostawa Adamczyk, Wojciech Nedwed,

11) Wydziat Organizacyjny - Referat Informatyki — Wojciech Gérecki,




12) Wydrial Prawny - Michat Adamczok,

13) Wydzial Rozwoju Gminy i Miasta - Marcjanna Niedobecka, Katarzyna Strzelczyk,
14) Wydzial Spraw Obywatelskich - Irena Jazgar, Teresa Zawalska,

15) Wydziat Urbanistyki i Architektury — Lucyna Krdl,

16) Wydriat Zaméwien Publicznych - Justyna Domzol, Joanna Kulesa,

17) Wydzial Zarzadzania Kryzysowego i Obrony Ludnosci - Aleksandra Szombara,
18) Urzad Stanu Cywilnego - Kornelia Warzecha,

19) Biuro Audytu i Kontroli Wewnetrznej - Danuta Jarosz,

20) Biuro Rady - Alina Kuska,

21) Biuro ds. Swiadczefi Rodzinnych - Rafal Roszko,

22) Pelnomocnik Burmistrza ds. Profilaktyki Uzaleznieni - Kazimierz Zyla,

23) Straz Miejska - Roman Gorzawski.”,

4) w ust. 3 na koficu skreslam kropke i dopisuj¢ stowa: ,,oraz Pelnomocnikiem Burmistrza ds.
ISO Panig Monika Burek.”,

’ 5) wprowadzam nowy ust. 4 o tresci:

»4. Zotowiazuj¢ pracownikow wymienionych w ust. 2 do Scislej wspolpracy
z Pelnomocnikiem Burmistrza ds. ISO Pania Monika Burek.”.

§2

Wykonanie Zarzidzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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