
BURMISTRZ
GMTNY I MIASTA

Gzerwlonka-leezc4rny

Bu rm istrz" Efflfi "-|,':Jj 3H,|" ka-Leszc zy ny
z dnia 23 grudnia 2013 roku

w sprawie powolania Komisji Konkursowej 
-oceniaiqcej oferty zlo20new ramach otwartego konkursu-otert ;" ;;;#"je r"J"',i piui")"ych Gminyi Miasta Gzenrionr,!-t-""..9=dt;$i;riir* ;?lr.i" ootaili z bud2etu sminy

Y='3r31rLTIH,],]: 
le n ia iej ird o u osobofrego or"= wprowa dze n ia ne g u d;i n i

Na podstawie:

- art.33 ust.3 ustawy z dnia g marca 1gg0 r. o samorzqdziegminnym (t.j. Dz.U,22013 r., poz. Sg4 zpoIn. zm.),
- art'15 ust' 2 a, ust' 2 b, ust. 2 d i 2da,ust. 2 e ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.,o dzialalnosci pozytku pubricznego i o worontarl"i" a.l. Dz. U- izolo ,. nr 234 poz.1536 z p62n. zm.),

zarzqdzam, co nastqpuje :

s1
l' Powofujg Komisjg Konkursowq o.ceniajqcq oferty zlo2onew ramach otwartegokonkursu ofert na realizacjg =boan punridrnv"n criny i rr,riasta czenrionka-Leszczyny wspieranych w formie cotacli-i'budzetu gminy w 2014 roku,o kt6rych mowa w.zazqdzeniu Burmistza Nr 527113 z inia ls li.top"da 2013roku w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na 2o1a-roi.-

2. Ustalam nastgpuiqcy skrad komisji, o kt6rej mowa w ust.1:
Jan Gzegorzyca - pzewodniczqcy komisji, inspektor wydziaru RozwojuGminy i Miasta,
Zofia Nowakowtk-1. zastqpca przewodniczqcego komisji, inspektor wydzialuRozwoju Gminy iMiasta,
Pawel Piotrowicz - czlonek komisjiw zakresie obslugi prawnej,
Urszula sqdzik czlonek. komisji, prezes Kota cospooyn wiejskichw czucho*i9 - powolana sposrod osoo lajdujacych sig na liscie utworzonejzgodnie z Zarzqdzeniem Burmistrza Gmini i 

'lriiasta 
C)erwionka-Leszczyny

Nr 260/10 z dnia 1 wrzeSnia 2010 roku,
Wojciech Pukowiec - czlonek komisji - Prezes Stowarzys zenia Kulturalno -S.polecznego "Orkiestra Dqbiensko" - powolany spoSrod os6b znajdujqcychsig na li6cie.utworzonej zgodnie z Zazqdzeniem Burmistza Gminy i Miastaczenrionka-Leszczyny Nr 1112 z dnia 2 itycznia 2012 roku.

3. w pracach komisji uczestniczy6 bgdzie r6wnie2 z glosem doradczym:

Danuta smolorz pomoc administracyjna ops w czerwionce_Leszczynach,, posiad.aiaca specjaristycznq *i6o.g w dziedzinie pomocy
spolecznej, kt6rej konkurs dotyczy,

t*



- Henryk Krotofir - instruktor sportu MosiR w czenrionce-Leszczynach,
ffi1X133:f.:{,:t 

tlistvcznq wiedzs * J=iolini" kurtury iv-";*t, kt6rer

4' 
X.,Fr? #:$fflL}.jfi:wodniczqceso 

komisji jeso zadania wykonuje

5' Komisja Konkursowa dziala w oparciu o Regulamin stanow iqcy zalqcznik don in iejszeg o Zazqdzenia.
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s2
Nadz6r nad wykonaniem zazqdzenia powierzam pelnomocnikowi ds. planowaniaRozwoju i Gospodarki - mgr Gzegozowi Wolnikowi.

s3
Zazqdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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B URMISTRZ
GMINY i MIASTA

ezenrionka-Leszczyny

t.

Zalqcznik
DoZazadzenia
ttrS-39.lig
Burmistza Gminy i Miasta
czerwionka - Leszczyny
z dnia 23 grudnia 20i3 iofu

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

oceniaiqcej oferty zlo2one w ramach o.twltego konkursu ofert na rearizacjg zadari
fl1fi:11'jli"l'*trllli?:f"cienrvionk;'i;;;;'vnv wspieranvch w rormie dotacji

i l.

Postanowienia o96lne

1' Do og6lnych 
.zadafi Komisji Konkursowej, zwanej .darej ,,Komisiq,,, narezyocena formarno-prawna, merytoryczna''t r".nrhto*i, 

" 
ofert-,zro2onych

I"r,3l?lln 
otwartego konkursu ofert ogrorron"go przez Burmistza Gminy

2' Podejmowanie decyzji . odbywa sig . poprzez gfosowanie wigkszosciowe,w obecnoSci co najmniej polovyy cztoht'Ow fomisii.3. w sprawach nie 
'iozstrzygniqtych 

tos-owaniem decyduje grosPrzewodniczqcego Komisji.
4' Komisja Konkursowa moze dzialae bez udzialu os6b z Listy przedstawicieli

organizacji pozarzqdowych zakwalifiko*"nv"n oo udzialu w pracach KomisjiKonkursowych utworzonej Zazqdzeniem Burmistza Gminy i Miastaczerwionka-Leszczyny N; 260t1'o z Jnia-l wzesnia 2o1o rokut zarzqdzeniem Nr tl'lz aurmistrza Gminy i Miasta czerwionka-Leszczynyz dnia 2 stycznia 2012 roku rub osou wsiazanycn przez organizacjepozazqdowe.

Zadania Komisji

1- Komisja przeprowadza ocene ofert,. porggajg"q na opracowaniu rankinguofert zgodnie z wytycznymi zawartymi w pri. itf nihielszego Reguraminu.2. Ranking ofert wyka_zanych *"otrg r"i"li""j riczby punktow, zawiera
^ pjop9nowan€l.przez Komisjq wysokoS6 dotaiji.
3. Komisja pzekazuje ranking of"rt Oo zatrnLrdzenia Burmistzowi Gminyi Miasta czerwionka-Leszczyny. Ranking or"rt ir^= z proponowanq kwotqdotacji zawiera rekomendac;6 oo priy=n^nia dotacji rub uzasadnieniew pzypadku propozycji odrzucenia- oferty. osiatecin"g" wyborunajkorzystniejszych ofert wraz z decyziq o wysokosci kwoty przyznanejdotacji dokonuje Burmistrz.
4. Decyzja Burmistza jest ostate czna i nie pzysluguje od niej odwolanie.

:[H"=n" 
dotyczqce pracy Komisji oraz sposobu przeprowadzania oceny

1' Komisja ocenia oferty zlo2one w sekretariacie Uzqdu Gminy i Miastaczerwionk" - 
!.":192t!ny przy ur. parkowej g, wtlrminie od 2g.12.20j3 rokudo dnia 31.01 -2014 ioku,- kt6re :q 7gdon"- ," wzorem okresronymw Rozporzqdzeniu Ministra prac.y i. p;rity[i spotecznel z dnia 15 grudnia2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramoweg6 *.o' umowy dotyczqcychrealizaqi zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tegozadania (Dz. U. z2011roku Nr 6 poz.2S).

ilt.



4.

2.
3.

oferty zlo2one oo terminie 20 grud nia 2013 roku nie bgdq rozpatrywane.Dopuszcza sie uzupefnienie 5ra[ow rormalnycn i or"rtach w terminie dodw6ch dni od dnia wearania do uzupernienia tych brak6w. wezwanie takiemo2e nastqpid tak2e telefoniczni".-

Pzy rozpatrywaniu ofert brane bqdq pod uwagg nastgpuiqce kryteria:

Aby otrzyma6 dotacjg oferty dla zadafi Nr 2 - s muszq otrzymac minimalnqliczbg punkt6w, 
!t6ra wynosi 38, a dla zadania Nr 1 minimalna liczbapunkt6w wynosi 43.

Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywiduarnych opinii wobecwszystkich ofert i przedstawia je w formie risty ocenionych it"rt.'przypisanqim ocenq punktowq 
.i propozyciq wysokoi;ci'p,rzyznania dotacji. propozyciq

wysokoSci przyznanej dotacji przewodniczqcy torir;iprzedklada Burmistrzo-wt.

5 .

6.

Lp. Kryterium

Mozf iwoS6 realizacji zadania- publicznego _ baza,lowa, sprzet. loka-

Punkty Max.
punktacia1

1. 3 4
1-5 5

2. .rvv_rvr, _ vwv,ta zcruaullosGl WySOKOSC| WniO_
SkOWanVCh Srortk6w r,er.r:.ar{nalA,,, - ^t:-

1-5 5
3.
4.

,  _ , _ _  _ _ _ . , _  J e r \ v e v  r r r r \ v t t c l t i l c t  Z i r ( I a n t a
Kwal i f ikanie ncAh v lAra,^^r : - - . - .^z, l - l - r - 1-5 5

5. Pfanowany udzial ;;Srodk6w pochodzqcych z tnnych Zr6lef na ieaii;;;Je
zadania publicznego:

. 5 o/o - 10 o/o = 15 pkt.,

. 11 o/o - 15 o/o = 20 pkt.,
o 16 o/o - 20 o/o = 25 pkt.,

=-1-.&I0119j21 % - 30 pkt.
D l o n a . ^ r o ^  - - - - - : -  -

1-5 5

15-30 30

6. . re'v,,q, . ! p. Le1 ..lr g.ir rzac1e poza%EclowE niefina nso-w.V wkjad wl.asny osobowy i ieczovty, w tym Swiadcze-
nia wofontariuszv i oraca iooleczn" rrz*-tnbArtr

0-10 10

7. A n a l i z a  i

w p zyp ad 1, o.'g ;#;:j?';:"r?H&:i : il# 
tJ",1#l

popzednich rearizowary zrecone zadania puoticine:
(solidnosc, do$wiadczenie w reatizacji fiiiiivrnprzed siqwziq c, pewn o36, tradycje we ws potp o ry).

o  zete lno66_3p.
o terminowoS6_3p.
. SpOS6b rOzliCzenla otrzvmanvnh 6rndtzArrr- z.t n

0-10 10

8. Vrwf r rprfrr.r ruuu, JaKosc, poprawnosc matem atyczna i czy- 1-5 5

9. l-'("sil.1 Proponowanego
profilaktyczneqo */. do realizacji programu 0-10. / 10 " l

Razempunktacffi
20 -75 75

20 -95*l 85Y
*/ - dot. Zad. Nr 1



tv.

7 ' Rozpatrywane oferty, kt6re otrzymaty co najmniej minimalnq liczbg punkt6wzostanq ujgte w rankingu ofert i pizekazane Burmistzowi Gminy i Miastaczerwionka-Leszczyny, wrazz proponowanE wysokosciq ootacli. '8' ostatecznego wybolu l.alkorzyitnielszycrr oieri wraz z decyzjqo wysokosci
^ .kyoty przyznanej dotacji dokonuje tiurmistz.
9' w pzypadku, kiedy organizacje otzymaty dotacjg w wysokosci ni2szej nizwnioskowana,.dokonuje siq uzgoonien, ki6rych 66tem jest doprecyzowaniewarunk6w i zakresu realizacji zidania. Doprecyzowanie warunk6w i zakresurealizacji zadania^publicznego uwzglqdnir'proionowane tre6ci merytorycznesktad a nej oferty. stro n g sambrzqdo*q r"p r"=.;.i,!" ;;il;;;;;;y kom isj i,dzialaiqcy w zgodzie z zaleceniami i Obcyziq burmistrza. powiadomienie

takie moze nastqpi6 telefonicznie.
10.Po dokonaniu uzgodniefi, o kt6rych mowa w pkt. g, zaktuarizowanyharmonogram i kalkulacjq przewidywanych koszt6w realizacji iaoania oowielkosci przyznanej dotacji organizacli po.rrrqdo*, zobowiqzana jestprzedlo2yl w ciqgu 2 dni, t Sekretariacie Lirzgdu Cminf i MiastaCzerwionka-Leszczyny. Niedopelnienie tego ooowiqzku w w/w. terminietraktowane bqdzie jako rezygnacja z dotacjil

Przepisy koficowe.

1. Regulamin mo2e ulegad zmianom na wniosek co najmniej potowy
^ rggulaminowego skladu Komisji.
2. Ka2dy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynik6w konkursu, mozeza2qda6 uzasadnienia wyboru rub odzu-cenia oferty.
3. \Afniki otwartego konkursu ofert zostanq ogro.ron" w Brp, na stronieinternetowej i na tablicy ogloszefi Uzqdu'ctiinv i Miasta w czerwionce-Leszczynach.
4' W razie wqtpliwoSci prawo interp.retacji zapis6w niniejszego regulaminuprzysluguje Burmistzowi Gminy i Miasta'cr"*lonta _ t-eszffiy. 

-'

r,i

Fl^ 
i'"t^


