BURMISTRZ
GMINY | MIASTA
Czerwionka-Leszczyny

Zarzadzenie Nr 555 /13
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka—-Leszczyny

z dnia 11 grudnia 2013 roku.

w sprawie podziatu rezerwy ogoinej oraz zmian w budzecie gminy i miasta
na 2013 r.

Na podstawie:

- art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 594),

- art. 222 ust. 4 i art. 257 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzZniejszymi zmianami),

zarzadzam, co nastepuje:
§1
Dokona¢ podziatu rezerwy ogélnej budzetu gminy i miasta Czerwionka-Leszczyny

oraz wynikajgcych z podziatu zmian w budzecie gminy i miasta na 2013 r. zgodnie
z zatgcznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Gminy i Miasta.
§3

Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania i podiega podaniu do wiadomo$ci
mieszkancow w sposéb zwyczajowo przyjety.
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BURMISTRZ
GMINY | MIASTA

Czerwionka-Leszczyny

Zalacznik
do Zarzadzenia Nr 555 / 13
z dnia 11 grudnia 2013 r.
. PODZIAL REZERWY OGOLNEJ
BUDZETU GMINY | MIASTA CZERWIONKA-LESZCZYNY
NA ROK 2013

. \ Nazwa dziatu i rozdziatu
Lp. Dziat Rozdziat Klasyfikacji budzetowej

Podziat rezerwy ogéinej

‘Zmniejszenia Zwiekszenia

1 600,00 1 600,00

1. 1 600,00
1 600,00 0,00
w tym: | 1 600,00 0,00
* Wydatki jednostek budzetowych
w tym: : 1 600,00 0,00
- wydatki zwigzane z realizacjq f
statutowych zadar jednostek | 1 600,00
budzetowych ;
2. 1926 Kultura fizyczna | 0,00 1 600,00
92695 |Pozostata dziatalnos¢ ! 0.00 1.600,00
- wydatki biezace ‘ 0.00 1 600.00
w tym: ’ '
K-E—\
» Wydatki jednostek budzetowych
w tym: | 0,00 1 600,00
- wynagrodzenia i sktadki i
od nich naliczane j 0,00 500,00
w tym: | 1
- wydatki zwigzane ‘
Z wynagrodzeniem sedziéw 500,00
sportowych
- Wydatki zwigzane z realizacjg
statutowych zadar jednostek 0.00 1 100.00
budzetowych ’ ’
w tym: ‘
- zakup sprzetu sportowego
oraz materiatéw do organizacji \ 1 100,00
imprez sportowych ‘

Razem: 160000  1600,00
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