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Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka_Leszczyny

z dnia 25 listopa da 2013r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do naboru na wolne stanowiskourzgdnicze w Urzgdzie- G-miny i Mial'ta'cilrwionka-Leszczyny- Referentw wydziale Finansowo-Bud2etowym w Referacie podatk6w.

Na podstawie art.33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdziegminnym ( t . j .  Dz.U.22001r. Nr 142 poi.  rsgi zp62n.. i . ) , ;r t .  i i  ust.1 ustawyzdnia 21 listopada 2008r. o pracownikich r"roirioowych (Dz.U.Nr 223 poz. 14sBz p62n' zmJ or?z . S 9 Regulaminu naboru na *oine stanowiska urzqdniczew urzqdzte Gminy i Miasta 
-czerwionra-lesiczyny 

oraz na wolne stanowiskakierownik6w jednostek organizacyjnych Gminy i nniasta czerwionka-Leszczyny:

postanawiam co nastgpuje :

sl
Na wniosek Sekretarza Gminy i Miasta powolujg Komisjg Rekrutacyjnq do naboruna wofne stanowisko urzgdnicze w Urzqdzie_cminy i Miista czenruionra-Leszczyny

Referent w Wydziale Finansowo-Budzetowym w Referacie podatk6w
w nastgpujqcym skladzie:
1) Przewodniczqcy - Zbigniew Wojtylo
2) Czlonek komisji - J6zef Zask6rski
3) Czlonek komisji - Beata Brychcy
4) Czlonek komisji - pawel piotrowicz
5) Sekretarz komisji - Mariola Szostok.

s2
ZobowiEzuie siQ Komisjg Rekrutacyjnq do wykonywania swoich zadah zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o praiownikach samorzqdo*yc-h oraz
na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzqdnicze-w Urzgdzie
Gminy i Miasta Czenryionka-Leszczyny otaz na wolne stanowiska kierownik6wjednostek organizacyjnych Gminy i Miasta czenryionka-Leszczyny.

s3
Wykonanie Zarz4dzenia powierza siq Sekretarzowi Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny.

s4
Zarzqdzenie wchodziw zycie z dniem wydania.
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